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REPORTE AUSTERIDAD EN EL GASTO PÚBLICO AL MINISTERIO DE 

HACIENDA Y CRÉDITO PUBLICO ACUMULADO A 31 DE DICIEMBRE 2024  
                                           

 
En cumplimiento del artículo 25 del Decreto 199 de 2024 Se informa el reporte realizado 

por la UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA el pasado 14 de febrero de 2025, al 

cuestionario dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público con relación  de las 

estrategias de Austeridad del gasto 2024 acumulado a diciembre 31 enviado mediante 

sitio: https://sites.google.com/view/austeridad-del-gasto-publico/home. 

 

Las siguientes preguntas están formuladas con el fin de solicitar información cualitativa y 

cuantitativa de gestión basada en las cifras de los conceptos de austeridad. Todas las 

preguntas se refieren al presupuesto de gastos acumulados ejecutado a 31 de diciembre 

de 2024 comparado con el mismo periodo de 2023. 

 

AHORRO EN PUBLICIDAD ESTATAL 

Número de campañas realizadas en la vigencia 2024: 0 

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES  

¿La entidad cambió de sede en la vigencia de 

 

COMISIONES DE ESTUDIO Y SERVICIOS 

Número de funcionarios beneficiados en la vigencia 2024: 61  

CONSUMO DE AGUA 
 

¿La entidad contó con grifos ahorradores en toda(s) la(s) sede(s) durante la vigencia 

de: 

✓ 
 
2024? 

CONSUMO DE ENERGÍA 
 

¿La entidad contó con luces inteligentes / sensores de proximidad / estrategia de apa-

gado de luces en toda(s) la(s) sede(s) durante la vigencia: 

✓ 
 
2024? 

  
2024?  

https://sites.google.com/view/austeridad-del-gasto-publico/home
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CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS Y 

APOYO A GESTIÓN 

Número de contratos de prestación de servicios (con persona natural) suscritos en la vi-

gencia de 2024: 305 

EVENTOS 

Número de eventos realizados durante la vigencia de 2024: 23 

HORAS EXTRAS 

Número de funcionarios con horas extra reconocidas en la vigencia de 2024: 2 

INDEMNIZACIÓN POR VACACIONES 

Número de funcionarios con vacaciones indemnizadas en la vigencia de 2024: 23 

MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES, CAMBIO DE SEDE Y ADQUISICIÓN 

DE BIENES MUEBLES 

Número de bienes inmuebles adquiridos en la vigencia de 2024: 0 

PAPELERÍA 
¿La entidad cumplió con la estrategia "Cero papeles" durante la vigencia de: 

✓ 
 
2024 

RECONOCIMIENTO DE VIÁTICOS 

Número de funcionarios con viáticos en la vigencia de 2024: 61  

SUMINISTRO DE TIQUETES 

Número de tiquetes adquiridos durante la vigencia de 2024: 284 
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SUSCRIPCIÓN A PERIÓDICOS Y REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES DE DA-

TOS 

Número de suscripciones adquiridas durante la vigencia de 2024:  7 

VIGILANCIA 
Seleccione el periodo si la entidad ha adquirido dispositivos tecnológicos como cámaras 

o alarmas con el fin de reducir el gasto en contratos de vigilancia durante : 

  
vigencia 2023 

  
vigencia 2024 

VEHÍCULOS OFICIALES 

Número de vehículos adquiridos en la vigencia de 2024: 0 

CONTRATACIÓN DE ESTUDIOS 
 

Si la entidad ha contratado estudios y/o diseños con objeto similar a estudios ya con-

tratados con anterioridad, conteste las siguientes preguntas: 

¿Cuántos en la vigencia de 2023? * 

0 

¿Cuántos en la vigencia de 2024? * 

0 

REDUCCIÓN EN TRANSFERENCIAS 
Seleccione si la entidad ha realizado reducción de 5% en las transferencias (con excep-

ción de las de rango constitucional, el SGP, Sistema de Seguridad Social, aportes a las 

Universidades Públicas y cumplimiento de fallos judiciales) en el periodo correspon-

diente: 
 

 
    Vigencia de 2023 

      Vigencia de 2024 

  

OBSERVACIONES GENERALES  
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En este campo se deben registrar los detalles no anotados en las preguntas 

anteriores y que ofrezcan una justificación para las cifras de todos los concep-

tos de austeridad del gasto. El límite de este campo es de 1000 caracteres. Por 

favor, sea lo más conciso(a) posible. 
 

1. La entidad no cambio de sede en la vigencia 2024 si se arrendaron 31 puestos de 
trabajo para alojar los funcionarios producto de la restructuración de la planta de per-

sonal decreto 2122 de 2023.  
2. La entidad a realizado grandes esfuerzos en cumplir la estrategia de "0" pero aún 

no ha podido cumplirla al 100% debido al incremento de personal en planta física de  
servidores públicos. 
3. En la entidad no hubo funcionarios beneficiados con comisiones de estudio para la 

vigencia 2024.  
4. En cuanto mantenimiento de bienes inmuebles En el piso 8 de propiedad de la 
UPME se realizó la remodelación del cubo instalando dos baterías de baño cada una 

con una ducha, se instalaron 19 puestos de trabajo y 2 oficinas para jefes para un to-
tal de 21 puestos. 
5. se celebraron 305 contratos distribuidos así: 287 Prestación de servicios profesio-

nales y 18 prestación de servicios de apoyo a la gestión 

 


