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Politica de Prevencion del Daino Antijuridico — PPDA

Informacién general de la PPDA

Vigencia de la Politica: 2024-2025

Forma de divulgacion de la PPDA: CORREO ELECTRONICO

Area responsable: GRUPO JURIDICO Y CONTRACTUAL Y GRUPO
DE TALENTO HUMANO Fecha aprobacion: 2023-12-12

Usuario que realizé la aprobacion: CAMILO ANDRES TOVAR
PERILLA
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Informacion general del Plan de accién 1

Insumo: DERECHOS DE PETICION

Causa: INCUMPLIMIENTO DE NORMA JURIDICA

Justificacion: DE 61 TUTELAS PRESENTADAS CONTRA LA
ENTIDAD EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/01/2022
Y 18/10/2023, 19 CORRESPONDIERON A VIOLACION AL
DERECHO DE PETICION.

Subcausa: PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY PARA DAR RESPUESTA A LAS
PETICIONES.
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Descripcion del indicador Resultado — Medida

Medida: Fijar Lineamientos.
Descripcion medida periodo 1: Piezas de comunicacion y Capacitaciones
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Descripcion del indicador Resultado — Medida

Medida: Fijar Lineamientos.
Descripcion medida periodo 1: Piezas de comunicacion y
Capacitaciones.

CAPACITACION VIRTUAL. Se realizaran capacitaciones a los

funcionarios y contratistas encargados de tramitar derechos de

peticion en la entidad, la misma se realizara por piezas graficas
enviadas por medio de correo electronico y capacitaciones virtuales.
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Informacion general del Plan de accién 2

Insumo: LITIOGISIDAD
Causa: VIOLACION AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO
Justificacion: SE TIENEN 5 DEMANDAS, CON VALOR ESTIMADO INDIVIDUAL
DE SETESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCHIENTOS CUARENTA'Y
CINCO MILLONES CIENTO OCHENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA' Y
OCHO PESOS ($749.845.186.868,7)
Sub-causa: PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES 075 Y 107
DE LA CREG Y LA RESOLUCION 528 UPME.

FCEQ1 W4



(upme

Descripcion del indicador Resultado -
Medida

Medida: FIJAR LINEAMIENTOS
Descripcion medida periodo 1: Piezas de comunicacion.
Capacitaciones.

CAPACITACION VIRTUAL.
Se realizara capacitaciones a los funcionarios que
intervienen en el tramite, y con ello, garantizar al aplicacion
en debida forma de las resoluciones CREG y UPME.
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# > VerTop causas v plancs de accion = Ver informacion de la PRDA.

UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA

Palitica de Prevencian del Dafo Antijuridica - PPDA

Aqui pucde ver la informacion que contienc la PPDA

Estado de la PRDA: Entidad:

APROBADA UNIDAD DE PLANEACION MINERO
ENERGETICA

Informacian general de la PPDA

Vigencia de la Politica: ~ 2024-2025
Forma de divulgacion de la PPDA: CORREQ ELECTRONICO
Area respansable: GRUPO JURIDICO Y CONTRACTUAL
¥ GRUPO DE TALENTO HUMAND
Fecha de la formulacion:
Usuario que realizé |a formulacian:
2023-12-12
CAMILO ANDRES TOVAR PERILLA

Informacian general del Plan de accién

DERECHOS DE FETICION,
INCUMPLIMIENTO DE NORMA JURIDICA.

DE 61 TUTELAS PRESENTADAS CONTRA LA ENTIDAD EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01/01/2022 Y 18/10/2023,19
CORRESPONDIERON AVIOLACION AL DERECHO DE PETICION
PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA LEY PARA DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES

Formulacién de indicadores del Plan de acci
Descripcion del indicador de Impacto:

Nimero de elementos analizados: 61

Descripcion del indicador Resultado - Medida

FIJAR PERIODICA
LINEAMIENTOS

Descripcion del indicader Gestion - Mecanisma

PERIODICA




Formulacien de indicadores del Plan de accion

Descripeién del indicador de Impacto:
Namero de procesos del periado de anslisis: 1 (1 en cstads ACTVO y O en estads TERMINADO)
Valor ecanémic indexado de los procesos en el periodo de analisis: § 78.029.720.000.00

CAPACITACION izara i PERIODICA itaci Descripcién del indicador Resultado - Medida
VIRTUAL

PERIODICA

Deseripeisn del indicader Cestién - Meeanisma

Se realizarin PERIODICA Se calizarin
capacitaciancs capacitaciones
- . . virtuales a los
Seguimiento a los indicadores del Plan de accidn - P
Descripeion del indicador de Impacta de b enticad
(No'sc ha reporiado scguimicrta)
R bt st v

cltramice. eltramise.
Descripeidn del indicador Resultado - Medida
(No'sc ha reporiad scguimicnto)

Descripcién del indicader Cestién - Mecanismo
(o se b reportado seguimicrto)

Informacién general del Plan de accién 2

LITIOCISIDAD
VIOLACION AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO
‘SETIENEN 5 DEMANDAS, CON VALOR ESTIMADO INDIVIDUAL DE SETESCIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL OCHOCHIENTOS ipcion del indicadar de Im
CUARENTAY CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS (5748845 186 868.7)

PRESUNTG INCUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIGNES 075 Y 107 DE LA CREG Y LA RESOLUCION 528 UPME.

Seguimiento a los indicadores del Plan de accién

No se ha reportado seguimicnto)

Descripcion del indicador Resultado - Medida
(No se ha reportado seguimicnto)

Descripcion del indicador Gestion - Mecanismo.
(No se ha repertado seguimicta)
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