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En cumplimiento con el articulo 3° de la Resolucién No. 193 de 2016 de la Contaduria General de la
Nacidn - CGN, en el que se establece “El Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, tendrd
la responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno contable necesario para generar la informacion
financiera de la entidad, con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el
marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad. De igual modo, producto de la
aplicacion del instrumento de evaluacion, deberd reportar a la Contaduria General de la Nacion el Informe anual
de evaluacion del control interno contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacion
contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacién contable (...)”; asi como con el
articulo 2° de la Resolucién 048 del 2020 de la CGN, en el que se establece “Prorrogar el plazo indicado
en el articulo 16 de la Resolucion No. 706 de diciembre 16 de 2016 y sus modificaciones expedidas por la CGN,
para la presentacion de informacion de la categoria Evaluacion de Control Interno Contable de la vigencia 20189,
hasta el 5 de marzo de 2020 a través del sistema CHIP” .

Se verificaron los controles relacionados con el proceso contable, los cuales fueron evaluados tanto
cuantitativa como cualitativamente y consolidados en el formulario de evaluacién dispuesto por la
CGN vy remitido al Organo de Control, el 26 de febrero de 2020, a través del Consolidador de
Hacienda e Informacion Publica — CHIP, tal como se evidencia en la certificacion de dicho sistema
(Ver ANEXO).

A continuacién, se presenta el informe con las respuestas y la calificacién dada a las preguntas del
formulario en mencién, junto con las Fortalezas, Debilidades y Recomendaciones identificadas en el
Control Interno Contable de la UPME.

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

Como se indicd anteriormente, la evaluacion del Control Interno Contable de la UPME, se realizd
mediante el Formulario dispuesto de la CGN, el cual consta de un componente cuantitativo y otro
cualitativo, asi:

COMPONENTE CUANTITATIVO.

En este componente el formulario presenta una serie de preguntas con el fin de evaluar la existencia
y el grado de efectividad de treinta y dos (32) criterios de control, mediante tres (3) opciones de
respuesta, con su respectiva ponderacion, asi:
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RESPUESTA VALOR RESPUESTA VALOR
Si 0,3 Si 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Por consiguiente, una vez diligenciado el formulario en su totalidad, el rango de calificacién oscila
entre 1y 5, calificacion que corresponde al grado de cumplimiento y efectividad del control interno
contable de la entidad, teniendo en cuenta la siguiente escala:

RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE

3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO

4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Teniendo en cuenta los parametros descritos anteriormente, la UPME, obtuvo para la vigencia 2019
una calificacién de 4.62, lo que significa que el Control Interno de la UPME, se encuentra en un estado
“Eficiente”, calificacién que aumentd, con relacién a lo obtenido en la vigencia 2018, en la que se
obtuvo un 3.67, que ubicé al Control Interno en un estado “Adecuado”. Las respuestas dadas a cada
criterio de control, con su respectiva ponderacién, se relacionan a continuacion.
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922500000 - Unidad de Planeacion Minero Energética
GENERAL
01-01-2019 al 31-12-2019
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016 EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE

PROMEDI CALIFICACI

NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES O POR ON
CRITERIO( TOTAL(Unid
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,62
.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES Resolucion 464 del 28/08/2018 Por la cual se adopta el Manual de
QUE DEBE APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, Politicas Contables de la UPME, de acuerdo con lo establecido en
111 REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS Sl el marco normativo de entidades de gobierno expedido por la| 0,93
DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE Contaduria General de la Nacion , modificada por la Resolucién
CORRESPONDE APLICAR? 057 del 11 de febrero de 2020
2 [poodt SE sooman s eounoss con e persows] 0T B T8 e s s s
- INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? ) :
26/09/2019 y correo electrénico del 27/09/2019.
Las notas a los estados financieros no revelan la informacion de
procesos judiciales sobre los que no es posible hacer una
. estimacioén fiable del reconocimieto y presentan una probabilidad
113 DESARlRZOII-LA;JS DFI)ECI)_LFl’-IIl((:ﬁ)?:SESECS)TCAC?I\EEEI;DLéf SON APLICADAS EN EL PARCIALMENTE [ALTA de perder el caso (ID 522125, 1220892, 1234417, 1296409 y
’ 1329186) Politica Contable 3.13 Las notas no rewelan la
composision y las variaciones significativas en Cuentas por Pagar
y en Otras Cuentas por Pagar. Politica Contable 3.1.
114 | 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA si Las politicas contables responden a la naturaleza y a la actividad
- NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? de la entidad
115 | 1.4. LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA S| Las politicas contables propenden por la representacion fiel de la
- REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? informacién
.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS  (PLANES, 5' iorg.':e d ezgfgrd'naf'on de Co "tlml ,'"tfmo a.p“?bote' P'?” A"‘:ja'
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, Me. ;‘r'n?”; s er” Tiqurjensr ne ”yio : Seg”r'rm":inoﬁn’:nanjst ©
116 |ETC) PARA EL SEGUMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES sl ‘zoa he" 0 o€ eal ao das acclo esl comecines ; edatas| 4 oo
DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE 20 rff'ﬁ da azgos Ire a°'°”z4tos. °°”| a  gesion ; ”agc'?as
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA? dentiicados —en a5 auclionas &l proceso - de - Lestion
Administrativa, Manejo de Caja Menor.
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NOMBRE

.......... 21. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE

CALIFICACION

PROMEDI CALIFICACI
OBSERVACIONES O POR ON
CRITERIO( TOTAL(Unid

Los resultados de las Auditorias Internas se socializan a los

117 SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? sl Auditatos.
118 | 22. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL S| El Plan Anual de Auditoria 2019 incluy6 el seguimiento a planes de
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? Mejoramiento.
""""" 3 LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O lNSTRUMENTO En la actualizacion efectuada al Manual de Politicas Contables, se
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GURA, inlcuy6é una Matriz de Responsabilidades, pag 95, en la que’ se
119 INSTRUCTIVQ, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL FLU,JO DE SI evidencia el fiujo de informacién Iosyplazos ;:Ie entrega de 1,00
INFORMACION RELATVO A LOS HECHOS ~ECONOMICOS informacion; se encuentra diwigado en el SIGUEME.
ORIGINADOS EN CUALQUIER DEPENDENCIA? '
1110 | 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL S| Las &reas responsables participaron en la elaboracién de la Matriz
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? de Responsabilidades, dentro del Manual de Politicas.
En el Procedimiento P-GF-01. V.5, actividad 2.1, se indica
Recepcionar la informacion de acuerdo con lo estipulado en el
1111 | 3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS’ DOCUMENTOS IDONEOS si Manual de Politicas Contables bajo los formatos establecidos junto
o MEDIANTE LOS CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? con los soportes, a través del correo electronico del Profesional
Especializado 2028-17 y Profesional Especializado 2028-14 para
su debido registro en el SIIF . El formato es en excel.
1112 | 3.3. EXSTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS DOCUMENTADOS S| Procedimiento P-GF-01. V.5 Procedimiento Contable, de Informes
QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA POLITICA? y Estados Financieros - P-GF-01. V.5. Version 5.0
.......... 4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA . -
1113 |IDENTFICACION DE LOS BIENES FISICOS EN FORMA sl g;Z?:éagepE ?]'t'gcyazqﬁggtab'es' paginas 42, 43- numeral 36,
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA '
ENTIDAD?
.......... 41. SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL Bl procedimiento se encuentra publicado en el aplicativo
1114 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? S| SIClSUEME”capacnamon y socializacion con los responsables de
la informacién.
.......... 4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES Se realizan conciliaciones mensuales de los activos- soportes
1.1.15 y Sl
FISICOS? comprobantes contables.
.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ GUIA O
1116 PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS S| Manual de Politicas Contables y Procedimiento Contable de 100
PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA Informes y Estados Financieros P-GF-01. V.5, actividades 4y 4.1. '
IDENTIFICACION Y MEDICION?
.......... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O El procedimiento se encuentra publicado en el aplicativo
1.1.17 |PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL| Sl SIGUEME capacitacion y socializacion con los responsables de
PROCESO? la informacién.
1118 | ...5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, S| Se realizan conciliaciones. Ejemplo: comprobante contable ajuste
GUIAS O PROCEDIMIENTOS? prestaciones sociales.
.......... 6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, Manual de Politicas Contables- cuadro de responsabilidades y
1.1.19 PROCEDIMIE!\ITO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA S| Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P-GF- 100
SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y 01. V.5, que da cuenta de la segregacion de funciones en el '
MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES? proceso contable
.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, El procedimiento se encuentra publicado en el aplicativo
1.1.20 |PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL Sl SIGUEME capacitacion y socializacion con los responsables de
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? la informacién
.......... 6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, Mediante os perfles de gestion contable y aprobador en el SIIF
1121 GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? Sl Nacion y elI Coordinador del QIT Qestlon Financiera y Secretario
General revisan los Estados Financieros
.......... 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P-GF-
1.1.22 [LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION Sl 01. V.5, actiidad 1. Soporte Plan de Trabajo- sujetos a los| 1,00
OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA? tiempos establecidos por Minhacienda y CGN
.......... 7.1 SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, El procedimiento se encuentra publicado en el aplicatio
1123 |PROCEDIMENTO O INSTRUCCION CON EL  PERSONAL S| SIGUEME - Somallza(:lqn Plan de Trgbajo por el Coordinador al
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Grupo- correo del coordinador al equipo del 19/06/2019 y a los
responsables de la informacion en las areas del 09/10/2019
" Cumplimiento del Plan de Trabajo establecido y seguimiento
1124 |10 7.2 SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, Sl realizado por el Coordinador del Grupo Intemo de Tabajo de

PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION?

Gestion Financiera
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PROMEDI CALIFICACI
O POR ON
CRITERIO( TOTAL (Unid

NOMBRE

CALIFICACION OBSERVACIONES

........8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN
FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION

Circular No. 056 de 2019 Tramites de pagos cierre fin de afio -

11.25 PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN S vigencia 2019 del 13 de diciembre de 2019 100
HECHOS ECONOMICOS?
.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL| - .
1.1.26 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sl Correo electronio del 13 de diciembre de 2019 a todo el personal
Se cumplié con las directrices establecidas en la Circular 056 de
1.1.27 | 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? SI 2019, de acuerdo al seguimiento efectuado por el Coordinador del
Proceso Gestion Financiera
.9, LA ENTIDAD TENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, En gl Mangal de-Politicas se est.ablec.e un Ii.neamien’to para efecuar
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR el inentario fisico de los activs intangibles (pag. 66); En el
1128 |PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION,| PARCIALMENTE [Procedimiento Administracion de Bienes y Senicios P-GA-OL V.| o,
QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXSTENCIA DE ACTVOS Y 02, numeral 5.3, actividad .14,. s:e establece real|z_ar |nven.t:?1rlos, sin
PASIVOS? embg,rgo no contempla periodicidad y cruces de informacién con laj
gestion contable
""" ,‘""9'1' SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, El Manual y el procedimiento se encuentran publicados en el
1.1.29 [GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL| PARCIALMENTE
SIGUEME
PROCESO?
inventario, conciliacion y avaltio comercial con fines contables de
1130 | 9.2. SE CL’JMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PARCIALMENTE los bienes muebles que hacen parte de la UPME ()..y se encuentra
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? pendiente realizar los ajustes contables, producto de la revision
fisica
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE o . .
1.1.31 |ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL sl gfc\f_:'vzmsctci\;’g;ggf? Tfrmes y Estados Financieros P-GF-| )
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA !
INFORMACION?
....10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES,
1.1.32 PROCEDIMIENTOS INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON EL Sl El procedimiento se encuentra publicado en el SIGUEME
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
""""" 102, EXSTEN MECANISMOS ~PARA VERIFICAR EL Si se realizan las conciliaciones respectivas; se cuenta con
1.1.33 |CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, Sl segregacion de funciones para la proyeccion, revision y aprobacion
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? !
.......... 10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE
1.1.34 [CUENTAS SE REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS Sl Se realiza permanentemente
PERIODICAMENTE?
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA Se cuenta con el Flujograma en el Procedimiento Contables de
1.2.1.1.1|TECNICA O MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA Sl Informes y Estados Financieros; correos de solicitud de 1,00
INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE? informacion
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE Manual de Politicas  Contables y Procedimiento Contable de
1.211.2 INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? SI Isnl;orlr;]:tse y Estados Financieros P-GF-01. V.5, actividad 3 y
1gul
...11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE Manual de Poliicas Contables y Procedimiento Contable de
1.2.1.1.3] INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? Sl quorrnes y Estados Financieros P-GF-01. V.5. V.5, actividad 3 y
siguientes
.......... 12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN gj::ﬁsdi);onctgf:zrc(c::;:\ts:;é’a';zfsa‘;i:;é:;@gig”g:&?g:
12114 DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA Sl (Efectivo y equivalentes al efectivo), Cuentas por pagar, pasivos por 1,00
POR EL AREA CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS? . o . . ’
beneficios a empleados, provisiones y contingencias
12115 12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR sI Manual de Politicas Contables, directrices para su medicion.
DE SU INDIVIDUALIZACION? Registros contables en SIIF, SINFAD, eKOGUI, conciliaciones
12116 12.2. LA BA.]A EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA sI Manual de Politicas Contables, directrices para su medicion.
INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? Registros contables en SIIF, SINFAD, eKOGUI, conciliaciones
__________ 13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS Resolucion 464 de 28 de _Agosto de 2018 - M.a,nual de Politica
1.2.1.1.7|ECONOMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO NORMATIVO si Contable de la UPME, modificada por 1a Resolucion 057 del 11dej )
APLICABLE A LA ENTIDAD? felbrerol de 2020. Procedimiento Contable de Informes y Estados
Financieros P-GF-01. V.5
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN EN Resolucion 464 de 28 de Agosto de 2018 - Manual de Politica
1.2.1.1.8|CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS S| Contable de la UPME, modificada por la Resolucion 057 del 11 de
HECHOS ECONOMICOS DEEINIDOS EN LAS NORMAS? fe.brero. de 2020. Procedimiento Contable de Informes y Estados
Financieros P-GF-01. V.5
....14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO
12121 GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO Sl Sistema SIIF Nacion 1,00
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA . .
121.2.2]\/\ SENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? S! Ststema SIIF Nacion
12123 15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS S| Sistema SIIF Nacion 1,00

HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD?
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O POR ON
CRITERIO( TOTAL (Unid

.......... 15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN
1.2.1.2.4|LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE Sl Sistema SIIF Nacion
A LA ENTIDAD?
.......... 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN . .
12131 CRONOLOGICAMENTE? Sl Sistema SIIF Nacion 1,00
.......... 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO . .
1.2.1.32 DE LOS HECHOS ECONOMICOS? Sl Sistema SIIF Nacion
.......... 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS . .
12133 | 1 CHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? s! Sistema SIIF Nacion
12134 17. LOS HECHOS ECONOMICOS REQISTRADOS ESTAN S| Se cuenta con expedientes fisicos y Virtuales para comprobantes y 1.00
RESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? estados financieros de cada vigencia '
""""" 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES Se cuenta con expedientes fisicos y virtuales para comprobantes y
1.2.1.3.5|CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O Sl estados financieros de cada vigencia
EXTERNO QUE LOS SOPORTEN?
.......... 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS Se cuenta con expedientes fisicos y Virtuales para comprobantes y
1.2.1.3.6 Sl . . ;
SOPORTE? estados financieros de cada vigencia
.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE . .
12137 ABORAN LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE S! Sistema SIIF Nacion 1,00
.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN . .
1.2.1.38 CRONOLOGICAMENTE? Sl Sistema SIIF Nacion
.......... 18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE . .
1.2.1.39 ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? Sl Sistema SIIF Nacion
12131 | 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
0 DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE Sl Sistema SIIF Nacion 1,00
CONTABILIDAD?
12134 [ 19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
1 COINCIDE CON LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE Sl Sistema SIIF Nacion
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS
1.2.1.3.1|REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE S| Sistema SIIE Nacion
2 CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y AJUSTES
NECESARIOS?
12131 e, 20. EXSTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE N i;t;::s Sc"gm'licig’:s ps;ﬁn'es dofji;‘::oscozgﬁieg 33022332 o0
3 VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? I !
Conciliaciones
12131 20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA S| Sistema SIIF Nacién permanentemente
4 PERMANENTE O PERIODICA?
.......... 20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
12131 ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON I;L S| Sistema SIIF Nacion permanentemente
5 ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION?
""""" ,21' LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS Manual de Politicas Contables, numeral 2.7 Mediciones de los
1.2.1.4.1|ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL Sl elementos en los estados ﬁnanc'ieros (Pg. 16) 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL
1.2.1.42|MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, SON DE Sl El Manual se encuentra publicado en el SIGUEME
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?
.......... ZI.Z CUS CURIMCRIOUS DE VICDICTUN  DE TUS  ACTTIVUS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN .
121431 CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE A LA S| Manual de Politicas Contables
.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES
1.2.2.1 |CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, Sl Reporte SINFAD 1,00
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN APLIQUE?
weveee22.1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN CON
1222 BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? S! Reporte SINFAD
De manera periodica. Manual de Politicas Contables numeral 3.6.
1223 [ 22.2. LA \{IDA UTIL DE LA PROPIEDAQ, PLANTA Y EQUIPO, Y S| En el Cto 046 de 2019, en la obligacion No. 8. se establecio
LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION PERIODICA? Estimar y sugerir la vida (til, vida remanente y valor residual de
cada uno de los muebles valuados
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS En el Clo 046 de 2019, en la obligacion No. 9, se establecis
1.2.2.4 ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? S| Ed\lrclijl:gésm ha habido deterioro en cada uno de los bienes muebles
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""""" 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS Manual de Politicas Contables, identificados para cada una de las
1.2.2.5 [CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS Sl politicas y elementos de los es;ados financieros 1,00
ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
1226 | 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL S| Los criterios se establecen con base en el marco normativo
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? aplicable
.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE . . P
1.2.27 DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR? Sl Se identifican los hechos econémicos
""""" 2,3'3' SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE Se \erifica que la medicién posterior se efectiia con base en los
1.2.2.8 |(EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL Sl criterios establecidos en el marco normativo
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
1229 | 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE si La actualizacién de los hechos econémicos se realiza de manera
REALIZA DE MANERA OPORTUNA? oportuna
.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN
1.2.2.10 |ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS Sl Cto 046 de 2019, eKOGUI (abogado experto), avaluos externos
AJENOS AL PROCESO CONTABLE?
.......... 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS
1.2.3.1.1|ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION Sl CHIP CGN y Pagina web 1,00
FINANCIERA?
.......... 24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, . . .
1.2.3.1.2 |PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE Sl g{?‘iﬁg”:gg;%acdozgable de Informes y Estados Financieros P-GF-
LOS ESTADOS FINANCIEROS? !
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,
1.2.3.1.3|GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE Sl CHIP CGN y Pagina web
LOS ESTADOS FINANCIEROS?
12.3.1.4] 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS si Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma de
PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? decisiones
12315 24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS si Pagina web
FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE?
.......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS - .
1.2.3.1.8 ] \ANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE S! Siif Nacion 100
.......... 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE
1.2.3.1.7|LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA Sl Hoja de trabajo \erificacion en Excel
PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
12318 26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA NO No se cuenta con un sistema de Indicadores para interpretar la 0.20
ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA realidad financiera de la entidad !
12319 26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES NO No se cuenta con un sistema de Indicadores para interpretar la
DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? realidad financiera de la entidad
1.2.31.1].......... 26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE ’LA INFORMACION NO No se cuenta con un sistema de Indicadores para interpretar la|
0 UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA ELABORACION DEL realidad financiera de la entidad
12321 27. LA lNFOR,MAClON FINANCIERA ~ PRESENTA I,'A En los Estados Financieros no se realizan todas las rewvelaciones
1 SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION| PARCIALMENTE que establece el Manual de Politicas contables pag 29 0,65
POR PARTE DE LOS USUARIOS?
lllllllll 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN Algunas partidas incluidas en los estados financieros no. revelgn su
1.2.3.1.1|CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL naturaleza y saldo final en las Notas de los Estados Financieros,
2 RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE| PARCIALMENTE |como: Rewelaciones comodatario y comodante pg 56 y 57.
LOS HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE? Cuentas por pagar pg 69. Activos y pasivos contingentes pag 80,
Resolucién 484 de 2017
272 EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS Algunas partidas incluidas en los estados financieros no. revelgn su
12.3.1.1|FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION| [\ o oo oo Qifﬁi,a'eéaeéiifgﬁeﬁs"a'cfm;g?éasy diolr‘:; di?tlaed‘):gF'gzm)"e";j
3 DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO PARA QUE SEA UTIL AL ) X . . !
Cuentas por pagar pg 69, Activos y pasivos contingentes pag 80
USUARIO? .
del Manual de Politicas Contables
Algunas variaciones significativas no se revelan en las Notas a los
123101 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE Estados financieros, como: Cuantas por Pagar, Otras Cuentas por
4' 77" |HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE| PARCIALMENTE |Pagar, Activos y Pasiws Contingentes como lo establece el
PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO? Manual de Politicas Contables numerales 1.3.6. Notas a los
estados financieros: 1.3.6.1 Estructura, 1.3.6.2 Rewelaciones
. 274 LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE Algunas partidas incluidas en los estados financieros no. revelgn su
1.2.3.1.1|METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES naturaleza y saldo final en las Notas de los Estados Financieros,
5 EN LA PREPARACION DE LA INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY PARCIALMENTE |como: Rewelaciones comodaFarlo y cqmodantg pg 56 y 57,
Cuentas por pagar pg 69, Activos y pasivos contingentes pag 80
LUGAR? .
del Manual de Politicas Contables
1.23.1.1f.......... 27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMAPION PRESENTADA S| CGN Pagina web
6 A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR
RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN Los Estados Financieros se publican en la WEB y en el Informe de
1.31 LA MISMA? SI NO ESTA OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS (SE Sl Gestion se present6 la gestion contable de las vigencias 2018 y 1,00
PREPARA INFORMACION FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS 2019 (Ver Informe de Gestion- pagina 64 en adelante)
QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
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""""" 281 SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS Los Estados Financieros se publican en la WEB y en el Informe de
132 PRESENTADAS  EN LOS ESTADO,S FINANCIEROS  CON LAS Sl Gestion se present6 la gestion contable de las vigencias 2018 y
PRESENTADAS EN LA . RENDICION .DE CUENTAS - O LA 2019 (Ver Informe de Gestion- pagina 64 en adelante)
PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS Los Estados Financieros se publican en la WEB y en el Informe de
133 DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA INFORMACION Sl Gestion se present6 la gestion contable de las vigencias 2018 y
FINANCIERA PRESENTADA? 2019 (Ver Informe de Gestion- pagina 64 en adelante)
Se cuenta con el Mapa de Riesgos Institucional por procesos -
vigencia 2019, en el que se identificaron los riesgos Afectaciones
.......... 29. EXSTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y en la representacion fiel, oportuna y relevante de los Estados
141 MONITOREO DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? PARCIALMENTE [Financieros posterior a su presentacion e Inadecuado registro de| 0,60
los eventos presupuestales y contables ; sin embargo no se
encuentra publicado y oficializado en SIGUEME y no fueron
monitoreados por el proceso Gestion Financiera
Lag |83 SE DE EVIDENGA DE LA APLICACION DE ESTOS| e b oo e o e oo
MECANISMOS? ) '
los riesgos
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE Mapa de Riesgos Institucional por procesos, no se encuentra
143 OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, | PARCIALMENTE |publicado y oficializado; asi como tampoco se realiza monitoreo a| 0,60
LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? los riesgos
.......... 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A Mapa de Riesgos Institucional por procesos, no se encuentra
14.4 LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE? PARCIALMENTE I[;usblrliceigzsy oficializado; asi como tampoco se realiza monitoreo a
M Ri Institucional por pri ,n ncuentr
145 |02 LS RESGOS DENTFICADOS SEREVISAN Y| oyciin eNTE [omtend  afcalzads: s o dmpocs e ez oo
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? .
los riesgos
Los controles se encuentran documentados en el Procedimiento
""""" 30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN Contable de Informes y Estados Financieros P-GF-01. V.5; sin
1.4.6 MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO|PARCIALMENTE - !
IDENTIFICADO? _embargo no se encuentran identificados todos los riesgos
inherentes al proceso contable
""""" 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA No se cuenta con evidencia de autoevaluaciones periédicas a los
1.4.7 DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS| PARCIALMENTE controles
EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE?
""""" 31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO El personal inwlucrado posee las habilidades y competencias
148 |CONTABLE POSEEN LAS H/:\BILIDADES Y COMPETENCIAS Sl necesarias 1,00
NECESARIAS PARA SU EJECUCION?
.......... 31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO
149 CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS Iy El personal involucrado esté capacitado
ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO
CONTABLE?
.......... 32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE
1.4.10 CONSIDERA ) EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y S| En el anexo 2 del Plan de Capacitacién 2019 se encuentra 100
ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN programada la capacitacion al proceso Gestion Financiera '
EL PROCESO CONTABLE?
Si cuenta con Certificados de Participacion en el Congreso
1411 | 32.1. ’SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE S| Nacional de Gestion Financiera Publica, Congreso Nacional de
CAPACITACION? Presupuesto Publico, Novedades en Retencién en la Fuente y
otros impuestos para el Sector Publico
.......... 322. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE Actualizacion de tematicas generales relacionadas con las
1412 |CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO Sl competencias laborales, con el fin de mejorar habilidades en el
DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES? conocimiento
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COMPONENTE CUALITATIVO.

En este segundo componente, se describieron brevemente las principales fortalezas y debilidades del
control interno contable; asi como los avances respecto a las recomendaciones realizadas en
evaluaciones anteriores y la generacidon de nuevas recomendaciones, con el fin de contribuir a la
mejora continua del proceso contable de la UPME, relacionadas a continuacion:

FORTALEZAS.

- Los lineamientos, actividades y controles del proceso contable fueron documentados en el
Sistema de Gestion de la Entidad.

- Se actualizé el Manual de Politicas Contables mediante la Resolucidn 057 del 11 de febrero de
2020 y el Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P-GF-01. V.5 conforme a la
normatividad vigente.

- Se Implementaron controles para la depuracion, seguimiento y sostenibilidad de la calidad de la
informacidn. El Informe de Gestion de la rendicién de cuentas vigencia 2019 presenta
informacidn contable detallada y comparativa con la vigencia anterior.

- El personal del proceso financiero y contable fue fortalecido en su estructura organizacional y
cuenta con la disposicién para adoptar acciones de mejoramiento.

DEBILIDADES.

- Se presentan debilidades en la estructura y contenido de los Estados Financieros, con sus
respectivas notas, falta informacidon complementaria sobre los hechos y operaciones financieras
que permitan una facil interpretacién del tratamiento contable y de los cambios significativos
por cualquier usuario que acceda a la informacidn.

- No se cuenta con la documentacion formal para la identificacién, valoracién, tratamiento y
monitoreo de los riesgos asociados al proceso contable. No se cuenta con la documentacion
formal de los indicadores financieros que permitan analizar e interpretar la situacién financiera
de la entidad.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE.

Mejord sustancialmente la calidad de la informacién presentada en los Estados Financieros y en las
Notas a los estados financieros. Se atendieron las mejoras propuestas en las auditorias internas y en
la evaluacién del Control Interno Contable, excepto lo relacionado con la adopcién de indicadores

RECOMENDACIONES.

- Analizar los lineamientos establecidos en el Manual de Politicas Contables, frente a los pasivos
que no puedan ser objeto de reconocimiento y su aplicacién especialmente, en el caso de los
procesos judiciales sobre los que presentan una probabilidad ALTA de perder el caso y no es
posible hacer una estimacidn fiable de sus pretensiones.
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- Incluir dentro del Manual de Politicas contables lineamientos sobre reconocimiento, medicién
inicial, medicidn posterior, bajas y revelaciones de todos los inventarios no solamente de
intangibles.

- Adoptar indicadores que permitan evaluar permanentemente la gestion y los resultados de la
entidad de acuerdo con la planeacién del proceso contable y faciliten la interpretacion de la
informacidn financiera para la toma de decisiones.

- Realizar los ajustes contables a que haya lugar, producto del inventario, conciliacién y avaluo
comercial con fines contables de los bienes muebles de la UPME segun los resultados del
Contrato 046 de 2019.

- Fortalecer los controles que aseguren la oportunidad y calidad de las conciliaciones entre las
dependencias y el proceso contable, con el fin verificar la consistencia de la totalidad de las
operaciones y de la informacion reflejada en los estados financieros.

BERTHA SOFiA ORTiZ GUTIERREZ
Asesora de Control Interno

Elabord: Rosa Maria Buitrago Barén
Profesional Especializado CI
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ANEXO

CONTADURIA 5‘@

GENERAL DE LA NACION

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

CERTIFICA:

El estado de las categorias recepcionadas. validadas o en estado de omision en el Sistema Consolidador de Hacienda e
Informadién Phblica — CHIP a fecha 10 de marzo de 2020, hora 14:13:04 remitidas por la Entidad descrita a continuacion.
conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales que para el efecto se han establecido.

Entidad Reportante de Planeacién Minero
Estado CTIVO
it B30000282:1
Representante Legal Actual thARDO HUMBERTO RAMIREZ CARRERO
Codigo CGN 822500000
Departamento DISTRITO CAPITAL
Ciudad BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Ano poig
RELACION DE CATEGORIAS
Identificacién Categorfa Ambito | Ao | Periodo | Fechaimite de | Fecha Estado | Presentacién en
del Emvio Reporte Recepdén m Ia CGN @
3981832 EVALUACION DE CONTROL GENERAL | 2019 | Enero - 2B de febrerode | 264eb20 | Aceptado | OPORTUNG
INTERNO CONTABLE Diciembee 2020 115818

(1) Para los estados diferentes de “Aceptado” por favor comuniguese con la mesa de servicio de la CGN al PBX: 4926400

extension 633.

(2) La entidad no es extemporanea si se encuentra dentro de las resoluciones de prorroga expedidas por la CGN publicadas en
el link del normograma de [a pagina web www.contaduria.gov.co

Relacién de categorfas sin reporte (Omisos)

No se encontraron categorias sin envios en los cortes solicitados.

“Cuentas Claras, Estado Transparente™

Direccion: Calle 26 # 69-76 Edificio Elemento Torre 1 (Aire) Pisos 3 y 15 Bogota D.C

Codigo Postal: 111071, Bogota Colombia

www.contaduria.gov.co | contactenos@contaduria.gov.co

PBX: (+57 1) 4926400
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