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PRESENTACION

En cumplimiento con el articulo 3° de la Resolucion No. 193 de 2016 de la Contaduria General
de la Nacion - CGN, en el que se establece “El Jefe de la Oficina de Control Interno o quien
haga sus veces, tendra la responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno contable
necesario para generar la informaciéon financiera de la entidad, con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual del marco
normativo que le sea aplicable a la entidad. De igual modo, producto de la aplicacién del
instrumento de evaluacion, debera reportar a la Contaduria General de la Nacién el Informe
anual de evaluacion del control interno contable, en la fecha y condiciones que defina este
organismo de regulacion contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de
regulacion contable (...)".

Se verificaron los controles relacionados con el proceso contable, los cuales fueron evaluados
tanto cuantitativa como cualitativamente y consolidados en el formulario de evaluacién
dispuesto por la Contaduria General de la Nacion - CGN y remitido al Organo de Control, el
24 de febrero de 2023, a través del Consolidador de Hacienda e Informacion Publica — CHIP,
tal como se evidencia en la certificacién de dicho sistema (Ver ANEXO).

A continuacién, se presenta el informe con las respuestas y la calificacion dada a las preguntas
del formulario en mencién, junto con las Fortalezas, Debilidades y Recomendaciones
identificadas en el Control Interno Contable de la UPME.

1. MARCO NORMATIVO

e Ley 87 de 1993. Por medio de la cual se establecen normas para el ejercicio del Control
Interno en las entidades y organismos del Estado.

e Resolucion 533 de 2015. Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad
Pudblica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras
disposiciones.

e Resolucion 193 de 2016. Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la Evaluacién del Control
Interno Contable.

e Resolucion 706 de 2016. Por la cual se establece la informacién a reportar, los
requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacién.

e Resolucidn 441 de 2019. Por la cual se incorpora a la Resoluciéon No.706 de 2016 la
Plantilla para el reporte uniforme de las notas a la Contaduria General de la Nacion y la
disponibilidad de Anexos de apoyo para su preparacion.

e Resolucion 193 de 2020. Por la cual se modifica el Articulo 2° de la Resolucion No. 441
de 2019 y se adiciona un paragrafo al articulo 16 de la Resolucién 706 de 2016.
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e Resolucidon 057 de 2020. Por la cual se modifica la resolucién 464 de 2018 en la cual
se adopté el Manual de Politicas Contables de la Unidad de Planeacion Minero
Energética — UPME.

e Resoluciéon 192 de 2021. Por la cual se actualiza el Manual de Politicas Contables de
la Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME y se dictan otras disposiciones.

e Circular 107 de 2022. Tramites de pagos cierre fin de afio - vigencia 2022.

e Resolucion 523 de 2022. Por la cual se modifica la Resolucién 192 de 2021 en la cual
se modificoé el Manual de Politicas Contables de la UPME.

e Manual de Politicas Contables. M-GF-01. Versiones 3 del 25/06/2021 y 4 del
19/12/2022.

e Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros. P-GF-01. Versiéon 1.0
del 30/03/2021.

2. OBJETIVO

Evaluar la efectividad del sistema de control interno contable de la UPME necesario para
generar la informacion financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y
representacion fiel, definidas en el marco normativo aplicable, segun Resolucién 533 de 2015.

3. ALCANCE

La evaluacion comprende la gestion contable realizada en el periodo comprendido entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2022.

4. METODOLOGIA

La evaluacién del Control Interno Contable de la UPME, se realiz6 mediante el Formulario
dispuesto por la Contaduria General de la Nacion, previa verificacion y cruces de informacion
suministrada por la Secretaria General, Grupo Interno de Trabajo de Gestién Financiera, asi
como la disponible en el sitio web, sistemas de informacién de la entidad! y Sistema de
Informacion Financiera — SIIF_Nacién del Ministerio de Hacienda.

El formulario en mencidn, se estructura en dos componentes, relacionados a continuacioén:
4.1. COMPONENTE CUANTITATIVO.
En este componente el formulario presenta una serie de preguntas con el fin de evaluar la

existencia y el grado de efectividad de treinta y dos (32) criterios de control, mediante tres (3)
opciones de respuesta, con su respectiva ponderacion, asi:

1 SEVEN, ORFEO, SIGUEME
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EXISTENCIA (Ex) EFECTIVIDAD (Ef)

RESPUESTA VALOR RESPUESTA VALOR
Si 0,3 Si 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Por consiguiente, una vez diligenciado el formulario en su totalidad, el rango de calificacion
oscila entre 1 y 5, calificacién que corresponde al grado de cumplimiento y efectividad del
control interno contable de la entidad, teniendo en cuenta la siguiente escala:

RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE

3.0 < CALIFICACION <40 ADECUADO

4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Con base en los pardmetros descritos anteriormente, la UPME obtuvo para la vigencia 2022
una calificacion de 4.87, la cual, pese a que disminuyd con respecto a la vigencia 2021 en la
que obtuvo un 4.90, mantiene al Sistema de Control Interno Contable de la entidad en un
estado “Eficiente”. Las respuestas dadas a cada criterio de control, con su respectiva
ponderacién, se relacionan a continuacion.

922500000 - Unidad de Planeaciéon Minero Energética
GENERAL
01-01-2022 al 31-12-2022

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PROMEDI
CALIFIC O POR

NOMBRE OBSERVACIONES

ACION CRITERIO(
Unidad)

ELEMENTOS DEL MARCO

! NORMATIVO 4.87
L. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS Resolucién 464 del 28/08/2018 Por la cual se adopta el Manual
POLITICAS CONTABLES QUE DEBE o
de Politicas Contables de la UPME, de acuerdo con lo
APLICAR PARA EL establecido en el marco normativo de entidades de gobierno
RECONOCIMIENTO, MEDICION, expedido por la Contaduria General de la Nacién mgdiﬁcada
11.1 REVELACION Y PRESENTACION DE SI p P ’ 1,00

LOS HECHOS ECONOMICOS DE por la Resolucion 057 del 11 de febrero de 2020, Resolucion 192
ACUERDO CON EL MARCO del 25 de junio de 2021, por la cual se actualiza el Manual de
NORMATIVO QUE LE Politicas Contables y Resoluciéon 523 del 19 de diciembre de
CORRESPONDE APLICAR? 2022, por la cual se modifica la Resolucion 192 de 2021.
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NOMBRE

1.1. ¢( SE SOCIALIZAN LAS
POLITICAS CON EL PERSONAL

CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

Se evidencié la publicacién del Manual de Politicas Contables,
modificado mediante Resoluciéon 523 del 19 de diciembre de

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

1.1.2° | \NVOLUCRADO EN EL PROCESO St 12022, tanto en el sitio web como en el Sistema Integrado de
CONTABLE? Gestion de la UPME - SIGUEME.
En la version 4 del Manual de Politicas Contables, actualizado
mediante Resolucion 523 del 19/12/2022, numeral 3.9, activos
1.2. ¢(LAS POLITICAS intangibles, se establecieron los lineamientos para el
113 ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN S| reconocimiento de los activos intangibles que se realicen
o EL DESARROLLO DEL PROCESO internamente, en sus fases de investigacion y desarrollo - Anexo
CONTABLE? 5.6 Matriz de activos desarrollados internamente. Para el
segundo semestre de la vigencia 2022 se reconocio6 el desarrollo
interno de la aplicacion web curvas por valor de $ 28.861.071
11.4 R}ESSIgé)ANISDEI(\?l;{T:g?\li%?g;LASZLE\S( A S| Iézslgce)gttiiszsdcontables responden a la naturaleza y a la actividad
LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? )
1.4. ¢ LAS POLITICAS CONTABLES
115 PROPENDEN POR LA sI Las politicas contables propenden por la representacion fiel de
o REPRESENTACION FIEL DE LA la informacion
INFORMACION FINANCIERA?
2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, La entidad cuenta con el Procedimiento Acciones Preventivas,
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) Correctivas y de Mejora (P MC-03 V1 del 19/09/2022), a través
1.1.6 PARA EL SEGUIMIENTO AL Sl del cual se realiza el monitoreo y seguimiento a la eficacia de 1,00
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE las acciones de mejoramiento derivadas de los hallazgos de
MEJORAMIENTO DERIVADOS DE auditoria interna o externa.
LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?
La creacion del Procedimiento Acciones Preventivas,
Correctivas y de Mejora (P MC-03 V1 del 19/09/2022) fue
socializada al personal a través de correo electrénico - consulta
2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS novedades del SIGUEME y el mismo se encuentra adoptado en
1.1.7 INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Sl el Sistema Integrado de Gestion - SIGUEME. Adicionalmente,
CON LOS RESPONSABLES? durante el segundo semestre de 2022, el GIT de Planeacion
realiz6 capacitaciones al personal sobre la implementacion y
uso del moédulo de Mejora en SIGUEME, que incluye el
procedimiento indicado.
Para la vigencia 2022, se realizaron seguimientos semestrales
22, SE HACE SEGUMIENTO O e s
118 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE sl verificaron las J acciones pde mejora del pyroceso (destién
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? - ] ) .
Financiera, que incluye las derivadas del Informe de Control
Interno Contable.
3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA
POLITICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA En la actualizacién efectuada al Manual de Politicas Contables,
DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, mediante la Resolucion 523 de 2022, se establece el cuadro de
1.1.9 ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL Sl responsabilidades de las areas en el proceso contable, numeral 1,00

FLUJO DE INFORMACION RELATIVO
A LOS HECHOS ECONOMICOS
ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

4, pag. 99, en el que se evidencia el flujo de informacion y los
plazos de entrega de la informacion.
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PROMEDI

NOMBRE CalRIS OBSERVACIONES QIO

ACION CRITERIO(
Unidad)

Las areas responsables participaron en la elaboracién de la

3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS Matriz de Responsabilidades, dentro del Manual de Politicas. El
1.1.10 |HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL Sl Manual de Politicas actualizado se encuentra disponible para la
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? consulta tanto en el sitio web de la entidad, como en el Sistema

Integrado de Gestion - aplicativo SIGUEME.

3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS

DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE En el Manual de Politicas Contables, se establece como se debe

1.1.11 LOS CUALES SE INFORMA AL AREA Sl :22023;43"ilggc()jgaﬁlgr?]ea:glpiocgso 9c{;)ntable, en el cuadro de
CONTABLE? P : » Pag. 99.
3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS

1112 INTERNOS DOCUMENTADOS QUE S| Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros - P-

FACILITEN LA APLICACION DE LA
POLITICA?

4. SE HA IMPLEMENTADO UNA
POLITICA O INSTRUMENTO
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO) SOBRE LA

GF-01. V1 del 30/03/2021.

Manual de Politicas Contables, péaginas 42- numeral 3.6

1.1.13 IDENTIFICACION DE LOS BIENES Sl Propiedad, Planta y Equipo 1,00
FISICOS EN FORMA ' '
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE DE LA
ENTIDAD?
El Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros,
4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE se encuentra disponible para la consulta en el Sistema Integrado
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL Sl de Gestion - aplicativo SIGUEME. El Manual de Politicas
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? actualizado se encuentra publicado tanto en el sitio web de la
entidad, como en el Sistema Integrado de Gestién - SIGUEME.
4.2, SE VERIFICA LA DuranteI la t\)ngelncwl t'2022f" se reeéllzaror! _cpnt_:nhacmr;es
1115 | INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES Si mensuales sobre los activos fijos y su depreciacion - soportes
FiSICOS? _comprok_)ant_es_ _contables. Adlmonalm_ente_ se verifican los
inventarios individuales, con su respectiva firma.
5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
(RBE,IAAI\_S :R? 855 BIC’;AI\III(EZII\lLTIgCFI’éEéS DE Manual de Politicas Qontqbles y Procedimiento (_:c_)ntable de
1.1.16 LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A Sl Lnflormes y Estados Financieros P-GF-01. V.1, actividades 4 y 1,00
FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA o
IDENTIFICACION Y MEDICION?
5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS El Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros,
DIRECTRICES, GUIAS O se encuentra disponible para la consulta en el Sistema Integrado
1.1.17 PROCEDIMIENTOS CON EL Sl de Gestién - aplicativo SIGUEME. El Manual de Politicas
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL actualizado se encuentra publicado tanto en el sitio web de a
PROCESO? entidad, como en el Sistema Integrado de Gestién - SIGUEME.
5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE Durante la vigencia 2022 se realizaron conciliaciones
1.1.18 | ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O Sl mensuales de las partidas mas relevantes. Soportes
PROCEDIMIENTOS? conciliaciones litigios, activos fijos y némina.
6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Manual de Politicas Contables- cuadro de responsabilidades y
1119 EN QUE SE DEFINA LA S| Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P- 1,00

SEGREGACION DE FUNCIONES GF-01. V.1, que da cuenta de la segregacion de funciones en el
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y proceso contable.

MANEJOS) DENTRO DE LOS
PROCESOS CONTABLES?
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NOMBRE

6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO,

CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

El Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros,
se encuentra disponible para la consulta en el Sistema Integrado

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

1.1.20 | PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Sl de Gestion - aplicativo SIGUEME. El Manual de Politicas
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO actualizado se encuentra publicado tanto en el sitio web de a
EN EL PROCESO? entidad, como en el Sistema Integrado de Gestién - SIGUEME.

Mediante los perfiles de presupuesto, tesoreria, contable y
g.é.:SETXES:%:&%?_IEIIEC&J&?LIMIENTO aprobador contable en el SIIF Nacion y el Coordinador del GIT

11.21 ! ' Sl Gestion Financiera; Revision de notas y estados financieros por
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O ) - . .
INSTRUCCION? parte del Contador, Coordinador Financiero, Secretario General

y Director General.
7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA, P Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P-
LINEAMIENTO O INSTRUCCION = . .

1.1.22 p Sl GF-01. V.1, actividad 1. Soporte Plan de Trabajo- sujetos a los 1,00
PARA LA PRESENTACION < tiempos establecidos por Minhacienda y CGN
OPORTUNA DE LA INFORMACION ’

FINANCIERA?
7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, El procedimiento se encuentra publicado en el aplicativo

1.1.23 | PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION Sl SIGUEME - soportes correos de solicitud de informacién a las
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO areas marzo, junio, agosto y diciembre de 2022.

EN EL PROCESO?
7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, Cumplimiento del Plan de Trabajo establecido y seguimiento

1.1.24 | GUIA, LINEAMIENTO, Sl realizado por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? Gestion Financiera.

.......... 8. EXISTE UN
PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A

11.25 g%i%;miggglﬁLADDéE:ADA EL S| Circular_No. 107 del~22 d_e noyiembre de 2022 - Tramites de 1,00

INEFORMACION PRODUCIDA EN LAS pagos cierre fin de afio - vigencia 2022.

AREAS O DEPENDENCIAS QUE

GENERAN HECHOS ECONOMICOS?

""""" 8.1. SE SOCIALIZA ESTE Circular No. 107 del 22 de noviembre de 2022 - Tramites de
PROCEDIMIENTO CON EL . . o ] X - .

1.1.26 Sl pagos cierre fin de afio - vigencia 2022, publicada en la intranet,
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL correo electronico enviado al personal del 28/11/2022
PROCESO? )

1107 | o 8.2. SE CUMPLE CON EL S| Se dio cumplimiento con las directrices impartidas mediante la

o PROCEDIMIENTO? Circular No. 107 de 2022.
.......... 9. LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O En el Manual de Politicas Contables se establece la periodicidad
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR para efectuar los inventarios de forma anual, pag. 53; En el

1.1.28 | PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y Sl Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P- 1,00
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE GF-01. V.1, numeral 6, actividad 3 en adelante se establece que
PERMITAN VERIFICAR LA las areas envian la informacion a Financiera de forma periddica.
EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS?

.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS El Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros,
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, se encuentra disponible para la consulta en el Sistema Integrado
1.1.29 | GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL Sl de Gestion - aplicativo SIGUEME. El Manual de Politicas

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

actualizado se encuentra publicado, tanto en el sitio web de a
entidad, como en el SIGUEME.
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NOMBRE

.......... 9.2. SE CUMPLE CON ESTAS

CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

Se cuenta con el inventario verificado con los registros en
SEVEN; Los inventarios individualizados estan firmados por los

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

1.1.30 gming:fﬁgMpﬁqur%%lylENTos Sl res_ponsables - soportes carpeta en fisico con la relacion de
activos por tercero responsable.
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
ISNSI;RRI;J gﬁﬁ'ﬁ;g (ID)IELIIDTJIIE?/,\A%III(EDI\ILT\(() S Manual de Politicas Contables, cuadro de responsabilidades de
1.1.31 ! Sl las areas y Procedimiento Contable de Informes y Estados 1,00
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA Financieros P-GF-01. V.1, actividades 4 y 4.1
EL MEJORAMIENTO Y T '
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD
DE LA INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS El Procedimiento Contable, de Informes y Estados Financieros,
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, se encuentra disponible para la consulta en el Sistema Integrado
1.1.32 INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS Sl de Gestion - aplicativo SIGUEME. El Manual de Politicas
CON EL PERSONAL INVOLUCRADO actualizado se encuentra publicado, tanto en el sitio web de a
EN EL PROCESO? entidad, como en el SIGUEME.
Durante la vigencia 2022 se realizaron conciliaciones
mensuales de las cuentas contables. Soportes conciliaciones de
__________ 10.2. EXISTEN MECANISMOS servicios_, honora_rios, comisiones,  servicio d(_e aseo,
PARA VERIFICAR EL consbustlblﬁs y Iubrlca_\nt(_as, segurc_);;fgenerales, C(t')muntljcauo_nes
1135 | CUMPLIMIENTO DE ESTAS o | e e e
o DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, L o : e ’ o
INSTRUCCIONES. O suministros, vigilancia, estudios y proyectos, rendimientos,
’ gastos funcionamiento, servicios de investigacion, ingresos por
LINEAMIENTOS? . ol
transferencias condicionadas, excedentes, proyectos de
inversion, bienes y servicios, en Administracion, seguros e
incapacidades.
.......... 10.3. EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO
1.1.34 | DE CUENTAS SE REALIZA Sl Se realiza permanentemente
PERMANENTEMENTE O POR LO
MENOS PERIODICAMENTE?
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO
1211 DE FLUJOGRAMAS, U OTRA Se cuenta con el Flujograma en el Procedimiento Contable de
1‘ 7" | TECNICA O MECANISMO, LA FORMA Sl Informes y Estados Financieros; correos de solicitud de 1,00
COMO CIRCULA LA INFORMACION informacion.
HACIA EL AREA CONTABLE?
1211 iBéi\-l:rllliiéALlsAOEI’_\gISDFeigoﬂlpf\EEDORES Mangal de Politicas Co_ntables, cuadro de responsabilidades de
P Sl las areas y Procedimiento Contable de Informes y Estados
2 DE INFORMACION DENTRO DEL Financieros P-GF-01. V.1, actividad 3 y siguientes
PROCESO CONTABLE? T ’
1211 |DENTlllll?:ALsoEF(;ISDQEDCZ?DTORES Mangal de Politicas _Co_ntables, cuadro de responsabilidades de
P Sl las areas y Procedimiento Contable de Informes y Estados
3 DE INFORMACION DENTRO DEL Financieros P-GF-01. V.1, actividad 3 y siguientes
PROCESO CONTABLE? o )
.......... 12. LOS DERECHOS Y -
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN Financieros Cuentas. por cobrar (ncapacidades, aporiantes)
1.2.1.1. | DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS Sl Otras Partidas (Efectivg y equivalentes gl efectivo), CrlJJentas po; 1,00
4 EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA ! !

POR EL AREA CONTABLE, O BIEN
POR OTRAS DEPENDENCIAS?

pagar, pasivos por beneficios a empleados, provisiones y
contingencias.
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NOMBRE

.12.1. LOS DERECHOS Y

CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

Manual de Politicas Contables, directrices para su medicion.

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

é'z'l'l OBLIGACIONES SE MIDENAPARTIR S Registros contables en SIIF, reportes de SEVEN, eKOGUI,
DE SU INDIVIDUALIZACION? KACTUS, conciliaciones
1211 FACTII132LI§ kgABQ:I]_,IAREé\IECLLAENTAS ES Man_ual de Politicas Contables, directrices para su medicion.
6 INDIVIDUALIZACION DE LOS Sl EZ%I'SI'tLrJOSS ggﬂéﬁggéneens SIIF, reportes de SEVEN, eKOGUI,
DERECHOS Y OBLIGACIONES? '
. Resolucién 464 de 28 de agosto de 2018 - Manual de Politica
DELolssHPEAc\;i%léAElch)mg:\:nﬁggos’\lE Contable de la UPME, modifi_c,ada por la Resolu_cié_n 057 del 11
1.21.1 TOMA COMO BASE EL MARGCO ’ S| de febrero de 2020, Resolucion 192 del 25 de junio de 2021 y 100
7 NORMATIVO APLICABLE A LA Resolucién 523 del 19/12/2022, por la cual se modifica el '
ENTIDAD? Manual de Poll’tlcas_ Con_tables, Procedimiento Contable de
Informes y Estados Financieros P-GF-01. V.1
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE Resolucién 464 de 28 de agosto de 2018 - Manual de Politica
IDENTIFICACION SE TIENEN EN Contable de la UPME, modificada por la Resolucion 057 del 11
1.2.1.1. | CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL S| de febrero de 2020, Resolucion 192 del 25 de junio de 2021 y
8 RECONOCIMIENTO DE LOS Resolucién 523 del 19/12/2022, por la cual se modifica el
HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS Manual de Politicas Contables, Procedimiento Contable de
EN LAS NORMAS? Informes y Estados Financieros P-GF-01. V.1
.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION
ACTUALIZADA DEL CATALOGO
1‘2‘1'2' gggg‘;’g;gﬁ;gﬁ.’#g’:ﬁ MARCO Sl Sistema SIIF Nacién Vs Contaduria General de la Nacion. 1,00
NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?
.......... 14.1. SE REALIZAN
;‘2‘1'2' gg\éEIIEOL’\AE\?IGPEﬁgﬁNDEE’\II_TES Sl Sistema SIIF Nacién Vs Contaduria General de la Nacion.
CATALOGO DE CUENTAS?
.......... 15. SE LLEVAN REGISTROS
%'2'1'2' wgéﬁlggégém%ﬁggsl_os Sl Sistema SIIF Nacién 1,00
OCURRIDOS EN LA ENTIDAD?
.......... 15.1. EN EL PROCESO DE
1212 CLASIFICACION SE CONSIDERAN _ y
4 LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL Sl Sistema SIIF Nacion
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?
1213, | 16. LOS HECHOS . -
1 ECONOMICOS SE CONTABILIZAN Sl Sistema SIIF Nacién 1,00
CRONOLOGICAMENTE?
.......... 16.1. SE VERIFICA EL
1.2.1.3. REGISTRQ CONTABLE S| Sistema SIIF Nacién
2 CRONOLOGICO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS?
.......... 16.2. SE VERIFICA EL
1.2.1.3. | REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS . i
3 HECHOS ECONOMICOS EN LOS Sl | Sistema SIIF Nacion
LIBROS DE CONTABILIDAD?
.......... 17. LOS HECHOS
1213 | ECONOMICOS REGISTRADOS o
2 ESTAN RESPALDADOS EN Sl Se cuenta con documentos soporte de los hechos econémicos. 1,00
DOCUMENTOS SOPORTE
IDONEOS?
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NOMBRE

. .17.1. SE VERIFICA QUE LOS
REGISTROS CONTABLES CUENTEN

CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

2'2'1'3' CON LOS DOCUMENTOS DE Sl Se cuenta con documentos soporte de los hechos econémicos.
ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE
LOS SOPORTEN?
Para la vigencia 2022 se contd con el Expediente
1213, | 17.2. SE CONSERVAN Y 2022112100600001E de ORFEO para la g:onservat_:ién de los
6' =7 | CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS Sl documentos soporte de los hechos econémicos; adicionalmente
SOPORTE? se cuenta con respaldo de la informacion en los servidores de la
UPME.
.......... 18. PARA EL REGISTRO DE
1213, LOS HECHOS ECONOMICOS, SE ) .
7 ELABORAN LOS RESPECTIVOS Sl Sistema SIIF Nacion 1,00
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
1213, | e 18.1. LOS COMPROBANTES DE ) .
8‘ 77" | CONTABILIDAD SE REALIZAN Sl Sistema SIIF Nacion
CRONOLOGICAMENTE?
1213, | e 18.2. LOS COMPROBANTES DE ) .
9' "= | CONTABILIDAD SE ENUMERAN Sl Sistema SIIF Nacion
CONSECUTIVAMENTE?
.......... 19. LOS LIBROS DE
1213 CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ) .
10 DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN Sl Sistema SIIF Nacion 1,00
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.1. LA INFORMACION DE
1213 LOS LIBROS DE CONTABILIDAD ) .
1n COINCIDE CON LA REGISTRADA EN Sl Sistema SIIF Nacién
LOS COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS
1213 REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS ) .
12 COMPROBANTES DE Sl Sistema SIIF Nacién
CONTABILIDAD, ¢, SE REALIZAN LAS
CONCILIACIONES Y AJUSTES
NECESARIOS?
.......... 20. EXISTE ALGUN . L ) - .
1213 |MECANSMO A TRAVESDELCUAL | g, | S SIF Necion prfes eston Comapie y consaiando |
13 SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE S '
LOS REGISTROS CONTABLES? pagos Conciliaciones
1213, | e 20.1. DICHO MECANISMO SE ) y
14 APLICA DE MANERA PERMANENTE Sl Sistema SIIF Nacion permanentemente
O PERIODICA?
.......... 20.2. LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN
1213 ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ) 3
15 ESTAN DE ACUERDO CON EL Sl Sistema SIIF Nacién y CHIP CGN

ULTIMO INFORME TRIMESTRAL
TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION?
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NOMBRE

. .21. LOS CRITERIOS DE
MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS
ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA
ENTIDAD CORRESPONDEN AL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

CALIFIC

ACION

SI

OBSERVACIONES

Manual de Politicas Contables, numeral 2.7 Mediciones de los
elementos en los estados financieros (Pag. 16)

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

1,00

1.2.1.4.

.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS CONTENIDOS EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD, SON DE
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO
CONTABLE?

Sl

El Manual de Politicas actualizado se encuentra publicado, tanto
en el sitio web de a entidad. Como en el Sistema Integrado de
Gestion - SIGUEME

1.2.1.4.

.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE
MEDICION DE LOS ACTIVOS,
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y
COSTOS SE APLICAN CONFORME
AL MARCO NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE A LA ENTIDAD?

Sl

Manual de Politicas Contables

1221

.......... 22. SE CALCULAN, DE
MANERA ADECUADA, LOS VALORES
CORRESPONDIENTES A LOS
PROCESOS DE DEPRECIACION,
AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y
DETERIORO, SEGUN APLIQUE?

Sl

Reporte SEVEN y conciliaciones de depreciacion activos fijos

1,00

1222

.......... 22.1. LOS CALCULOS DE
DEPRECIACION SE REALIZAN CON
BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA
POLITICA?

Sl

Reporte SEVEN y conciliaciones de depreciacién activos fijos

1.2.2.3

.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y
LA DEPRECIACION SON OBJETO DE
REVISION PERIODICA?

Sl

De manera periédica. Manual de Politicas Contables numeral
3.6, pag. 42

1224

.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS
INDICIOS DE DETERIORO DE LOS
ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL
DEL PERIODO CONTABLE?

Sl

De manera periédica. Manual de Politicas Contables numeral
3.11.

1.2.25

.......... 23. SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS
CRITERIOS DE MEDICION
POSTERIOR PARA CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

Sl

Manual de Politicas Contables, identificados para cada una de
las politicas y elementos de los estados financieros

1,00

1.2.2.6

.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE
ESTABLECEN CON BASE EN EL
MARCO NORMATIVO APLICABLE A
LA ENTIDAD?

Sl

Los criterios se establecen con base en el marco normativo
aplicable

1.2.2.7

.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS
HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN
SER OBJETO DE ACTUALIZACION
POSTERIOR?

Sl

Se identifican los hechos econémicos
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NOMBRE

<eernr..23.3. SE VERIFICA QUE LA
MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA
CON BASE EN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA
ENTIDAD?

CALIFIC

ACION

SI

OBSERVACIONES

Se verifica que la medicién posterior se efectiia con base en los
criterios establecidos en el marco normativo aplicable a la
entidad.

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

1229

.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE
LOS HECHOS ECONOMICOS SE
REALIZA DE MANERA OPORTUNA?

Sl

La actualizacion de los hechos econdémicos se realiza de
manera oportuna

1221

.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS
MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN
ESTIMACIONES O JUICIOS DE
PROFESIONALES EXPERTOS
AJENOS AL PROCESO CONTABLE?

Sl

eKOGUI (abogado experto), avalios externos

1.2.3.1.

.......... 24. SE ELABORAN Y
PRESENTAN OPORTUNAMENTE
LOS ESTADOS FINANCIEROS A LOS
USUARIOS DE LA INFORMACION
FINANCIERA?

Sl

CHIP CGN y Pagina web de la UPME

1,00

1.2.3.1.

.......... 24.1. SE CUENTA CON UNA
POLITICA, DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O
LINEAMIENTO PARA LA
DIVULGACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

Sl

Procedimiento Contable de Informes y Estados Financieros P-
GF-01. V.1, actividad 13 y lineamientos de la CGN.

1.2.3.1.

.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA,
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA
O LINEAMIENTO ESTABLECIDA
PARA LA DIVULGACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?

Sl

CHIP CGN y Pagina web

1.2.3.1.

.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA
LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA
LA TOMA DE DECISIONES EN LA
GESTION DE LA ENTIDAD?

Sl

Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma de
decisiones; presentacion de los estados financieros en el Comité
de Sostenibilidad Contable.

1.2.3.1.

.......... 24.4. SE ELABORA EL JUEGO
COMPLETO DE ESTADOS
FINANCIEROS, CON CORTE AL 31
DE DICIEMBRE?

Sl

CHIP CGN y Pagina web

1.2.3.1.

.......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS
EN LOS ESTADOS FINANCIEROS
COINCIDEN CON LOS SALDOS DE
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD?

Sl

SIIF Nacién

1,00

1.2.3.1.

.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS SALDOS
DE LAS PARTIDAS DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A
LA PRESENTACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS?

Sl

Se realizan conciliaciones mensuales de los Estados

Financieros.

1.2.3.1.

.......... 26. SE UTILIZA UN SISTEMA
DE INDICADORES PARA ANALIZAR E
INTERPRETAR LA REALIDAD
FINANCIERA DE LA ENTIDAD?

PARCIAL
MENTE

Se cuenta con indicadores de gestion y su medicion
correspondiente a la vigencia 2022 estos no responden a las
necesidades del proceso contable en todas sus etapas.

0,60
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NOMBRE CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

123.1. Aﬂﬁé?f\i\} ALEESINESQS?SESESSSE PARCIAL | Se cuenta con indicadores de gestion y su medicién
9 LA ENTIDAD Y DEL PROCESO MENTE corres_pondlente a la vigencia 2022 estos no responden a las

CONTABLE? necesidades del proceso contable en todas sus etapas.

.......... 26.2. SE VERIFICA LA - L i
123.1. | FIABILIDAD DE LA INFORACION | PARCIAL | 20 (R T (R, o e o respondon a Ias
10 UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA | MENTE necesidades del proceso contable en todas sus etapas

ELABORACION DEL INDICADOR? ’

.......... 27. LA INFORMACION
1231 FINANCIERA PRESENTA LA En los Estados Financieros se rgglizan todas las revelaciones
1'1' "™ | SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU Sl que establece el Manual de Politicas contables numeral 2.8, 1,00

ADECUADA COMPRENSION POR pag. 21 en adelante.

PARTE DE LOS USUARIOS?

.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS

ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN

CON LAS REVELACIONES Las Notas a los Estados Financieros cumplen con las

REQUERIDAS EN LAS NORMAS : ) A
1.2.3.1. revelaciones requeridas y establecidas en cada una de las

PARA EL RECONOCIMIENTO, Sl e . .
12 MEDICION. REVELACION Y politicas contables y segun la estructura dada por la CGN, segun

P Resolucién 193 de 2020.

PRESENTACION DE LOS HECHOS

ECONOMICOS DEL MARCO

NORMATIVO APLICABLE?

.......... 27.2. EL CONTENIDO DE LAS

NOTAS A LOS ESTADOS Las Notas a los Estados Financieros revelan en forma suficiente
1.2.3.1. | FINANCIEROS REVELA EN FORMA S| informacién de tipo cualitativo y cuantitativo util para los
13 SUFICIENTE LA INFORMACION DE usuarios, conforme a la estructura dada por Resolucion 193 de

TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 2020 de la CGN

PARA QUE SEA UTIL AL USUARIO?

.......... 27.3. EN LAS NOTAS A LOS
1231 Egléggﬁcﬁ[&\'ﬁ'\ﬁlg 52; ,ECEISIGESE L'as.l}lota'ls a los Estaqos Financieros revelan las variaciones
14 SIGNIFICATIVAS QUE SE Sl S|gn|f|cat|vas_’de un periodo a otro, conforme a la estructura dada

PRESENTAN DE UN PERIODO A por Resolucion 193 de 2020 de la CGN

OTRO?

.......... 27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA

APLICACION DE METODOLOGIAS O

LA APLICACION DE JUICIOS .
1.2.3.1. Las notas cumplen con la nueva estructura establecida por la
15 PROFESIONALES EN LA St | CoN, segun Resolucién193 de 2020

PREPARACION DE LA ! :

INFORMACION, CUANDO A ELLO

HAY LUGAR?

.......... 27.5. SE CORROBORA QUE LA
1.2.3.1. | INFORMACION PRESENTADA A LOS .
16 DISTINTOS USUARIOS DE LA Sl | CHIP CGN, Pagina web

INFORMACION SEA CONSISTENTE?

.......... 28. PARA LAS ENTIDADES

OBLIGADAS A REALIZAR

RENDICION DE CUENTAS SE . . .

e e e oo
131 EN LA MISMA? SI NO ESTA st consultada la gestion contable (Ver Informe de Gestign- pagina 1.00

OBLIGADA A RENDICION DE 74)

CUENTAS ¢SE PREPARA

INFORMACION FRA CON

PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
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CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS
1.3.2 FINANCIEROS CON LAS Sl Los Estados Financieros se publican en la WEB.
PRESENTADAS EN LA RENDICION
DE CUENTAS O LA PRESENTADA
PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2. SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE FACILITEN A
133 LOS DIFERENTES USUARIOS LA S| Las Notas a los Estados Financieros presentan explicaciones
~ COMPRENSION DE LA que facilitan la comprension por parte de los usuarios.
INFORMACION FINANCIERA
PRESENTADA?
Mapa de riesgos del proceso Gestion Financiera en el que se
---------- 25, EXISTEN MECANISHOS DE e e esoned
IDENTIFICACION Y MONITOREO DE o ) .
14.1 LOS RIESGOS DE INDOLE Sl 6 inoportuna _de la _ |nform§\C|_on presupuestal, _contable o] 1,00
CONTABLE? f_|nan(:|era debido al incumplimiento del c_alendarlo y de los
lineamentos de entes rectores o debido a errores en
diligenciamiento de formatos.
142 LAAPi?C%ACSII(E)BIIEDJI'EA EEg/.:.%ESNCIA DE S| Mapa de riesgc_ns del proceso Qestic’m Financiera - soportes
MECANISMOS? monitoreo cuatrimestral - en el sistema SIGUEME
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA'Y
143 EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, S| Mapa de riesgos del proceso Gestion Financiera, valoracion del 100
o EN LA ENTIDAD, LA riesgo. Sistema SIGUEME '
MATERIALIZACION DE LOS
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE?
.......... 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN
144 TRATAMIENTO ADECUADO A LOS S| Mapa de riesgos del proceso Gestion Financiera, valoracion del
o RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN riesgo. Monitoreo cuatrimestral en Sistema SIGUEME
FORMA PERMANENTE?
---------- e e e e e
1.4.5 IDENTIFICADOS SE REVISAN Y Sl - L f . -
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? prgcedlmleqto gestion |nt§gral del riesgo e implementacion del
Maodulo de riesgos en el sistema SIGUEME.
.......... 30.3. SE HAN ESTABLECIDO
CONTROLES QUE PERMITAN Mapa de riesgos del proceso Gestion Financiera, valoracion del
1.4.6 MITIGAR O NEUTRALIZAR LA Sl riesgo. Sistema SIGUEME ’
OCURRENCIA DE CADA RIESGO '
IDENTIFICADO?
.......... 30.4. SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES PERIODICAS Se realizan monitoreos y seguimientos cuatrimestrales por el
147 PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE S| lider del proceso, Grupo Interno de Planeacion y Control Interno
o LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS y se dejan las observaciones pertinentes en el sistema
EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES SIGUEME.
DEL PROCESO CONTABLE?
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CALIFIC

ACION

OBSERVACIONES

PROMEDI
O POR
CRITERIO(
Unidad)

. .31. LOS FUNCIONARIOS
148 g\lo,\?.:.‘ XBCLREAIEC())SSEEEI\I\IJ ELI;E ROCESO S| E(Ie Egsr:(r)iggl involucrado posee las habilidades y competencias 1,00
HABILIDADES Y COMPETENCIAS '
NECESARIAS PARA SU EJECUCION?
.......... 31.1. LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL PROCESO Las personas involucradas en el proceso contable estan
CONTABLE ESTAN CAPACITADAS capacitadas para identificar los hechos econémicos propios de
1.4.9 PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS Sl la entidad. Durante la vigencia 2022 el personal recibié
ECONOMICOS PROPIOS DE LA capacitacion en reportes, consultas y procesos del
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO macroproceso contable en SlIF-Nacion.
CONTABLE?
.......... 32. DENTRO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Las personas involucradas en el proceso contable estan
SE CONSIDERA EL DESARROLLO PARCIAL capacitadas para identificar los hechos econémicos propios de
1.4.10 |DE COMPETENCIAS Y MENTE la entidad; sin embargo, durante la vigencia 2022 no se 0,60
ACTUALIZACION PERMANENTE DEL incluyeron temas relacionados con el proceso contable, en el
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL Plan Institucional de Capacitacion.
PROCESO CONTABLE?
Las personas involucradas en el proceso contable estan
.......... 32.1. SE VERIFICA LA PARCIAL capacitadas para identificar los hechos econémicos propios de
1.4.11 | EJECUCION DEL PLAN DE MENTE la entidad; sin embargo, durante la vigencia 2022 no se
CAPACITACION? incluyeron temas relacionados con el proceso contable, en el
Plan Institucional de Capacitacion.
.......... 32.2. SE VERIFICA QUE LOS Las personas involucradas en el proceso contable estan
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARCIAL capacitadas para identificar los hechos econémicos propios de
1.4.12 | DESARROLLADOS APUNTAN AL MENTE la entidad; sin embargo, durante la vigencia 2022 no se
MEJORAMIENTO DE incluyeron temas relacionados con el proceso contable, en el
COMPETENCIAS Y HABILIDADES? Plan Institucional de Capacitacion.
El Manual de Politicas Contables fue actualizado a su version 4,
el cual se encuentra disponible para consulta tanto en el sitio
web, como en el Sistema Integrado de Gestion de la entidad, en
el que se incluy6 la revelacion de la informacién sobre los
activos intangibles que se realicen internamente, en sus fases
2.1 FORTALEZAS Sl de investigacién y desarrollo - Anexo 5.6 Matriz de activos
desarrollados internamente, durante el segundo semestre de la
vigencia 2022 se revel6 el desarrollo de un aplicativo
denominado web curvas . Se crearon Expedientes virtuales en
ORFEO y se dispuso un espacio en los servidores de la entidad
para salvaguardar la informacion de la gestion contable.
En el plan institucional de capacitaciéon vigencia 2022 no se
consider6 el desarrollo de competencias y actualizacion del
2.2 DEBILIDADES Sl personal involucrado en el proceso contable; Continua la
carencia de indicadores para analizar e interpretar la realidad
financiera de la entidad.
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PROMEDI

NOMBRE CALIFIE OBSERVACIONES O EoI

ACION CRITERIO(
Unidad)

El Manual de Politicas Contables ha sido actualizado
permanentemente conforme a las recomendaciones generadas
en auditorias internas, evaluacion del control interno contable y
requerimientos de la CGN, permitiendo el mejoramiento

AVANCES Y MEJORAS DEL continuo de la gestion y calidad en la informacién de la gestion
2.3 PROCESO DE CONTROL INTERNO Sl contable. Se avanzé en el reconocimiento de los activos
CONTABLE desarrollados internamente y la salvaguarda de la informacion

sobre la gestion contable en los servidores de la entidad,
contintia el compromiso y disposicién de la Secretaria General y
su Grupo Interno de Trabajo de la Gestion Financiera para
garantizar el mejoramiento continuo de la Gestion Contable.
Realizar la gestion necesaria con el fin de que se incluyan, en el
Plan Institucional de Capacitacion vigencia 2023, el
fortalecimiento de competencias del personal involucrado en el
proceso contable, méas teniendo en cuenta las nuevas
vinculaciones de personal al proceso. Disefiar e implementar el
esquema de indicadores que se ajusten a las necesidades de la
entidad y permitan el andlisis y la interpretacion de su realidad
financiera y econémica.

2.4 RECOMENDACIONES Sl

4.2. COMPONENTE CUALITATIVO.

En este segundo componente, se describieron brevemente las principales fortalezas y
debilidades del sistema de control interno contable; asi como los avances respecto a las
recomendaciones de evaluaciones anteriores y generacion de nuevas recomendaciones, con
el fin de contribuir a la mejora continua del proceso contable de la UPME, relacionadas a
continuacion:

FORTALEZAS.

El Manual de Politicas Contables fue actualizado a su version 4, el cual se encuentra
disponible para consulta tanto en el sitio web, como en el Sistema Integrado de Gestion
de la entidad, en el que se incluy6 la revelacién de la informacién sobre los activos
intangibles que se realicen internamente, en sus fases de investigacion y desarrollo -
Anexo 5.6 Matriz de activos desarrollados internamente, durante el segundo semestre de
la vigencia 2022 se revel6 el desarrollo de un aplicativo denominado web curva s.

- Se crearon Expedientes virtuales en ORFEO y se dispuso un espacio en los servidores
de la entidad para salvaguardar la informacion de la gestion contable.
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DEBILIDADES.

- En el plan institucional de capacitacion vigencia 2022 no se consider6 el desarrollo de
competencias y actualizacion del personal involucrado en el proceso contable.

- Continua la carencia de indicadores para analizar e interpretar la realidad financiera de la
entidad.

5. CONCLUSION.

El Manual de Politicas Contables ha sido actualizado permanentemente conforme a las
recomendaciones generadas en auditorias internas, evaluacion del control interno contable y
requerimientos de la CGN, permitiendo el mejoramiento continuo de la gestion y calidad en la
informacién de la gestibn contable. Se avanz6 en el reconocimiento de los activos
desarrollados internamente y la salvaguarda de la informacién sobre la gestion contable en los
servidores de la entidad, continta el compromiso y disposicién de la Secretaria General y su
Grupo Interno de Trabajo de la Gestion Financiera para garantizar el mejoramiento continuo
de la Gestion Contable.

6. RECOMENDACIONES

v' Realizar la gestion necesaria con el fin de que se incluyan, en el Plan Institucional de
Capacitacion vigencia 2023, el fortalecimiento de competencias del personal
involucrado en el proceso contable, mas teniendo en cuenta las nuevas vinculaciones
de personal al proceso.

v' Disefiar e implementar el esquema de indicadores que se ajusten a las necesidades

de la entidad y permitan el andlisis y la interpretacion de su realidad financiera y
econdmica.

ROSA MARIA BUITRAGO BARON
Profesional de Control Interno
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MINISTERIC DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

ANEXO

O

CONTADURIA

GEMERAL DE LA MNACICON

Cuentas Cloras, Estodo Transparente

LA UNIDAD ADMIMISTRATIVA ESPECIAL CONTADURLA GENERAL DE LA MACIOMN

CERTIFICA:

El estado de lis categorias recepoionadas, validadas o en estado de omisidn en <] Sisterma Corsolidador de Hacienda e Informacidn Pdblica — CHIP & fecha 24 de febrero de 2023,
hora 15:57:0F remitidas por La Ertidad descrita a continuacian, conforme a lo establecido &n los procedimientos y disposiciones legales gue para =l efecto se han establecida.

Eritidaedd Reportants linidtad de Flarsacksn Mirsro Ensrgitica
Sor =l PCTINWVD

it EEOODIZHE 1

Fepresentante Legal Actual [CARLOS ADHRLAN COSSEM FLOSES

oS iz CIG M 2 2500000

= partannernto CETRITO CAPTAL

foiundad BOGOTA - DISTRITD CAFTTAL

P rio e

RELACION DE CATEGORIAS

C Ambita

Paeriodo

Fecha Limite de Report:

Fecha Recepcion | Estad

At F idnem & OGN 2

EVALLACION DE CONTROL INTERKG OONTAELE | GEMERAL

3T

Ermra - Dickmbre

et k]

Td-fele-T3 1PSa0506 | Acepiedo

CPORTLMG

{1} Para los estados diferentes de “Aceptado” por favor comuniguese con la mesa de servicio de la OGM al FEX- 4926400 extension 23,
{2} La entidad no es extemporinea si s= encwentra dentro de las resoluciones de prorroga expedidias por la OGN publicadas en el link del normograma de la pagina web

weanw.contaduriagov.oo

Relaciin de categorias sin reporte (Omisos)

Mo se encontraron categorias sin envios en bos cortes solicitados.

Direccidén: Calle 26 # €9 -7& | Edificic Elemenito

Tarre 1 [Aire) - Piso 1S

Codigo Pastal: 111071, Bogota, Colombia

wowswcontaduriagovco | comtactenos@oontadurnia.govos

PEX: +57 [6017) 492 &4 00
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