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AUDITORIA DE SEGUIMIENTO

AUDITORIA DE SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DE CORRUPCION
POR PROCESOS DE LA UNIDAD DE PLANEACION MINERO
ENERGETICA - UPME
SEGUNDO CUATRIMESTRE 2024

ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE INTEGRAL DE LA AUDITQRiA DE
SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO - PAAC

1. OBJETIVO

Realizar seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion de la Unidad de
Planeacidon Minero Energética - UPME, de conformidad con los parametros
establecidos en la “Guia para la Administracion del riesgo y disefio de
controles en entidades publicas” del Departamento Administrativo para la
Funcion Publica - DAFP, y las competencias dadas por el Manual Operativo
del Modelo de Planeacion y Gestion - MIPG.

2. ALCANCE

Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de la gestién adelantada por
la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME, dentro del periodo
comprendido entre el 1 de mayo y el 31 de agosto de 2024, en materia de
riesgos de corrupcion.

3. CLIENTES

Los clientes de la Auditoria son el Director General de la Unidad de
Planeacién Minero Energética - UPME, la Secretaria General, la Oficina
Asesora de Planeacion, las areas organizacionales que son lideres de la
ejecucion de los procesos, asi como la ciudadania en generall.

Se envia el informe a los miembros del Comité de Coordinacion de Control
Interno de la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME, atendiendo
lo establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 2.2.21.4.7 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Articulo 1 del Decreto 338 de 2019.

1 Toda vez que el literal d) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, establece que se debe publicar de manera
proactiva todos los informes de gestion, evaluacidn y auditorias del sujeto obligado.
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EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estuvo conformado por Tarcila Isabel Martinez Herazo,
Asesora de Control Interno (E), quien supervisd la Auditoria, y Alexander
Bueno Herrera, Profesional Especializado de la Direccidn General - Control
Interno, quien la ejecutod.

5.

CRITERIO NORMATIVO

5.1. FUNCION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

Ley 87 de 1993. Por medio de la cual se establecen normas para el
ejercicio del Control Interno en las entidades y organismos del Estado.

Literal d) articulo 12 de la Ley 87 de 1993, es funcién del auditor interno,
“Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las
actividades de la organizacion, estén adecuadamente definidos, sean
apropiados y se mejoren permanentemente, de acuerdo con la evolucion
de la entidad”. (Subrayado fuera de texto)

Literal e) articulo 12 de la Ley 87 de 1993, es funcion del auditor interno,
“Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la organizacion
y recomendar los ajustes necesarios”. (Subrayado fuera de texto)

Decreto 1081 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica.

Articulo 2.1.4.6. del Decreto 1081 de 2015, que establece lo siguiente:
“El mecanismo de seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y
obligaciones derivadas de los mencionados documentos, estara a cargo
de las oficinas de control interno, para lo cual se publicara en la pagina
web de la respectiva entidad, las actividades realizadas, de acuerdo con
los parametros establecidos”. (Subrayado fuera de texto)

Decreto 1083 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

Articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 1083 de 2015, que establece lo siguiente:
“Las Unidades u Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces
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U PM E AUDITORIA DE SEGUIMIENTO

desarrollaran su labor a través de los siguientes roles: liderazgo
estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion de la gestion del
riesgo, evaluacion y seguimiento, relacion con entes externos de control”.
(Subrayado fuera de texto)

Articulo 2.2.21.5.4 del Decreto 1083 de 2015, que establece lo siguiente:
“Como parte integral del fortalecimiento de los sistemas de control
interno en las entidades publicas las autoridades correspondientes
estableceran y aplicaran politicas de administracion del riesgo. Para tal
efecto, la identificacion y andalisis del riesgo debe ser un proceso
permanente e interactivo entre la administracion y las oficinas de control
interno o quien haga sus veces, evaluando los aspecto tanto internos
como externos que pueden llegar a representar amenaza para la
consecucion de los objetivos organizaciones, con miras a establecer
acciones efectivas, representadas en actividades de control, acordadas
entre los responsables de las areas o procesos y las oficinas de control
interno e integradas de manera inherente a los procedimientos”.
(Subrayado fuera de texto)

5.2. NORMAS APLICABLES AL TEMA AUDITADO

Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.

Literal B) articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, que establece lo siguiente:
“Prevencion, gestion y administracion de riesgos de lavado de activos,
financiacion del terrorismo y proliferacion de armas y riesgos de
corrupcion, incluidos los reportes de operaciones sospechosas a la UIAF
(...)". (Subrayado fuera de texto)

Decreto 1081 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica.

Articulo 2.1.4.4. del Decreto 1081 de 2015, que establece lo siguiente:
“Sefnalense como metodologia para disefar y hacer seguimiento al Mapa
de Riesgo de Corrupcion de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de
2011, la establecida en el documento “"Guia para la Gestion del Riesgo de
Corrupcion™. (Subrayado fuera de texto)

Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.
Version 4, marzo de 2021.
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— Guia para la Administracién del Riesgo y el Disefio de Controles en
Entidades Publicas, Version 6, noviembre de 2022

— Politica Integral para la Administracién de Riesgos de la Unidad de
Planeacidon Minero Energética - UPME.

6. RESULTADOS DE LA AUDITORIA
6.1 DEFINICION E IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, en el numeral 5 “Lineamientos
sobre los riesgos relacionados con posibles actos de corrupcion”, establece
entre otros aspectos que: “Se elabora anualmente por cada responsable de
los procesos al interior de las entidades junto con su equipo.”

OBSERVACION

1. Se determina que la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME,
conforme al Mapa de Procesos, elaboré para la vigencia 2024, la Matriz
de Riesgos de Corrupcion, identificando un total de diecisiete (17)
riesgos de corrupcion, para dieciséis (16) procesos de la entidad, como
se muestra en la imagen a continuacion, atendiendo lo establecido en el
numeral 5 - Definicion de Riesgos de Corrupcion, de la “Guia para la
Administracion del Riesgo y Diseno de Controles en Entidades Publicas”?.

Direccionamiento Estratégico
Evaluacion y Control

Fondos Energéticos y Proyectos para Cobertura
Gestion Contractual

Gestidn de Conceptos Técnicos
Gestién de Convocatorias

Gestidn de TICS

Gestidn del Talento Humano

Gestion Documental

Gestion Financiera

Gestion Juridica

Mejora Continua

Planeacién Integral de Hidrocarburos
Planeacién Integral Energia Eléctrica
Planeacién Integral Minera

Servicio al Ciudadano

ol el el el e D1 G el e el el el el el e

Fuente: Direccion General — Control Interno

2 Departamento Administrativo de la Funcion Pablica — DAFP, versién 6 de 2022.
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6.2 POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, en el numeral 5 “Lineamientos
sobre los riesgos relacionados con posibles actos de corrupcion”, establece
entre otros aspectos que: “Entidades encargadas de gestionar el riesgo: lo
deben adelantar las entidades del orden nacional, departamental y
municipal”.

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica - DAFP, versidon 6 de 2022, en el numeral 1.1. del Paso 1
“Politica de Administracion de Riesgos - Lineamientos de la Politica de
Riesgos”, en la seccidn ¢Quién lo establece? senala que: “La alta Direccion
de la entidad, con el liderazgo del representante legal, y con la participacion
del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno”.

OBSERVACION

2. Se determina que la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME
establecid los lineamientos para la identificacion y valoracién de los
riesgos que puedan afectar el cumplimiento de la misién de los objetivos
estratégicos, por medio de la Politica Integral de Administracion de
Riesgos, con cédigo L-DE-01 de 2024, la cual se encuentra adoptada
mediante la Resolucion 529 de 2021, del Director.

RECOMENDACION

A. Se recomienda a la Oficina Asesora de Planeacion actualizar la
resolucion 529 de 2021, mediante la cual se adopta la Politica de
Gestion de Riesgos de la entidad, de conformidad con la
reestructuracién de la entidad, y la reestructuracion de la Politica
Integral de Administracién de Riesgos de la Unidad de Planeacién
Minero Energética - UPME.

6.3 CONSOLIDADICION DEL MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
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Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, en el numeral 5 “Lineamientos
sobre los riesgos relacionados con posibles actos de corrupcion”, establece
entre otros aspectos que: “Consolidacion: la oficina de planeacion, quien
haga sus veces, o a la de dependencia encargada de gestionar el riesgo le
corresponde liderar el proceso de administracion de estos. Adicionalmente,
esta misma oficina sera la encargada de consolidar el mapa de riesgos de
corrupcion.”

Criterio Normativo: El “Procedimiento de Gestion Integral del Riesgo”,
Cdodigo: P-DE-07, de la Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME,
establece en la Actividad 3. “Se actualizan en el aplicativo SIGUEME -
Moddulo de Riesgos los mapas de riesgos de gestidn y corrupcidn con el apoyo
metodoldgico del profesional del GIT de Planeacidén”, y en la Actividad 4. “Se
realiza por parte de los lideres de proceso la aprobacion de los riesgos
registrados en el aplicativo SIGUEME - Mddulo de Riesgos”

OBSERVACION

3. Se establece que la Oficina de Planeacion de la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME, liderd durante el periodo mayo a agosto de
2024, los procesos de administracion de riesgos, se encargd de
consolidar el mapa de riesgos de la entidad, y registrd la informacion en
el Sistema de Gestiéon Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME,
atendiendo lo establecido en la “Guia para la Administracion del Riesgo
y Disefo de Controles en Entidades Publicas” y “Procedimiento de
Gestion Integral del Riesgo”.

6.4 PUBLICACION DEL MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, en el numeral 5 “Lineamientos
sobre los riesgos relacionados con posibles actos de corrupcion”, establece
entre otros aspectos que: “Publicacion del mapa de riesgos de corrupcion:
se debe publicar en la pagina web de la entidad, en la seccion de
transparencia y acceso a la informacion publica que establece el articulo
2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 de 2015 o en un medio de facil acceso al
ciudadano, a mas tardar el 31 de enero de cada afo”
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OBSERVACION

4. Se determina que la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME,
publicd el Mapa de Riesgos de Corrupcién 2024, en el sitio web de la
entidad, el 31 de agosto de 2024, conforme lo establecido en el articulo
2.1.1.2.1.4 del Decreto 1081 de 2015.

6.5 MONITOREO PRIMERA LINEA DE DEFENSA

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefo de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, en el numeral 5 “Lineamientos
sobre los riesgos relacionados con posibles actos de corrupcion”, establece
entre otros aspectos que: “Monitoreo: En concordancia con la cultura del
autocontrol al interior de la entidad, los lideres de los procesos junto con su
equipo realizaran monitoreo y evaluacion permanente a la gestion de riesgos
de corrupcion”.

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracidon del Riesgo y Disefo de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica - DAFP, version 6 de 2022, indica que los gerentes publicos
y lideres de los procesos en su calidad de primera linea de defensa, deben
monitorear periddicamente la gestion de riesgos de corrupcion, y la Oficina
Asesora de Planeacion o quien haga sus veces, debe realizar monitoreo en
su calidad de segunda linea de defensa, con el fin de determinar la
efectividad de los controles establecidos, monitoreo que se llevd a cabo por
parte de la 1ra y 2da linea de defensa durante el tercer cuatrimestre del afio
2023.

Criterio Normativo: El “Procedimiento de Gestion Integral del Riesgo”,
Cdodigo: P-DE-07, de la Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME,
establece en el numeral 5.5 Monitoreo y Revisidn, indica lo siguiente: “En
concordancia con la cultura del autocontrol al interior de la entidad, los
lideres de los procesos junto con su equipo realizaran monitoreo y revision
permanente a la gestion de riesgos de gestion y corrupcion.

OBSERVACIONES

5. Se observa que la primera linea de defensa de la Unidad de Planeacidn
Minero Energética — UPME, en cabeza de los lideres de los procesos de
gestidn, realizaron monitoreo a los riesgos de corrupcién, a agosto de
2024, el cual se registré en el Sistema de Gestion Unico Estratégico de
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Mejoramiento — SIGUEME, de conformidad con la normatividad vigente3,
como se observa en el Anexo 1 — Matriz de Monitoreos de los Riesgos de
Corrupcion, el cual hace parte integral del presente informe.

6. Se observa que la Subdireccion de Energia Eléctrica de la Unidad de
Planeacion Minero Energética — UPME, como lider del proceso Gestion de
convocatorias, a agosto de 2024, no realizd monitoreo al control “E/
coordinador del GIT de Convocatorias cada vez designe los miembros del
comité evaluador de una convocatoria, con el fin de evitar que se
presente conflictos de interés por parte de éstos, remitira memorando
interno de su designacion, con la solicitud de la declaracion de conflicto
de interés. En caso de recibir confirmacion positiva de conflicto de
interés, se procedera con la implementacion de las actividades del
procedimiento con cddigo P-TH-12 Conflicto de Intereses. Evidencia: el
memorando y respuesta del profesional asignado mediante correo
electrdnico”, control establecido para el riesgo de corrupcién “Posibilidad
de conflicto de interés en el proceso de evaluacion de Convocatoria
debido a actuaciones en beneficio propio o de un tercero”, incumpliendo
lo establecido en la normatividad vigente, como se observa en el Anexo
1 — Matriz de Monitoreos de los Riesgos de Corrupcion, el cual hace parte
integral del presente informe.

6.6 MONITOREO SEGUNDA LINEA DE DEFENSA

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica - DAFP, version 6 de 2022, indica que los gerentes publicos
y lideres de los procesos en su calidad de primera linea de defensa, deben
monitorear periddicamente la gestion de riesgos de corrupcion, y la Oficina
Asesora de Planeacién o quien haga sus veces, debe realizar monitoreo en
su calidad de segunda linea de defensa, con el fin de determinar la
efectividad de los controles establecidos, monitoreo que se llevd a cabo por
parte de la 1ra y 2da linea de defensa durante el tercer cuatrimestre del afio
2023.

Criterio Normativo: El “Procedimiento de Gestién Integral del Riesgo”,
Codigo: P-DE-07, de la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME,
establece en el numeral 5.5 Monitoreo y Revision, indica lo siguiente: “En
concordancia con la cultura del autocontrol al interior de la entidad, los

8 Guia para la Administracion del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas” y el
Procedimiento de Gestion Integral del Riesgo, codigo: P-DE-07
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lideres de los procesos junto con su equipo realizaran monitoreo y revision
permanente a la gestion de riesgos de gestion y corrupcion.

OBSERVACION

7. Se observa que la segunda linea de defensa de la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME, en cabeza de la Oficina Asesora de
Planeacion, realizé monitoreo a los riesgos de corrypcién, a agosto de
2024, el cual se registro en el Sistema de Gestidon Unico Estratégico de
Mejoramiento - SIGUEME, de conformidad con la normatividad vigente?,
como se observa en el Anexo 1 — Matriz de Monitoreos de los Riesgos de
Corrupcion, el cual hace parte integral del presente informe.

6.7 VALORACION DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefo de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, determina que, en términos de
frecuencia e impacto, se califica a partir de las consecuencias que, para el
caso de los riesgos de corrupcion, el anadlisis de este impacto se realizara
teniendo en cuenta Unicamente los niveles “moderado”, “mayor” vy
“catastroéfico”.

Verificacién CI: Una vez evaluada la probabilidad y el impacto de los riesgos
de corrupcidn, por parte de los lideres de los procesos de la entidad, el mapa
de calor de la UPME se encuentra registrado de la siguiente manera:

Zona de Riesgo ALTA

Zona de Riesgo MODERADA

Fuente: Direccion General — Control Interno

OBSERVACION

8. Se observa que el Mapa de Riesgos de Corrupcidén de 2024, de la Unidad
de Planeacién Minero Energética - UPME, registra la valoraciéon de los

4 Guia para la Administracion del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas” y el
Procedimiento de Gestion Integral del Riesgo, codigo: P-DE-07
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riesgos, contenido dentro del andlisis de probabilidad y el analisis de
impacto, atendiendo la normatividad vigente>.

6.8 TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION

Criterio Normativo: Conforme lo establecido de Ila “Guia para la
Administracidn del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas”, del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, version 6 de
2022, todos los riesgos de corrupcion deben tener un tratamiento, y no
pueden aceptarse, por tanto, las opciones de la administracion
corresponden a “Reducir el riesgo”, “Evitar el riesgo” y “"Compartir el riesgo”.

OBSERVACION

9. Se establece que, de los riesgos identificados por la Unidad de Planeacién
Minero Energética - UPME, registrados en el Mapa de Riesgos de
Corrupcidon 2024, contienen el tratamiento de estos, registrando que no
pueden aceptarse, quedando asi: dieciséis (16) optaron por un manejo
de riesgo de “Reducir el Riesgo” y uno (1) optd por la opcidn de manejo
de riesgo de “Evitar el Riesgo”, como se muestra en el siguiente cuadro,
atendiendo los lineamientos de la “Guia para la Administracién del Riesgo
y Disefio de Controles en Entidades Publicas.

Direccionamiento Estratégico
Evaluaciéon y Control

Fondos Energéticos y Proyectos para Cobertura
Gestion Contractual

Gestidon de Conceptos Técnicos
Gestion de Convocatorias

Gestion de TICS

Reducir el Riesgo [Gestién del Talento Humano

Gestidén Documental

Gestion Financiera

Gestion Juridica

Mejora Continua

Planeacion Integral de Hidrocarburos
Planeacion Integral Energia Eléctrica
Servicio al Ciudadano

[SR [ [y [y [ [ NG ] Sy [Sirg R PR PRV P Y [T [y ey

Evitar el Riesgo |Planeacién Integral Minera

Fuente: Direccion General — Control Interno

5 Guia para la Administracion del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas y el
Procedimiento de Gestion Integral del Riesgo, codigo: P-DE-07
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6.9 SEGUIMIENTO TERCERA LINEA DE DEFENSA

Criterio Normativo: La “Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de
Controles en Entidades Publicas”, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica — DAFP, version 6 de 2022, indica que “El Jefe de Control
Interno o quien haga sus veces, debe adelantar seguimiento al Mapa de
Riesgos de Corrupcion. En este sentido es necesario que adelante
seguimiento a la gestion del riesgo, verificando la efectividad de los
controles”.

OBSERVACION

10.Se determind que la Direccién General — Control Interno, de la Unidad
de Planeacion Minero Energética - UPME, cumpliendo su rol de tercera
linea de defensa, con corte a 31 de agosto de 2024, realizé el
seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion de la entidad, a través
del presente documento, atendiendo la normatividad vigente®, como se
puede establecer en el Anexo 2 — Matriz de Seguimiento de los Riesgos
de Corrupcidn, el cual hace parte integral del presente informe.

7. RECOMENDACIONES A LOS RIESGOS Y CONTROLES POR PROCESOS
7.1 PROCESO GESTION JURIDICA

B. Se recomienda a la Oficina Asesora Juridica, para que, con apoyo de la
Oficina Asesora de Planeacion, realice los ajustes necesarios en el
Sistema de Gestion Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME,
conforme inconsistencias de informacion que se identificaron en la
evaluacion de los riesgos de corrupcion de la Unidad de Planeacién
Minero energética - UPME.

- Se presenta diferencia entre la accion complementaria que se
visualiza en el Monitoreo al Riesgo de Corrupcion, y la accion
establecida en el Plan # 265, correspondiente al Riesgo de
Corrupcion identificado.

6 Guia para la Administracién del Riesgo y Disefio de Controles en Entidades Publicas
Direccion General - Control Interno Pagina 13 de 16



7.2

AUDITORIA DE SEGUIMIENTO
RIESGOS DE CORRUPCION, SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023

— De igual manera, se evidencia diferencia del proceso a cargo del

riesgo de corrupcion, ya que en el monitoreo al Riesgo de
Corrupcion "Favorecer el vencimiento de términos de instruccidn
dentro de los procesos disciplinarios, con el propdsito de beneficiar
de manera directa o indirecta al disciplinado", esta a cargo del
proceso Gestidn Juridica, sin embargo, en el Plan 265, este riesgo
corresponde al Proceso Gestion del Talento Humano.

Se recomienda a la Oficina Asesora Juridica reestructurar la Matriz de
Seguimiento de los procesos disciplinarios, implementando una
herramienta que genere alertas relacionadas con los vencimientos de
los procesos disciplinarios en la etapa de instruccion.

PROCESO SERVICIO AL CIUDADANO

Se recomienda al Lider del Proceso Servicio al Ciudadano, para que,
con apoyo de la Oficina Asesora de Planeacidn, se revise la manera
como se debe ejecutar el control, desde las diferentes areas
organizacionales de la Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME,
en razon a que la atencién de las PQRSDF es competencia de toda la
entidad.

FIRMAS
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
ALEXANDER BUENO HERRERA TARCILA ISABEL MARTINEZ
HERAZO
Profesional Especializado Asesora de Control Interno (E)

Direccidon General - Control Interno Direccion General - Control Interno

Ejecutd Aprobd
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UPME ) AUDITORIA DE SEGUIMIENTO
RIESGOS DE CORRUPCION, SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023

9. ANEXO 1-MATRIZ DE MONITOREOS DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Direccionamiento
Estratégico

NUMERO
PLAN
SIGUEME

243

Descripcion Riesgo

Posibilidad de que por accion u
omision se de visto bueno a
contrataciones que no sean afines
con el rubro presupuestal con el que
se financian, con el fin de beneficiar
a un particular o un tercero,
desviando la gestion de lo publico.

Evaluacién
del Riesgo

Zona de
Riesgo ALTA

Manejo de
Riesgo

Reducir el
Riesgo

Controles

El coordinador del GIT de Planeacion
revisa la pertinencia del objeto de
contratacion en los estudios previos frente
a los productos de los proyectos de
inversion, con el fin de detectar
inconsistencias.

Accién

Elaborar un informe semestral que de
cuenta de la ejecucién de los proyectos de
inversion para publicacion en el link de
transparencia en la pagina WEB
institucional

Evaluacion y
Control

272

Posibilidad de afectacion
reputacional por sesgo o
determinacion inadecuada de los
criterios y/o alcance de la auditoria
interna para la ejecucién de esta,
debido a presién indebida y/o
intereses de terceros sobre los
resultados de la auditoria interna.

Fondos
Energéticos y
Proyectos para
Cobertura

244

Posibilidad de omitir el cumplimiento
de requisitos en la evaluacion de un
proyecto en ejercicio del poder para
beneficiar a un particular o terceros
y desviando la gestion de lo publico
debido a dadivas o a coaccién a los
funcionarios que evallan proyectos.

Zona de
Riesgo
MODERADA

Reducir el
Riesgo

Promover en el equipo de Control Interno
la apropiacion del cédigo de integridad de
la entidad.

Participar en las actividades que se
realicen en el marco de la apropiacion del
codigo de integridad de la Unidad de
Planeacién Minero Energética UPME.

El equipo auditor aplica criterios objetivos
mediante el uso de herramientas y
técnicas de auditoria, para desarrollar los
ejercicios de Auditoria Interna.

Adoptar instrumentos definidos en la Caja
de Herramientas de la Funcion Pdblica

Reducir el
Riesgo

El profesional realiza Mesas técnicas con la
participacién de minimo 2 representantes
de la UPME, se levanta acta con todos los
detalles de la reunion y firma de todos los

asistentes.

El profesional lider toma una muestra del
10% posterior a la emision de los
conceptos de los proyectos que cumplen
los requisitos, acorde con la metodologia
establecida por el administrador de cada
fondo.

Los funcionarios responsables aplican
niveles de autorizacion establecidos para
la emision de conceptos de evaluacion de
proyectos solicitantes de recursos en los

fondos de apoyo financiero.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Proceso

Evaluacién
del Riesgo

Manejo de
Riesgo

Controles

Accién

Posibilidad de que por accién u
omision se manipule un proceso de
contratacion competitivo, con el fin
de favorecer a un contratista o a un

tercero desviando la gestion de lo
publico.

Gestidn
4 Contractual 269

Zona de
Riesgo ALTA

Reducir el
Riesgo

El comité de contratacion revisa y aprueba
los factores habilitantes y de seleccion. En
caso de surgir un cambio durante el
desarrollo del proceso competitivo
relacionado con los factores habilitantes y
de seleccién, se expide adenda previa
aprobada por el comité de contratacion.

El area lider que presenta los estudios
previos, los cuales contienes los factores
técnicos y de seleccion y el coordinador
del GT Gestion Juridica y Contractual las

adendas, en ambos casos, frente al
comité de contratacion.

El ordenador del gasto para los proceso
competitivos, no designa como integrante
del comité evaluador, al servidor publico
que estructurd los estudios previos
respectivos.

Posibilidad de conflicto de interés en
el proceso de evaluacion de
Convocatoria debido a actuaciones
en beneficio propio o de un tercero.

5 Gestion d_e 262
Convocatorias

Zona de
Riesgo ALTA

Reducir el
Riesgo

Los funcionarios deben participar en
actividades de socializacion y divulgacion
del Cddigo de Integridad.

Solicitar la divulgacion del codigo de
integridad y de los resultados de
actividades al Grupo de Talento Humano
de la Secretaria General.

El director general realiza la designacion
del comité evaluador con personal idoneo
y multidisciplinario para ejecutar el
proceso de evaluacion de las
convocatorias.

El coordinador del GIT de Convocatorias
cada vez designe los miembros del comité
evaluador de una convocatoria, con el fin

de evitar que se presente conflictos de

interés por parte de éstos, remitird
memorando interno de su designacién,
con la solicitud de la declaracion de
conflicto de interés. En caso de recibir
confirmacion positiva de conflicto de
interés, se procedera con la
implementacion de las actividades del
procedimiento con cédigo P-TH-12
Conflicto de Intereses. Evidencia: el
memorando y respuesta del profesional
asignado mediante correo electrdnico.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

item

Proceso

Gestidn de
Conceptos
Técnicos

NUMERO
PLAN
SIGUEME

260

Descripcion Riesgo

Posibilidad que por accién, omision y
uso del poder se emitan conceptos
de incentivos tributarios sin el
cumplimiento de los requisitos,
desviando la gestion de lo publico en
beneficio propio o de un tercero.

Gestion
Documental

245

Posibilidad de afectacion
reputacional por alteracién o perdida
de los expedientes que reposan en
el archivo central para favorecer a
un tercero

Gestién Financiera

263

Posibilidad de por accién u omision
y/0 en uso de poder se realicen
pagos sin el cumplimento de los

requisitos establecidos en los
contratos, ordenes etc., en el
procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia,
con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la
gestion de lo publico.

Evaluacién
del Riesgo

Manejo de
Riesgo

Controles

El/la subdirector(ra), el/la coordinador(a)
y el/la evaluador(a) hacen una verificacion

Accién

Realizar una reunién de seguimiento
semestral con el equipo de trabajo para

Zona de Reducir el o . o .
. - del cumplimiento del procedimiento verificar de manera aleatoria el
Riesgo ALTA Riesgo ) - . s S
asociado al proceso de evaluacidén de cada | cumplimiento de evaluacion de solicitudes
solicitud de incentivos tributarios. segun lo sefialado en el procedimiento.
El profesional con funciones de gestion
documental realiza seguimiento y control
. de prestamos fisicos en archivo central a ’ - .
Reducir el A - Realizar capacitaciones encamidas al
- través de la matriz de control de .
Riesgo - proceso de gestion documental.
prestamos de documentos, siguiendo los
tiempos y politicas establecidas en el
procedimiento de gestion documental.
Los profesionales del area de tesoreria
revisan los documentos anexados en cada
ago asegurando que se encuentren . .
] pag 9 ] q - Actualizar el formato de certificado de
Zona de Reducir el | completos y vigentes, teniendo en cuenta cumplimiento para paao a contratistas
Riesgo ALTA Riesgo lo establecido en el contrato, el P P pag Y

procedimiento y la circular de pagos, en
caso de no cumplir se hace la devolucién
por correo electrénico o por Orfeo.

promovedores
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Evaluacién

Descripcion Riesgo del Riesgo

Proceso

item

Posibilidad de que por accién,
omision o uso del poder se favorezca

Manejo de
Riesgo

Controles

El apoderado presenta las lineas de
defensa en el Comité de Conciliacion para

Accién

- Zona de . - Realizar las sesiones del comité de
-, . a un tercero durante el tramite de . Reducir el su aprobacion, de acuerdo con el e s !
9 Gestidn Juridica 270 . Riesgo - S L conciliacion, con el fin de aprobar las
los procesos prejudiciales y Riesgo procedimiento de Defensa Judicial. ,
S MODERADA . lineas de defensa.
judiciales en los que haga parte la Decision que queda en las actas del
entidad. comité.
Favorecer el vencimiento de
265 términos de instruccién dentro de Zona de . Realizar el monitoreo al cumplimiento de Elaborar un matriz para realizar
-, . o . Reducir el P . ’ s L o
10 Gestion Juridica los procesos disciplinarios, con el Riesgo Riesao los términos, a través de una matriz de | seguimiento al cumplimiento términos de
GTH propésito de beneficiar de manera | MODERADA 9 seguimiento. Ley.

directa o indirecta al disciplinado.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

11

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Gestion del
Talento Humano

NUMERO
PLAN
SIGUEME

264

Descripcion Riesgo

Posibilidad de influir en el proceso de
seleccion para beneficiar a un
particular o tercero para vincularse
en provisionalidad a la entidad, sin
el cumplimiento de los requisitos
legales y técnicos aplicables,
omitiendo la igualdad para los
interesados en el proceso, desviando
la gestion de lo publico al beneficiar
a un actor especifico.

Evaluacién
del Riesgo

Zona de
Riesgo ALTA

Manejo de
Riesgo

Reducir el
Riesgo

Controles

El profesional a cargo de vinculacion,
programa y ejecuta la aplicacion de
pruebas técnicas para evaluar
competencias basicas y funcionales para
el empleo a proveer, realiza entrevista

Accién

Realizar el formato de cumplimiento de
requisitos minimos para el empleo, y
tabular los resultados de las las prueba
técnica y entrevista para la toma de
decisiones de vinculaciéon mediante
provisionalidad.

para verificar competencias
comportamentales para el empleo, y
verifica cumplimiento de requisitos
minimos mediante el formato F-TH-032
Formato de Verificacién de Requisitos
Minimos para Vinculacidn de personal.

Realizar el proceso de verificacion de
requisitos de Derecho preferencial para
los servidores de carrera administrativa

para la provision de la vacante definitiva o
temporal a proveer.

12

Gestion de TICS

268

Posibilidad que por accién y en uso
del poder se otorguen privilegios o
permisos para acceso a sistemas e
informacioén a terceros, desviando la
gestidn de lo publico.

Zona de
Riesgo ALTA

Reducir el
Riesgo

El profesional encargado de
Infraestructura monitorea oportuna y
eficientemente la gestiéon de usuarios

acorde con lo establecido en el
procedimiento

Verificar trimestralmente las solicitudes
gestionadas y clasificadas como gestion de
usuarios

13

Mejora Continua

13

Posibilidad de que por accién u
omision o en uso de poder se
modifique informacion resultante de
los ejercicio de medicion,
seguimiento y control en beneficio
propio o de un tercero por intereses
particulares, desviando la gestién de

lo publico.

Zona de
Riesgo ALTA

Reducir el
Riesgo

El GIT de planeacidn realiza seguimiento
trimestralmente a la ejecucion del plan de
accidn institucional, presentando los
resultados ante Comité de Gestién y
Desempefio y publicandolos en la pagina
web de la UPME.

Reformular los indicadores de Gestién y
cargarlos en el médulo de indicadores del
SIGUEME.
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Los profesionales del GIT de Transmisidn
evallan las solicitudes de permiso de

Actualizar algunos aspectos del
procedimiento de solicitudes de conexion
conforme a los ajustes a la resolucion
UPME 528 de 2021 en concordancia con la

Resolucién CREG 075 de 2021

conexion de acuerdo con los




UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

item

14

Proceso

Planeacion
Integral Energia
Eléctrica

NUMERO
PLAN
SIGUEME

261

Descripcion Riesgo

Posibilidad de afectacion
reputacional por presion indebida
para la emisién de conceptos de
conexién debido a acciones por
terceros para que sean emitidos

conceptos técnicos con el propdsito
de obtener beneficios particulares.

Evaluacién
del Riesgo

Zona de
Riesgo ALTA

Manejo de

Riesgo

Reducir el
Riesgo

Controles

procedimientos internos establecidos.

Accién

Establecer un mecanismo para la

recepcion de informacion respecto al tema

de solicitudes de permisos de conexidn
(Micrositio conceptos de conexion).

El Director General o el Subdirector de
energia eléctrica atienden a los
solicitantes de permisos de conexion,
siempre que estas sean solicitadas de
manera formal por el promotor y que sea
autorizada dicha atencion.

El coordinador de transmision y el
Subdirector de energia eléctrica aplican
controles de revision y verificacion en la

emision de conceptos.

Los profesionales del GIT de transmision,
el Coordinador de transmision y el
Subdirector de energia eléctrica utilizan
los canales de atencion formales.
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Cada vez que se requiera la actualizacion
de un plan, cada lider de plan remite al
subdirector el documento preliminar para
su revision y aprobacion (segln sea el
caso). A continuacion, el subdirector
solicita su publicacién en la pagina web,
mediante correo electrénico institucional a
la Oficina Gestidn de la Informacién - OGI,
con el fin de ser sometido a comentarios
por los interesados.

Realizar capacitacion del aplicativo
Sistema Unico de Usuarios SUU para la
asignacion de cupos de ACPM marino
exento de tasa




UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO Evaluacion Manejo de
Proceso PLAN Descripcion Riesgo del Riesqo Rie; - Controles Accion
SIGUEME 9 9
Posibilidad de accién u omision en el
uso de la informacién suministrada o
Pl " producida, desviando la gestion de ) o
15 I ?neacllcc)in 273 lo publico de forma que no se Reducir el | Cada vez que se requiera la expedicion o
Higr:g;?bureos responde al cumplimiento de los Riesgo actualizacién de un concegtg técnico, el
objetivos misionales, para beneficio responsable de la tematica de la
de los intereses propios o de un Subdireccion de Hidrocarburos realiza la
tercero solicitud y recepcion de informacion a
través del medio oficial de las entidades
correspondientes o de las plataformas
destinadas para tal fin; posteriormente, el
responsable realiza los célculos de
acuerdo con la metodologia establecida
mediante la normativa vigente y
finalmente, remite al subdirector el
concepto técnico preliminar para su
revision y aprobacion.
Los profesionales de la Subdireccién
revisan y radican (cuando aplique) en el
Sistema de Informacién documental la
informacion que llega de las empresas
para que esta sea oficial, con el fin de
Uso indebido de la informacién e lauidacién de precios base de reqalias
L, privilegiada con el fin de obtener un ) a P 9 ’
Planeacién . : Zona de Evitar el
16 R 19 beneficio propio o de un tercero, en . .
Integral Minera . . Riesgo ALTA Riesgo
la fijacion de precios base para la
liquidacion de regalias.
El lider del proceso designa los profesional
a cargo de la fijacion de precios base, . - .
. ., | Automatizar el proceso para fijar el precio
para que trabajen por pares en la revision AR P
- - I base para liquidacidn de regalias.
de datos e informacion privilegiada
utilizada en este proceso.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Evaluacion Manejo de
del Riesgo Riesgo

Controles

Accién

Posibilidad que por accién u omision
un funcionario agilice un tramite en
Servicio al curso, para beneficiar un particular o
17 N 266 tercero, mediante trafico de
Ciudadano . - o
influencias y/o ofrecimiento de
dadivas, desviando la gestion de lo
publico.

Zona de Reducir el
Riesgo ALTA Riesgo
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El profesional de atencién al ciudadano,
hace seguimiento que las respuestas
estén acordes al procedimiento, con sus
respectivas validaciones internas.

Socializar el cédigo de integridad.




UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

item

Proceso

Direccionamiento
Estratégico

NUMERO
PLAN
SIGUEME

243

Descripcion Riesgo

Posibilidad de que por accion u
omision se de visto bueno a
contrataciones que no sean afines
con el rubro presupuestal con el que
se financian, con el fin de beneficiar
a un particular o un tercero,
desviando la gestion de lo publico.

éSe materializo

el Riesgo?

No

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Evaluacion y
Control

272

Posibilidad de afectacion
reputacional por sesgo o
determinacion inadecuada de los
criterios y/o alcance de la auditoria
interna para la ejecucién de esta,
debido a presién indebida y/o
intereses de terceros sobre los
resultados de la auditoria interna.

No

de integridad.

Apropiacion del Cdodigo de Integridad de la UPME, por

medio del Cédigo de Etica del Auditor Interno, para lo

cual se propone el borrador del mismo, pues no existe
en la UPME.

Los integrantes de la Direccién General Control Interno
participan en charlas que ofrece la UPME sobre el cédigo

Se presume que la accion definida como control ha sido

eficaz, considerando que no se relacionan desviaciones

que indiquen lo contrario. La evidencia presentada

permite constatar la implementacion de la accién
determinada.

DAFP (Caja de Herramientas). En los informes de
auditoria se establecen criterios claros, metodologia,
observaciones, entre otros, los cuales demuestran la

transparencia en los ejercicios de auditoria interna
independiente. Los informes de auditoria se comunican
a todos los miembros del comité de coordinacion de
control interno.

El Programa de Auditoria Interna Independiente PAIL
2024 fue proyectado, y posteriormente aprobado,
conforme lo establece la Guia de Auditoria del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Las Auditorias se realizan conforme lo establecido por el

El control relaciona evidencia que permite constatar que
las auditorias se estan ejecutando de acuerdo con lo
programado y aprobado, los informes relacionan una

estructura estandar empleada por todo el equipo
auditor.

Fondos
Energéticos y
Proyectos para
Cobertura

244

Posibilidad de omitir el cumplimiento
de requisitos en la evaluacion de un
proyecto en ejercicio del poder para
beneficiar a un particular o terceros
y desviando la gestion de lo publico
debido a dadivas o a coaccién a los
funcionarios que evallan proyectos.

No

Se realizaron 6 mesas técnicas asociadas a la resolucion
de Inquietudes de los conceptos emitidos, donde se
tuvo la presencia de 2 profesionales de la oficina.

Se presume que el control es eficaz, es importante que
la evidencia suministrada se complemente relacionando
el registro de asistencia mediante firmas o un formato

de Google cuando sea virtual, o en el mejor de los casos
presentar las actas de las reuniones.

Se han emitido 92 conceptos asociados a proyectos de
gestion de la OGPF, evidenciando el proceso desde la
asignacion evaluador hasta emision del concepto

Se presume que el control es eficaz, es importante que

la evidencia suministrada se complemente de manera

que se pueda verificar la aplicacion de los niveles de
autorizacién establecidos.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Proceso

éSe materializo
el Riesgo?

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad de que por accién u
omision se manipule un proceso de

Gestion contratacion competitivo, con el fin

Durante lo corrido de la vigencia 2024, a corte 31 de
agosto de 2024, se han adelantado cuatro (4) procesos
publicos, originados de las necesidades planteadas
desde las Subdirecciones de Demanda, Hidrocarburos y
Energia Eléctrica, cuyos estudios previos han sido
sometidos a aprobacion del comité de contratacién de la
entidad, los cuales se detallan en documento adjunto

Se presume que el control es eficaz, es importante que
la evidencia suministrada se complemente de manera
que se pueda verificar la realizacion del comité de
contratacion, lo cual se puede hacer suministrando las
actas, por ejemplo.

4 269 . No
Contractual de favorecer a un contratista o a un . ., o, .
tercero desviando la gestién de lo La designacién del comité evaluador se realiza de
abli conformidad con lo establecido en el articulo 33 del ) .
publico. o . Se presume que el control es eficaz, es importante que
Manual de Contratacion, adoptado por la Resolucion 511 . ) s
. s la evidencia suministrada se complemente de manera
de 2024. En este mismo articulo se establece en el i . Ly o
. o . - - que se pueda verificar la integraciéon del comité
paragrafo, la restriccion relacionada con la imposibilidad
. - s evaluador, se pueden entregar los memorandos que se
de designar como integrante del comité evaluador al : :
] ) ) ) relacionan en el documento adjunto.
funcionario o contratista que estructuro el proceso. El
detalle se encuentra en documento adjunto
Los funcionarios del grupo Interno de Convocatorias . . .
. . . . No se presentan evidencias que permitan constatar la
asiste a cada una de las capacitaciones impartidas ) -
implementacion del control.
desde Talento Humano.
Se elige el comité de evaluacidn para cada proceso de
seleccion de inversionista e interventor, de acuerdo a No se presentan evidencias que permitan constatar la
los lineamientos dados por el coordinador del GIT de implementacién del control.
convocatorias y el Subdirector de Energia Electrica
Posibilidad de conflicto de interés en
Gestién de el proceso de evaluacion de
5 262 P No

Convocatoria debido a actuaciones
en beneficio propio o de un tercero.

Convocatorias

La dependencia no ha realizado el monitoreo de este
control.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Gestidn de
6 Conceptos
Técnicos

NUMERO
PLAN
SIGUEME

260

Posibilidad que por accién, omisién y

desviando la gestion de lo publico en

éSe materializo
el Riesgo?

Descripcion Riesgo

uso del poder se emitan conceptos
de incentivos tributarios sin el
cumplimiento de los requisitos,

beneficio propio o de un tercero.

No

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

El seguimiento semestral con el Grupo de Incentivos
Tributarios se realizé en el mes de abril, con el fin de
generar las alertas para verificar el cumplimiento del
procedimiento asociado al proceso de evaluacion de
cada solicitud de incentivos tributarios; pero durante
este cuatrimestre se realizaron los respectivos
seguimientos mensuales con el fin de que el riesgo de
corrupcion no se materialice.

Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

ha implementado de acuerdo con su definicion.

Gestion
Documental

245

Posibilidad de afectacion

reputacional por alteracién o perdida

de los expedientes que reposan en

el archivo central para favorecer a
un tercero

No

Durante el periodo del segundo cuatrimestre de 2024
no se realizaron préstamos fisicos

La actividad que detona el riesgo no se ejecutd.

8 Gestién Financiera

263

Posibilidad de por accién u omision
y/0 en uso de poder se realicen
pagos sin el cumplimento de los

requisitos establecidos en los

contratos, ordenes etc., en el
procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia,
con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la
gestion de lo publico.

No

Desde el area de tesoreria se revisan todos los
documentos soportes que suministra el supervisor para
realizar el pago (incluido el certificado de cumplimiento
el cual fue actualizado) a contratistas o proveedores, si
no cumplen los requisitos se realiza la devolucion para

que sean corregidos

Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se
ha implementado de acuerdo con su definicién.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

éSe materializo
el Riesgo?

Descripcion Riesgo

item Proceso

Posibilidad de que por accién,
omision o uso del poder se favorezca
a un tercero durante el tramite de

El apoderado presenta las lineas de defensa en el
Comité de Conciliaciéon para su aprobacién, de acuerdo

Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se

° Gestion Juridica 0 los procesos prejudiciales y ° con el procedimiento de Defensa Judicial. Decisién que ha implementado de acuerdo con su definicion.
judiciales en los que haga parte la queda en las actas del comité.
entidad.
Favorecer el vencimiento de
265 términos de instruccion dentro de Se realiza el monitoreo al cumplimiento de los términos, ) . .
-, . o . . o Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se
10 Gestion Juridica los procesos disciplinarios, con el No a través de de una matriz de seguimiento de procesos ) L
P - B ha implementado de acuerdo con su definicion.
GTH proposito de beneficiar de manera disciplinarios

directa o indirecta al disciplinado.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

11

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Gestion del
Talento Humano

NUMERO
PLAN
SIGUEME

264

Descripcion Riesgo

Posibilidad de influir en el proceso de
seleccion para beneficiar a un
particular o tercero para vincularse
en provisionalidad a la entidad, sin
el cumplimiento de los requisitos
legales y técnicos aplicables,
omitiendo la igualdad para los
interesados en el proceso, desviando
la gestion de lo publico al beneficiar
a un actor especifico.

éSe materializo
el Riesgo?

No

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

Se estructurd formato de evaluacion para seleccidn de
provisionales

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se
ha implementado de acuerdo con su definicién.

12

Gestion de TICS

268

Posibilidad que por accién y en uso
del poder se otorguen privilegios o
permisos para acceso a sistemas e
informacioén a terceros, desviando la
gestidn de lo publico.

No

Teniendo en cuenta la descripcidn del control, desde la
OTI, los responsables realizaron ajustes al proceso
PTIO2 y los mismos fueron realizados de mayo al mes
de agosto, con el fin de implementar cambios en el
proceso, lo cual se realizo y actualmente se encuentra
APROBADO los cambios en el proceso, pero se
encuentra en espera de que este oficialmente en la
plataforma SIGUEME.

Es importante que la evidencia suministrada se
complemente de manera que se pueda constatar la
validacion de la solicitud de acceso que desde el area se
debe realizar, de acuerdo con la definicion del control.

13

Mejora Continua

13

Posibilidad de que por accién u
omision o en uso de poder se
modifique informacion resultante de
los ejercicio de medicion,
seguimiento y control en beneficio
propio o de un tercero por intereses
particulares, desviando la gestién de
lo publico.

No

En las sesiones No.3 del 14 de mayo y No.4 del 29 de
julio del 2024, presentaron al CIGD, los resultados de
los avances al primer y segundo semestre
respectivamente, del plan de accién formulado por las
dependencias. El comité no realizé observaciones. La
publicacion se encuentra en proceso y proximamente se
podran consultar en el siguiente enlace:
https:www1.upme.gov.coEntornoinstitucionalPlaneacioni
nstitucionalPaginasPlandeaccion.aspx. Se adjuntan las
presentaciones de la sesiones No.3 y 4 del comité.

Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se
ha implementado de acuerdo con su definicién.

Dada la implementacion de la ventanilla Gnica VU todo
el procedimiento de asignacion de capacidad de
transporte (solicitudes de permiso de conexidn) para
por dicha plataforma en donde se puede evidenciar que
se cumple con cada una de las etapas y disposiciones

mmbeabidacidac cam e Racal.~ife ARFEA ATIE Ao AANA L.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

b Ul ce) L . éSe materializo Monitoreo Control Monitoreo Control
Proceso PLAN Descripcion Riesgo - P o o
SIGUEME el Riesgo? ira Linea de Defensa 2da Linea Linea de Defensa

Ud S d O U ac U Y
Resolucion UPME 528 de 2021. Esto se evidencia en la
linea de tiempo de cada una de las solicitudes que
reposan en dicha plataforma.

Posibilidad de afectacion

reputacional por presion indebida Dada las constantes solicitudes por parte de lo
Planeacién para la emisién de conceptos de promotores sobre los diferentes tramites que se realizan
14 Integral Energia 261 conexién debido a acciones por No dia a dia sobre los proyectos de dichos interesados, las | ¢ presume que el control es eficaz, se evidencia que se
Electrica terceros para que sean emitidos directrices establecen que las reuniones deben ser ha implementado de acuerdo con su definicién.
conceptos técnicos con el propdsito atendidas exclusivamente por el Subdirector de energia
de obtener beneficios particulares. eléctrica o por el Director General, tal y como se

evidencia en el documento adjunto

Dada la implementacion de la ventanilla Gnica VU, a
todos los documentos emitidos en el marco el proceso ) ’ )
- = . Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se
de asignacion de capacidad de transporte pasa por - o
Ll e ; ha implementado de acuerdo con su definicion.
controles de revision y verificacion del coordinador y del
subdirector de energia eléctrica.

Teniendo en cuenta las directrices establecidas para el
tramite de las diferentes solicitudes relacionadas con el
proceso de conexiones, cualquier solicitud sélo se

tramitara si estas se realizan por ) . .

. . Se presume que el control es eficaz, se evidencia que se

correspondenciaupme.gov.co para su posterior - .
L : B ha implementado de acuerdo con su definicion.
radicacion o si esta se presentan por medio de la
Ventanilla Unica VU (Mecanismos dispuesto para los
diferentes tramites relacionados con las solicitudes de
conexion).

Este control no operd durante el segundo cuatrimestre

de 2024, toda vez que durante este periodo no se s . L
! R No se requirié de la implementacidn del control
actualizaron planes indicativos por parte de la

subdireccion.

Pagina 14 de 24



UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

éSe materializo
el Riesgo?

Descripcion Riesgo

Proceso

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad de accién u omision en el
uso de la informacién suministrada o
» producida, desviando la gestién de
Planeacion lo publico de forma que no se
15 Integral de 273 P } .q No
. responde al cumplimiento de los
Hidrocarburos L . -
objetivos misionales, para beneficio
de los intereses propios o de un
tercero Durante el segundo cuatrimestre de 2024, se
elaboraron y emitieron 4 conceptos técnicos, los cuales . . . .
. . ; Se evidencia que el control se implementd de acuerdo
fueron revisados y validados por parte del subdirector -
e X » s con su definicion.
permitiendo controlar la manipulacién o emision de
informacion errada en dichos documentos.
De acuerdo con el control, se indica que cada trimestre
se crea un expediente en Argo, donde se guarda toda la . . . .
. = , ) Se evidencia que el control se implementd de acuerdo
informacion que las empresas envian, con el fin de o
h - o con su definicion.
garantizar la transparencia en el proceso de liquidacidon
) ) ) " de precios base de regalias.
Uso indebido de la informacion P 9
-, privilegiada con el fin de obtener un
Planeacién . .
16 . 19 beneficio propio o de un tercero, en No
Integral Minera . .
la fijacion de precios base para la
liquidacion de regalias.
De acuerdo con el control, se indica que cada trimestre,
el cargue y la revisidn de la informacién se realiza por | Se evidencia que el control se implementd de acuerdo
pares, con el fin de garantizar el adecuado uso y cargue con su definicién.
de la informacion. para evitar errores en el calculo.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO IIENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Proceso

éSe materializo
el Riesgo?

Monitoreo Control
ira Linea de Defensa

Monitoreo Control
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad que por accién u omision
un funcionario agilice un tramite en
curso, para beneficiar un particular o
tercero, mediante trafico de
influencias y/o ofrecimiento de
dadivas, desviando la gestion de lo
publico.

Servicio al

1 Ciudadano

266

No

Se realiza seguimiento mensualmente a las PQRS pero
desde el grupo administrativo y servicio al ciudadano no
tenemos competencias para revisar las respuestas de
fondo que emiten las areas emisiones, se carga
informes semanales

Se realiza seguimiento mensualmente a las PQRS pero
desde el grupo administrativo y servicio al ciudadano no
tenemos competencias para revisar las respuestas de
fondo que emiten las areas emisiones, se carga
informes semanales
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El control que se esta implementando difiere del
establecido, es preciso revisar ambos controles de cara
a determinar uno que permita la gestion adecuada del

riesgo.




UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

item Proceso

Direccionamiento
1 L
Estratégico

NUMERO
PLAN
SIGUEME

243

Descripcion Riesgo

Posibilidad de que por accién u
omision se de visto bueno a
contrataciones que no sean afines
con el rubro presupuestal con el que
se financian, con el fin de beneficiar
a un particular o un tercero,
desviando la gestion de lo publico.

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

Evaluacién y
Control

272

Posibilidad de afectacion
reputacional por sesgo o
determinacion inadecuada de los
criterios y/o alcance de la auditoria
interna para la ejecucién de esta,
debido a presion indebida y/o
intereses de terceros sobre los
resultados de la auditoria interna.

El riesgo no se ha materializado. El equipo de la
Direccidén General - Control Interno ejecuta las
auditorias conforme lo estable ce el DAFP.

Aunque en el sistema no se relaciona informacion
respecto a la materializacion del riesgo por parte de la
dependencia encargada, considerando que los controles
se han implementado de acuerdo con lo establecido y
no se evidencian desviaciones, se deduce que el riesgo
esta controlado.

Fondos
Energéticos y
3
Proyectos para
Cobertura

244

Posibilidad de omitir el cumplimiento
de requisitos en la evaluacion de un
proyecto en ejercicio del poder para
beneficiar a un particular o terceros
y desviando la gestidn de lo publico
debido a dadivas o a coaccién a los
funcionarios que evallan proyectos.

No se materializo el riesgo por lo que no se soporta
evidencia alguna. El reporte anterior que se adjunto no
se tiene en cuenta.

Se relaciona de 7 proyectos la muestra de 3 proyectos
favorables

La dependencia encargada manifiesta que el riesgo no
se ha materializado y suministra la evidencia de
implementacion de los controles establecidos.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad de que por accion u
omision se manipule un proceso de

El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado

Gestién contratacién competitivo, con el fin L A . -
4 269 f NO se materializd ningun riesgo por la dependencia a su cargo, se evidencia que los
Contractual de favorecer a un contratista o a un - D
- . controles se implementaron conforme con su definicion.
tercero desviando la gestidn de lo
publico.
Posibilidad de conflicto de interés en Se desconoce si el riesgo se materializé porque la
5 Gestidn de 262 el proceso de evaluacién de dependencia no relaciona informacién en relacion y

Convocatorias

Convocatoria debido a actuaciones
en beneficio propio o de un tercero.

tampoco evidencia la implementacion de los controles
definidos
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad que por accioén, omisidn y
uso del poder se emitan conceptos

No se materializd el riesgo debido a que se realizaron

Gestidn de ) . . . . durante este cuatrimestre se realizaron los respectivos La dependencia manifiesta que el riesgo no se ha
de incentivos tributarios sin el L L L A - -
6 Conceptos 260 . o seguimientos mensuales, pues el seguimiento semestral| materializado, ademas evidencia que el control se ha
L cumplimiento de los requisitos, A . 8 o, . .
Tecnicos . - - con el Grupo de Incentivos Tributarios se realizé en el implementado de acuerdo con lo definido.
desviando la gestion de lo publico en -
- R mes de abril.
beneficio propio o de un tercero.
Posibilidad de afectacion
Gestion reputacional por alteracién o perdida El riesgo no se ha materializado en el periodo de
7 Documental 245 de los expedientes que reposan en Durante el periodo no se materializo el riesgo monitoreo, considerando que la actividad que detona el
el archivo central para favorecer a riesgo no se ejecutd en el segundo cuatrimestre
un tercero
Posibilidad de por accién u omision
y/o en uso de poder se realicen
pagos sin el cumplimento de los
requisitos establecidos en los El riesgo no se materializé en el segundo cuatrimestre
I ’ contratos, ordenes etc., en el . . ! de acuerdo con lo reportado por la dependencia a cargo
8 Gestion Financiera 263 ! ! No aplica, puesto que no se materializo el riesgo P P P 9

procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia,
con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la
gestion de lo publico.

del control, se evidencia la implementacién del control
de acuerdo con lo estipulado.

Pagina 19de 24




UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Item Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Monitoreo Riesgo Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa 2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad de que por accion,

omision o uso del poder se favorezca ) s
. El riesgo no se materializé de acuerdo con lo reportado
a un tercero durante el tramite de

9 Gestidn Juridica 270 No se materializo el riesgo por la dependencia a cargo del control, el cual presenta

los procesos prejudiciales y ; ] - - )
judiciales en los que haga parte la evidencia de implementacién conforme con lo estipulado

entidad.

Favorecer el vencimiento de ) R
El riesgo no se materializo de acuerdo con lo reportado

265 términos de instruccion dentro de .
- . I s . por la dependencia a cargo del control, el cual presenta
10 Gestion Juridica los procesos disciplinarios, con el No se materializo el riesgo A . ; -
. - evidencia de implementaciéon conforme con lo
GTH proposito de beneficiar de manera

directa o indirecta al disciplinado. estipulado.
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11

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Gestion del
Talento Humano

NUMERO
PLAN
SIGUEME

264

Descripcion Riesgo

Posibilidad de influir en el proceso de
seleccion para beneficiar a un
particular o tercero para vincularse
en provisionalidad a la entidad, sin
el cumplimiento de los requisitos
legales y técnicos aplicables,
omitiendo la igualdad para los
interesados en el proceso, desviando
la gestion de lo publico al beneficiar
a un actor especifico.

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

No se materializo

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado
por la dependencia a cargo del control, del cual se
presenta evidencia de implementacion conforme con lo
estipulado.

12

Gestion de TICS

268

Posibilidad que por accién y en uso
del poder se otorguen privilegios o
permisos para acceso a sistemas e
informacion a terceros, desviando la
gestion de lo publico.

NA

El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado
por la dependencia a cargo del control, no se relacionan
desviaciones en relacién.

13

Mejora Continua

13

Posibilidad de que por accion u
omision o en uso de poder se
modifique informacidén resultante de
los ejercicio de medicion,
seguimiento y control en beneficio
propio o de un tercero por intereses
particulares, desviando la gestién de
lo publico.

El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado
por la dependencia a cargo del control, se evidencia que
el control se implementé conforme con su definicion.

No se ha materializado el riesgo
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Proceso

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad de afectacion
reputacional por presion indebida

Planeacion para la emisidén de conceptos de
14 Integral Energia 261 conexién debido a acciones por
Eléctrica terceros para que sean emitidos

conceptos técnicos con el propésito
de obtener beneficios particulares.

Se realiza la actualizacién del procedimiento interno
PARA LA ASIGNACION DE CAPACIDAD DE TRANSPORTE
PARA PROYECTOS CLASE 1 EN EL SISTEMA
INTERCONECTADO NACIONAL (SIN)

El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado
por la dependencia a cargo de los controles, aunque
relacionan que estos no han sido eficaces, se supone
como un error de digitacién, considerando que en la

descripcion de actividades manifiestan que estos se han

implementado conforme con su definicion, las evidencias
que se pudieron validar lo confirman.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Posibilidad de accién u omision en el
uso de la informacion suministrada o
producida, desviando la gestidn de

Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa

Monitoreo Riesgo
2da Linea Linea de Defensa

El riesgo no se materializd de acuerdo con lo reportado

Planeacién L ) ) )
15 Integral de 273 lo publico de forma que no se Se efectuaron los controles establecidos para el riesgo y por la dependencia a cargo de los controles, se
Hidrogarburos responde al cumplimiento de los no se evidencid la materializacion del riesgo. evidencia que el control implementado obedece a su
objetivos misionales, para beneficio definicion.
de los intereses propios o de un
tercero
Uso indebido de la informacion . e
A ) El riesgo no se materializé de acuerdo con lo reportado
-, privilegiada con el fin de obtener un .
Planeacién = . . por la dependencia a cargo de los controles, se
16 19 beneficio propio o de un tercero, en No se materializo

Integral Minera

la fijacion de precios base para la
liquidacion de regalias.

evidencia que estos se implementaron conforme con su
definicion.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGI'ETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Monitoreo Riesgo Monitoreo Riesgo
ira Linea de Defensa 2da Linea Linea de Defensa

Posibilidad que por accién u omision
un funcionario agilice un tramite en El riesgo no se materializ6 de acuerdo con lo reportado
Servicio al curso, para beneficiar un particular o por la dependencia a su cargo, pero el control que se

17 266 tercero, mediante trafico de Se socializa codigo de integridad y se realizar esta implementando difiere del establecido, es preciso

Ciudadano ) ) o capacitacion ) .
influencias y/o ofrecimiento de revisar ambos controles de cara a determinar uno que
dadivas, desviando la gestion de lo permita la gestién adecuada del riesgo.
publico.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO

Evaluacion Independiente de la Direccion General

3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME
Evaluacién realizada en mesa de trabajo de 26 de agosto de
- L. 2024
Posibilidad de que por accién u
omision se de visto bueno a , - s -
. . El dia 9 de julio de 2024, se recibié correo electrénico de OAP
’ ) ) contrataciones que no sean afines |. ) ;
Direccionamiento informado que el presente riesgo no corresponde a un riesgo
1 i 243 con el rubro presupuestal con el que 7 X X -
Estratégico ) : ) .~ ~|de corrupcidn, sino un riesgo de gestion.
se financian, con el fin de beneficiar
a un particular o un tercero . : .
desviandpo la gestion de lo l:lb|liC0 Conforme lo anterior, en mesa de trabajo del con el equipo de
9 P " |la OAP el 28 de agosto de 2024, se decide que este riesgo sera
eliminado de la mariz de riesgos de corrupcion.
Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
Posibilidad de afectacion
reputacional por sesgo o Se establece que el lider del proceso Evaluacion y Control,|Evaluacién realizada conforme lo reportado en
determinacion inadecuada de los |aplicd los controles establecidos para el riesgo "Posibilidad de|SIGUEME
2 Evaluacion y 572 criterios y/o alcance de la auditoria |afectacidén reputacional por sesgo o determinacion inadecuada
Control interna para la ejecucién de esta, |de los criterios y/o alcance de la auditoria interna para la|Se establece que la accidn complementaria al control
debido a presién indebida y/o ejecucion de esta, debido a presidon indebida y/o intereses de|presenta un 63% de avance, a la fecha de la
intereses de terceros sobre los terceros sobre los resultados de la auditoria interna", en el|auditoria de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
resultados de la auditoria interna. [segundo cuatrimestre del 2024, controles que han sido
efectivos, ya que el riesgo no se ha materializado.
Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
Se establece que el lider del proceso Fondos Energéticos y . .
L X Evaluacion realizada conforme lo reportado en
Proyectos para Cobertura, aplico el control establecido para el
A Mo o S L SIGUEME
riesgo "Posibilidad de omitir el cumplimiento de requisitos en la
ibili iti imi evaluacién de un proyecto en ejercicio del poder para Se establece que la accién complementaria al control
Posibilidad de omitir el cumplimiento | peneficiar a un particular o terceros y desviando la gestion de resenta un q100% de avancz a la fecha de Ia
Fondos de requisitos en la evaluacion de un |i5 pablico debido a dadivas o a coaccién a los funcionarios que zuditoria de sequimiento a los riesqos de corrupcisn
Energéticos y proyecto en ejercicio del poder para |eyalgan proyectos”, en el segundo cuatrimestre del 2024, 9 9 pcion.
3 Proyectos para 244 beneficiar a un particular o terceros |control que ha sido efectivo, ya que el riesgo no se ha
Cobertura y de.swando I.a gestion de Ic_)lpubllco materializado.
debido a dadivas o a coaccion a los
funcionarios que evallian proyectos. | pya|yacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
La evidencia suministrada en el monitoreo del control, no
permite establecer que el lider del proceso ejecutd el control,
para evitar la materializacién del riesgo.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Evaluacion Independiente de la Direccion General

3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Posibilidad de que por accién u
omision se manipule un proceso de

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo

Se establece que el lider del proceso Gestidon Contractual,
aplico el control establecido para el riesgo "Posibilidad de que
por acciéon u omision se manipule un proceso de contratacion
competitivo, con el fin de favorecer a un contratista o a un
tercero desviando la gestion de lo publico", en el segundo
cuatrimestre del 2024, control que ha sido efectivo, ya que el
riesgo no se ha materializado.

Evaluacién realizada conforme lo reportado en

SIGUEME

Se establece que la accion complementaria al control
presenta un 67% de avance, a la fecha de la
auditoria de seguimiento a los riesgos de corrupcion.

4 Gestidn 269 contratacion competitivo, con el fin
Contractual de favorecer a un contratista 0 a un |Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
tercero desviando la gestion de lo
publico. Se establece que el lider del proceso Gestién Contractual,
aplico el control establecido para el riesgo "Posibilidad de que
por accion u omisiéon se manipule un proceso de contratacion
competitivo, con el fin de favorecer a un contratista o a un
tercero desviando la gestion de lo publico", en el segundo
cuatrimestre del 2024, control que ha sido efectivo, ya que el
riesgo no se ha materializado.
Evaluacion realizada conforme lo reportado en
Evaluacidn realizada conforme la evidencia del monitoreo SIGUEME
No existe evidencia que permita la aplicacién del control, y la|Se establece que la accidn complementaria al control
efectividad del mismo. presenta 0% de avance, a la fecha de la auditoria de
seauimiento a los riesans de corruncidn.
Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
No existe evidencia que permita la aplicacion del control, y la
efectividad del mismo.
Posibilidad de conflicto de interés en
Gestién de el proceso de evaluacion de
5 ) 262 : ) )
Convocatorias Convocatoria debido a actuaciones

en beneficio propio o de un tercero.

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo

No existe monitoreo al control, que demuestre la aplicacion de
este por parte de la Subdireccion de Energia Eléctrica.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

item

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Posibilidad que por accién, omision y
uso del poder se emitan conceptos

Evaluacion Independiente de la Direccion General

3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Evaluacién realizada en mesas de trabajo del 28 y 30 de
agosto de 2024

Se establece que el lider del proceso Gestion de Conceptos

Evaluacion realizada en mesas de trabajo del 28 y 30
de agosto de 2024

Se evidencia el seguimiento que ejerce la
coordinacién del GIT de Incentivos Tributarios y

Gestion de N ) - . . Técnicos, aplicd el control establecido para el riesgo . o R :
de incentivos tributarios sin el " - . L ) Certificaciones, a las solicitudes de incentivos
6 Conceptos 260 . - Posibilidad que por accion, omisién y uso del poder se emitan|, . . o
P cumplimiento de los requisitos, . . ; . f L tributarios por proyectos de FNCE, GEE e Hidrdgeno
Técnicos . . - conceptos de incentivos tributarios sin el cumplimiento de los
desviando la gestion de lo publico en o : . P . . |Azul o Verde.
- . requisitos, desviando la gestion de lo publico en beneficio
beneficio propio o de un tercero. . " .
propio o de un tercero.", en el segundo cuatrimestre del 2024, L .
- . } Se establece que la accion complementaria al control
control que ha sido efectivo, ya que el riesgo no se ha o o
. presenta 50% de avance, a la fecha de la auditoria
materializado. - ) -
de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
Evaluacién realizada en mesa de trabajo del 26 de agosto de
2024
. . ) . Evaluaciéon realizada conforme lo reportado en
El control no ha sido ejecutado durante la vigencia 2024, ya SIGUEME - -
que no se han realizado préstamos, sin embargo, en caso de|~
. - realizarse, se priorizaran los préstamos digitlizados, por tanto . —
Posibilidad de afectacion ! P p HIgIti: + P '|Se han realizado tres capacitaciones en las que se
- i . _|el control, en caso de requerirse, se apliciara para prestamos - . }
-, reputacional por alteracion o perdida . A o L enfatiza que los préstamos de expedientes del
Gestion X por situaciones judiciales o requerimientos de entes de control. ) s I
7 Documental 245 de los expedientes que reposan en archivo central se realizaran de manera digitalizada,
el archivo central para favorecer a . . salvo excepciones que requieran el documento fisico.
un tercero El control se aplica para archivo central, porque desde las
diferentes areas organizacionales deben administrar su control s -
R - Se establece que la accion complementaria al control
sobre sus archivos de gestion. o L
presenta 70% de avance, a la fecha de la auditoria
] . . . . _|de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
Si se solicitan expedientes al archivo central, se estan 9 9 P
entregando Unicamente digitalizados. Préstamos Fisicos solo
para entes judiciales o entes de control.
- L . .. |Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
Posibilidad de por accién u omision
0 en uso de poder se realicen , - . L
v/ - p : Se establece que el lider del proceso Gestion Financiera, aplico - .
pagos sin el cumplimento de los . . e S Evaluacién realizada conforme lo reportado en
L . el control establecido para el riesgo "Posibilidad de por accion u
requisitos establecidos en los . . . SIGUEME
omisidon y/o en uso de poder se realicen pagos sin el
P . contratos, ordenes etc., en el ; - .
8 Gestion Financiera 263 cumplimento de los requisitos establecidos en los contratos,

procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia,
con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la
gestion de lo publico.

ordenes etc., en el procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia, con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la gestion de lo publico", en el
segundo cuatrimestre del 2024, control que ha sido efectivo,
ya que el riesgo no se ha materializado.

Se establece que la accion complementaria al control
presenta 100% de avance, a la fecha de la auditoria
de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

item Proceso Descripcion Riesgo

Posibilidad de que por accién,
omision o uso del poder se favorezca
a un tercero durante el tramite de

Evaluacion Independiente de la Direccion General

3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo

Se establece que el lider del proceso Gestién Juridica, aplico el
control establecido para el riesgo "Posibilidad de que por

Evaluacién realizada conforme lo reportado en

SIGUEME

9 Gestidn Juridica 270 Lo accién, omision o uso del poder se favorezca a un tercero ” )
los procesos prejudiciales y L s s Se establece que la accion complementaria al control
s durante el tramite de los procesos prejudiciales y judiciales en o o
judiciales en los que haga parte la . " ; presenta 70% de avance, a la fecha de la auditoria
. los que haga parte la entidad", en el segundo cuatrimestre del - X -
entidad. - - - de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
2024, control que ha sido efectivo, ya que el riesgo no se ha
materializado.
Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
Se establece que el lider del proceso Gestion Juridica,
establecidé para el riesgo"Favorecer el vencimiento de términos
de instruccion dentro de los procesos disciplinarios, con el -y .
. g . L Evaluacién realizada conforme lo reportado en
proposito de beneficiar de manera directa o indirecta al
RS \ . . - SIGUEME
disciplinado”, el control "Realizar el monitoreo al cumplimiento
Favorecer el vencimiento de de los términos, a través de una matriz de seguimiento”, la -, .
o . L L . . o s Se establece que la accion complementaria al control
265 términos de instruccion dentro de |cual fue suministrada como evidencia de su aplicacion, en el o S
-, . o ] : - - presenta 0% de avance, a la fecha de la auditoria de
10 Gestion Juridica los procesos disciplinarios, con el |monitoreo del riesgo, realizado en el segundo cuatrimestre de - . )
o . seguimiento a los riesgos de corrupcion.
GTH proposito de beneficiar de manera [2024.

directa o indirecta al disciplinado.

Consultada la matriz de seguimiento a los procesos
disciplinarios, en el SIGUEME, se puede establecer que estad no
genera alertas que permitan a la Oficina Asesora Juridica
identificar los vencimientos de los términos de los procesos
disciplinarios en la etapa de instruccion, por lo tanto, pesé a
que el proceso reporta que no se ha materializado el riesgo, se
establece que el control no es efectivo.

La accién reportada en el Plan 265 es "Elaboracion,
implementacion y actualizacién del procedimiento de
procesos disciplinarios".
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Proceso Descripcion Riesgo

Evaluacion Independiente de la Direccion General

3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Posibilidad de influir en el proceso de
seleccion para beneficiar a un
particular o tercero para vincularse
en provisionalidad a la entidad, sin

Gestidn del el cumplimiento de los requisitos

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo

Se establece que el lider del proceso Gestién del Talento
Humano, aplic6 el control establecido para el riesgo
"Posibilidad de influir en el proceso de seleccidn para beneficiar

Evaluaciéon realizada conforme lo reportado en

SIGUEME

11 264 L . a un particular o tercero para vincularse en provisionalidad a la L .
Talento Humano legales y técnicos aplicables, . - . L P Se establece que la accion complementaria al control
- ; entidad, sin el cumplimiento de los requisitos legales y técnicos o L
omitiendo la igualdad para los . o ] . presenta 0% de avance, a la fecha de la auditoria de
. - aplicables, omitiendo la igualdad para los interesados en el . . »
interesados en el proceso, desviando . - - - seguimiento a los riesgos de corrupcion.
- L . proceso, desviando la gestion de lo publico al beneficiar a un
la gestion de lo publico al beneficiar PR )
o actor especifico", en el segundo cuatrimestre del 2024, control
a un actor especifico. - . . S
que ha sido efectivo, ya que el riesgo no se ha materializado.
i . -, . . . . Evaluacién realizada conforme lo reportado en
Posibilidad que por accion y en uso |Evaluacion realizada conforme la evidencia del monitoreo SIGUEME
del poder se otorguen privilegios o =
12 Gestion de TICS 268 permisos para acceso a sistemas e [La evidencia suministrada en el monitoreo del control, no -, .
. Ty . . , . . Se establece que la accion complementaria al control
informacion a terceros, desviando la [permite establecer que el lider del proceso ejecuté el control, o L
- e . A X presenta 0% de avance, a la fecha de la auditoria de
gestion de lo publico. para evitar la materializacion del riesgo. o . .
seguimiento a los riesgos de corrupcion.
Evaluacién realizada en mesa de trabajo del 26 de agosto d - .
2024 - - == ~|Evaluacion realizada conforme lo reportado en
Posibilidad de que por accién u = SIGUEME
omision o en uso de poder se . : ’ L
i . °©dep Se establece que el lider del proceso Mejora Continua, aplicé L .
modifique informacidn resultante de " . PSR Se establece que la accion complementaria al control
P L el control establecido para el riesgo "Posibilidad de que por o o
. ! los ejercicio de medicion, . L, . - . _|presenta 100% de avance, a la fecha de la auditoria
13 Mejora Continua 13 accion u omisiéon o en uso de poder se modifique informacion

seguimiento y control en beneficio
propio o de un tercero por intereses
particulares, desviando la gestién de
lo publico.

resultante de los ejercicio de medicidén, seguimiento y control
en beneficio propio o de un tercero por intereses particulares,
desviando la gestion de lo publico", en el segundo cuatrimestre
del 2024, control que ha sido efectivo, ya que el riesgo no se
ha materializado.

de seguimiento a los riesgos de corrupcion.

Se ha conformado la nueva bateria de indicadores de
la UPME para la vigencia 2024, y se realiz6 el cargue
en el SIGUEME.
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Evaluacion Independiente de la Direccion General
3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024 1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

presenta 85% de avance, a la fecha de la auditoria
de seguimiento a los riesgos de corrupcion.

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo

Posibilidad de afectacion

. L . Se establece que el lider del proceso Planeacion Integral
reputacional por presién indebida

Energia Eléctrica, aplicd los controles establecidos para el

Planeacion para la emision de conceptos de ) PRS- - ] .
, - ; . riesgo "Posibilidad de afectacidon reputacional por presion
14 Integral Energia 261 conexion debido a acciones por . ; . - )
P . indebida para la emision de conceptos de conexién debido a
Eléctrica terceros para que sean emitidos

acciones por terceros para que sean emitidos conceptos
técnicos con el propdsito de obtener beneficios particulares",
en el segundo cuatrimestre del 2024, controles que han sido
efectivos, ya que el riesgo no se ha materializado.

conceptos técnicos con el proposito
de obtener beneficios particulares.

Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo Evaluacidon realizada conforme lo reportado en
SIGUEME

El control no ha sido ejecutado durante el segundo
cuatrimestre de 2024, ya que no se ha sido necesario|Se establece que la accién complementaria al control
actualizar los planes indicativos por aprte de la Subdireccion de|presenta 100% de avance, a la fecha de la auditoria
Hidrocarburos. de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

NUMERO
PLAN
SIGUEME

Descripcion Riesgo

Posibilidad de accién u omision en el
uso de la informacion suministrada o
producida, desviando la gestién de

Evaluacion Independiente de la Direccion General
3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

Planeacion lo publico de forma que no se
15 Integral de 273 P na g
id b responde al cumplimiento de los o, . . . .
Hidrocarburos objetivos misionales, para beneficio Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
I
de los intereses propios o de un i .,
tercero Se establece que el lider del proceso Planeacién Integral de
Hidrocarburos, aplicé el control establecido para el riesgo
"Posibilidad de accion u omisiéon en el uso de la informacion
suministrada o producida, desviando la gestion de lo publico de
forma que no se responde al cumplimiento de los objetivos
misionales, para beneficio de los intereses propios o de un
tercero", en el segundo cuatrimestre del 2024, control que ha
sido efectivo, ya que el riesgo no se ha materializado.
Evaluacién realizada conforme la evidencia del monitoreo
Uso indebido de la informacion Se establece que el lider del proceso Planeacion Integral
-, privilegiada con el fin de obtener un |Minera, aplicé los controles establecidos para el riesgo "Uso
Planeacién . . . ) . . A )
16 19 beneficio propio o de un tercero, en |indebido de la informacion privilegiada con el fin de obtener un

Integral Minera

la fijacion de precios base para la
liquidacion de regalias.

beneficio propio o de un tercero, en la fijacion de precios base
para la liquidacidn de regalias", en el segundo cuatrimestre del
2024, controles que han sido efectivos, ya que el riesgo no se
ha materializado.

Evaluacion

realizada conforme

lo

reportado en

SIGUEME

Se establece que la accidon complementaria al control
presenta 50% de avance, a la fecha de la auditoria
de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
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Evaluacion Independiente de la Direccion General
3ra Linea de Defensa
Mapa de Riesgos de Corrupcion de la

UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

1 de Mayo a 31 de Agosto de 202

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Evaluacién realizada en mesa de trabajo del 26 de agosto de
2024

Aplicando el seguimiento a que las respuestas emitidas por la
entidad, estén acorde con el procedimiento establecido, no hay
forma de identificar si en la atencion de las PQRSDF se pueda
estar beneficiando a un tercero, o recibiendo dadivas por parte
Posibilidad que por accién u omision [de algun funcionario, salvo que se reciba denuncia al respecto,
un funcionario agilice un tramite en |por tanto, se establece que el control no es efectivo.
Servicio al curso, para beneficiar un’particular o]
17 . 266 tercero, mediante trafico de No se han recibidos denunciar al respecto, por tanto se
Ciudadano . - o . o
influencias y/o ofrecimiento de establece que le riesgo no se ha materializado.

dadivas, desviando la gestion de lo

publico. Conforme lo anterior, se establece que el lider del proceso
Servicio al Ciudadano, aplica un control diferente al establecido
en el riesgo de corrupcidn identificado por el proceso, debido a
que no tiene la competencia para identificar en las respuestas
a las PQRSDF emitidas por las diferentes dependencias, si se
esta beneficiando a un tercero, si existe trafico de influencias o
si existe ofrecimiento de dadivas para la atencién de las
PQRSDF.

Evaluacion realizada en mesa de trabajo del 26 de
agosto de 2024

El dia 22 de agosto, desde el GIT de Gestidn
Administrativa y Servicio al Ciudadano, se liderd
capacitacion relacionada con el cédigo de integridad.

Se establece que la accion complementaria al control
presenta 100% de avance, a la fecha de la auditoria
de seguimiento a los riesgos de corrupcion.
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MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS

1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

Proceso

Direccionamiento
Estratégico

NUMERO
PLAN
SIGUEME

243

Descripcion Riesgo

Posibilidad de que por accién u
omision se de visto bueno a
contrataciones que no sean afines
con el rubro presupuestal con el que
se financian, con el fin de beneficiar
a un particular o un tercero,
desviando la gestion de lo publico.

Evaluacion y
Control

272

Posibilidad de afectacion
reputacional por sesgo o
determinacion inadecuada de los
criterios y/o alcance de la auditoria
interna para la ejecucién de esta,
debido a presién indebida y/o
intereses de terceros sobre los
resultados de la auditoria interna.

Fondos
Energéticos y
Proyectos para
Cobertura

244

Posibilidad de omitir el cumplimiento
de requisitos en la evaluacion de un
proyecto en ejercicio del poder para
beneficiar a un particular o terceros
y desviando la gestion de lo publico
debido a dadivas o a coaccién a los
funcionarios que evallan proyectos.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo

- Control Interno

SIGUEME

Posibilidad de que por accién u
omision se manipule un proceso de

Gestion contratacién competitivo, con el fin
4 269 .
Contractual de favorecer a un contratista o a un
tercero desviando la gestion de lo
publico.

Posibilidad de conflicto de interés en
5 Gestién de 262 el proceso de evaluacion de
Convocatorias Convocatoria debido a actuaciones

en beneficio propio o de un tercero.

(B) Se recomienda a la Subdireccién de Energia Eléctrica de la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME, como lider del proceso Gestion de Convocatorias, efectuar
monitoreo a la totalidad de los controles establecidos al riesgo de corrupcion
identificado, asi como disponer de la evidencia que demuestre la ejecucion de dichos
controles.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO I’ENERGETICA - UPME
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

item Proceso

Gestidn de
6 Conceptos
Técnicos

NUMERO
PLAN
SIGUEME

260

Descripcion Riesgo

Posibilidad que por accidén, omision y
uso del poder se emitan conceptos
de incentivos tributarios sin el
cumplimiento de los requisitos,
desviando la gestién de lo publico en
beneficio propio o de un tercero.

- Control Interno

Gestion
Documental

245

Posibilidad de afectacion
reputacional por alteracién o perdida
de los expedientes que reposan en
el archivo central para favorecer a
un tercero

8 Gestién Financiera

263

Posibilidad de por accién u omision
y/0 en uso de poder se realicen
pagos sin el cumplimento de los

requisitos establecidos en los
contratos, ordenes etc., en el
procedimiento de tesoreria y/o en la
circular de pagos de cada vigencia,
con el fin de beneficiar a un
particular o tercero y desviando la
gestion de lo publico.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME = (GO M 2

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Item Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Posibilidad de que por accién,
omisién o uso del poder se favorezca
a un tercero durante el tramite de

9 Gestion Juridica 270 Do
los procesos prejudiciales y
judiciales en los que haga parte la
entidad.
(C) Se recomienda a la Oficina Asesora Juridica, para que, con apoyo de la
Oficina Asesora de Planeacion, realice los ajustes necesarios en el Sistema
de Gestién Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME, conforme
inconsistencias de informacion que se identificaron en la evaluacion de los
riesgos de corrupcion de la Unidad de Planeacién Minero energética -
UPME.
* Se presenta diferencia entre la accién complementaria que se visualiza
en el Monitoreo al Riesgo de Corrupcion, y la accidén establecida en el Plan
Favorecer el vencimiento de # 265, correspondiente al Riesgo de Corrupcion identificado.
265 términos de instruccion dentro de
10 Gestidn Juridica los procesos disciplinarios, con el |* De igual manera, se evidencia diferencia del proceso a cargo del riesgo
GTH proposito de beneficiar de manera [de corrupcion, ya que en el monitoreo al Riesgo de Corrupcion "Favorecer

directa o indirecta al disciplinado. |el vencimiento de términos de instruccién dentro de los procesos
disciplinarios, con el propdsito de beneficiar de manera directa o indirecta
al disciplinado", estd a cargo del proceso Gestion Juridica, sin embargo, en
el Plan 265, este riesgo corresponde al Proceso Gestion del Talento
Humano.

(D) Se recomienda a la Oficina Asesora Juridica reestructurar la Matriz de
Seguimiento de los procesos disciplinarios, implementando una
herramienta que genere alertas relacionadas con los vencimientos de los
procesos disciplinarios en la etapa de instruccion.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME = (GO M 2

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Posibilidad de influir en el proceso de
seleccion para beneficiar a un
particular o tercero para vincularse
en provisionalidad a la entidad, sin

11 Gestidn del 264 el cumplimiel:mto de los requisitos
Talento Humano legales y técnicos aplicables,
omitiendo la igualdad para los
interesados en el proceso, desviando
la gestion de lo publico al beneficiar
a un actor especifico.

Posibilidad que por accion y en uso
del poder se otorguen privilegios o
12 Gestién de TICS 268 permisos para acceso a sistemas e
informacidén a terceros, desviando la
gestidn de lo publico.

Posibilidad de que por accién u
omision o en uso de poder se
modifique informacion resultante de
los ejercicio de medicion,
seguimiento y control en beneficio
propio o de un tercero por intereses
particulares, desviando la gestién de
lo publico.

13 Mejora Continua 13
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME = (GO M 2

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Posibilidad de afectacion
reputacional por presion indebida

Planeacion para la emisidén de conceptos de
14 Integral Energia 261 conexién debido a acciones por
Eléctrica terceros para que sean emitidos

conceptos técnicos con el propdsito
de obtener beneficios particulares.
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UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME = (GO M 2

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Posibilidad de accién u omision en el
uso de la informacién suministrada o
producida, desviando la gestion de
lo publico de forma que no se
responde al cumplimiento de los
objetivos misionales, para beneficio
de los intereses propios o de un
tercero

Planeacion
15 Integral de 273
Hidrocarburos

Uso indebido de la informacién
-, privilegiada con el fin de obtener un
Planeacién . .
16 R 19 beneficio propio o de un tercero, en
Integral Minera . .
la fijacion de precios base para la
liquidacién de regalias.
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MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION POR PROCESOS
1 DE MAYO A 31 DE AGOSTO DE 2024

NUMERO
Proceso PLAN Descripcion Riesgo
SIGUEME

Posibilidad que por accién u omision
un funcionario agilice un trémite en [(E) Se recomienda al Lider del Proceso Servicio al Ciudadano, para que,
curso, para beneficiar un particular o|con apoyo de la Oficina Asesora de Planeacién, se revise la manera cémo

17 (Stieu:;/:c;(a):ci 266 tercero, mediante trafico de se debe ejecutar el control, desde las diferentes areas organizacionales de
influencias y/o ofrecimiento de la Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME, en razon a que la
dadivas, desviando la gestion de lo |atencidn de las PQRSDF es competencia de toda la entidad.
publico.
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