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PRESENTACION

Es responsabilidad de la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME, contar con una
politica permanente de austeridad, control y racionalizacién del gasto publico. El rol que
cumple en esta materia la Oficina de Control Interno es el de verificar el cumplimiento de las
medidas de austeridad y eficiencia en las entidades que manejan recursos del tesoro publico,
asi como de las directrices externas aplicables y de las disposiciones que al interior de la
entidad sean adoptadas y emitir las recomendaciones producto del analisis.

Por lo anterior y en cumplimiento con el Decreto 984 de 2012, la Directiva Presidencial No. 09
de 2018 y el Decreto 444 de 2023, a continuacioén, se presenta el Informe de seguimiento a
las medidas de austeridad en el gasto publico, adoptadas por la UPME vy reflejadas en el
comportamiento de las obligaciones efectuadas desde el 1° de enero al 31 de marzo de 2023,
en comparacion con las efectuadas durante el mismo periodo de la vigencia 2022, en los
conceptos de planta de personal, contratacibon de apoyo a la gestion, horas extras,
indemnizacién por vacaciones, mantenimiento y/o adquisicién de bienes muebles, viaticos y
comisiones, mantenimiento de vehiculos, combustible, publicaciones, papeleria,
suscripciones, aseo, telefonia movil, telefonia fija, energia, acueducto y auxilio de
conectividad.

1. MARCO NORMATIVO

e Decreto 984 de 2012. Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.
Lineamientos para las oficinas de Control Interno en materia de Austeridad.

e Decreto 1068 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito
Publico.

e Directiva Presidencial No. 09 de 2018. Directrices de Austeridad.

e Circular 027 de 2018. Lineamientos para la adopcion de la Politica Cero Papel”.

e Ley 2063 de 2020. Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y
ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021.

e Ley 2159 de 2021. Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y
ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022.

o Decreto 444 de 2023. “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2023 para
los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

2. OBJETIVO:
Verificar el cumplimiento de las medidas de austeridad emitidas por el Gobierno Nacional.

3. ALCANCE

El alcance del informe se enmarca en la gestién adelantada por la UPME, en el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de marzo de 2023.
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4. METODOLOGIA

Se realizaron cruces de la informacién reportada en el Sistema SlIF_Nacién, sobre los valores
obligados para cada concepto de gasto objeto de andlisis, realizando comparaciones de los

valores reportados en el primer trimestre de 2023, frente a lo reportado en el mismo periodo
de la vigencia 2022, evidenciando lo siguiente:

4.1. Variacion general del gasto en la UPME (2023 -2022).

De la verificacion efectuada a nivel general, se determiné que para el periodo comprendido del
1° de enero al 31 de marzo 2023, la UPME tuvo un incremento en el ahorro del 17%, respecto

del mismo periodo de la vigencia 2022, lo que evidencia avances en la implementacion de
medidas de austeridad en el gasto, como se detalla a continuacion:

Incremento en el Ahorro

~

17%

35.000.000.000 $4.168.958.059

$4.000.000.000 $3.442.816.504

$3.000.000.000

2022 1 Trim
$2.000.000.000

2023 1 Trim
$1.000.000.000

S-

2022 1 Trim
2023 | Trim

4.2. Ahorros en el gasto por concepto (2023 -2022).

Para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de marzo de 2023, del total de diez y siete
(17) conceptos de gasto evaluados el 47% (8 conceptos) present6 disminucion en el gasto, lo
gue representé en total un 60% de ahorro, respecto del mismo periodo de la vigencia 2022.
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Ahorro por concepto
$8.300.555.293

$9.000.000.000
$8.000.000.000
$7.000.000.000
$6.000.000.000
$5.000.000.000
$4.000.000.000
$3.000.000.000
$2.000.000.000
$1.000.000.000

S-

$3.290.267.362

L

2022 1 Trim 2023 1 Trim

De manera particular, se destaco el concepto de “Auxilio de Conectividad” con un 100% de
ahorro en el gasto, seguido de “Papeleria”, con un 89%, “Viaticos y comisiones” y “Contratacion
de apoyo”, con 61% y 58% de ahorro, respectivamente.

e

100 AUXILIO
| CONECTIVIDAD

89%

PAPELERIA
e J
T 14% —

6% >

PLANTA DE
. PERSONAL

58%

CONTRATACION ‘
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Adicionalmente el 24% (4 conceptos) no presentaron variacibn con respecto al periodo
anterior, en los que no se efectuaron obligaciones, manteniendo el ahorro en el trimestre para
la entidad, tal como se evidencia a continuacion:

Mantenimiento

/ Adquiscisiones e e

Mantenimiento
vehiculos Suscripciones

Por consiguiente, dentro de las medidas adoptadas por la entidad, que le han permitido obtener
ahorro en el desarrollo de su gestidn, se encuentran: Revision previa de las razones que
justifiquen la contratacién de personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion; reduccion en los gastos de arrendamiento de instalaciones fisicas, en virtud de la
implementacién de horarios flexibles! y teletrabajo? para los servidores publicos; se ha
promovido la prelacién a los encuentros virtuales, con el fin de minimizar el desplazamiento de
los servidores publicos; suministro de tiquetes aéreos en clase econémica, con la solicitud de
autorizacion previa a la Presidencia de la Republica, para comisiones al exterior; logistica para
el desarrollo de eventos en coordinacién con otras entidades del Estado, priorizando el uso de
las tecnologias de la informacion; las publicaciones de la entidad se realizan de manera
preferente en su sitio web; fomento a la cultura del ahorro del agua y la energia a través de
campafas institucionales, dando cumplimiento a las directrices establecidas por el Gobierno
Nacional en materia de austeridad, especialmente las contenidas en los articulos 2, 3, 5, 7, 8,
10, 11, 15, 16 y 21 del Decreto 444 de 2023.

4.3. Incrementos en el gasto por concepto (2023 -2022).
Para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de marzo de 2023, del total de diez y siete

(17) conceptos de gasto evaluados el 29% (5 conceptos) presentd incremento general del
315% en el gasto, respecto al mismo periodo de la vigencia 2022.

1 Circular 011 de 2023. Horario laboral y teletrabajo.
2 Resolucion 476 de 2022. Por la cual se actualizan las disposiciones sobre Teletrabajo en las modalidades de suplementario y
auténomo para los servidores publicos de la UPME.
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Incremento del gasto por concepto

$180.000.000
$160.000.000 $152.549.141
$140.000.000
$120.000.000
$100.000.000

$80.000.000

$60.000.000
$40.000.000 $36.786.681

S-

20221 Trim 2023 1 Trim

Particularmente, se destaco el concepto de “Indemnizacién por vacaciones”, con un 100% de
incremento, en razén a la alta rotacién de personal, con ocasion de la firmeza de las listas de
elegibles, derivadas del Concurso Nacién 3, seguido de los conceptos “Combustible, “Horas
Extras, “Telefonia Fija” y “Energia” con un 69% de incremento en el gasto, con ocasion del
regreso gradual al trabajo presencial de los colaboradores de la entidad, detallados a
continuacion:

*INDEMNIZACION POR
100% VACACIONES

US54 «COMBUSTIBLE

*HORAS
18% EXTRAS

eTELEFONJA
5% FIJA

06% *ENERGIA
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4.4. Gestién general medidas de Austeridad en la Entidad.

Se identificé que la Entidad ha venido fortalecido su gestién de las metas de ahorro, con la
implementaciéon de campafias ambientales educativas para la comunidad institucional
referente al consumo de agua y energia; actualizacion del inventario de luminarias,
mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de impresion, asi como las UPS, aires
acondicionados y red contra incendios.

Adicionalmente, la entidad, pese a que su disefio de iluminacidon es amplio que permite el
aprovechamiento de la luz de dia en sus instalaciones, cuenta con un sistema de apagado
automatico de luces en zonas comunes y oficinas, promoviendo el ahorro de energia.

Sin embargo, pese a la gestion realizada, no se ha logrado disminuir el consumo de energia,
por cuanto la Entidad ha asumido funciones nuevas, las cuales demandan un nidmero mayor
de colaboradores y por consiguiente la ampliacion de los puestos de trabajo, aumentando a
su vez el consumo de energia en sus instalaciones, esto sumado al incremento en la tarifa del
kilovatio que se presenta en cada vigencia.

5. CONCLUSION

Al 31 de marzo de 2023, el gasto en la entidad disminuy6, lo que representa un ahorro del
17%, respecto del mismo periodo de la vigencia 2022, lo que permite evidenciar el
fortalecimiento en los controles y medidas implementadas para garantizar el ahorro del gasto
publico, conforme a las directrices emitidas por el Gobierno Nacional.

6. RECOMENDACION

- Dar continuidad a las medidas y estrategias de ahorro implementadas, efectuando
seguimientos periddicos, que garanticen su efectividad.

- Fortalecer y/o implementar nuevas estrategias comunicacionales que incentiven el
ahorro en la comunidad institucional, dando a conocer las metas de ahorro para cada
vigencia y los resultados periédicos de su medicion.

LEONEL MAURICIO VELANDIA GOMEZ
Profesional Especializado de Control Interno

Revis6: Rosa Maria Buitrago Baron, Profesional Especializado de Control Interno
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