PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS

Codigo: F-CI-03

Version: 02

Fecha: 12/01/2022

OBJETIVO:
Programar la Evaluacion a la geStion de l0s procesos de apoyo, misionales y estratégicos as como los controles de los riesgos de proceso y realizar las recomendaciones que contriblyan a la mejora continua para asegurar el logro e los objetivos de la entidad.
ALCANCE:
Aplica a todos los procesos, y otras que conf el Sistema Integrado de Gestion de la UPME, a ejecutarse en la vigencia 2022

CRITERIOS NORMATIVOS:

Los criterios atener en cuenta en la Planeacién, Ejecucion, Reporte y Seguimiento de las diferentes actividades incluidas en el presente Plan de Auditoria, estan constituidos por las Leyes, Decretos, Circulares, Directivas, Resoluciones, Politicas, Planes y Programas, Proyectos, Procedimientos y demés
normas y mecanismos de control vigentes aplicables a la Entidad y al ejercicio de la labor de Auditoria y Control Interno|

RECURSOS:
Humanos: Asesor -1020 Control Interno / Profesional Especializado -2028-17 / Contratista.
Tecnolgicos: Dos (2) Computadores de Escritorio, un (1) computador portatil / acceso a Sistemas de Informacion de la UPME.
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VERSION FECHA CAMBIO
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aprobada en sesion 4 del CCCI del 08/11/2022

26/01/2022 Programa Anual de Auditoria Interna - PAAI 2022 - aprobado en sesién 1 del CCCI del 26/01/2022
2 13/07/2022 La Auditoria a PEI de para julio, se para el mes de agosto - Modificacion
aprobada en sesion 2 del CCCI del 13/07/2022
3 8/11/2022 La Auditoria a PEI de Mineria programada para Noviembre, se remplazé por la Auditoria Especial Queja - Modificacion




