SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

4Upme

ENTIDAD: UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA.

Estrategia, mecanismo,

PERIODO: Septiembre - Diciembre de 2015

idades Realizadas

Actividades Responsables Anotaciones
medida, etc 1| Diciembre 31
Se realizé seguimiento  al
comportamiento de los riegos de
o : - . corrupcion con corte a diciembre
Seguimiento de los Riesgos de Corrupcion X Planeacion - Control Interno. 31 dz '2015 S; eiidenclia:rse a
malerializacion de ninguno de
éslos riesgos.
Durante el 2015, se trabajo la
Mapa de Riesgos de Corrupcion identificacion y andlisis de riesgos
p 9 ) . " . . con base en el documento para el
Realizar Identificacion, analisis y valoracion maneio iiteasal del riesao. de I
de los riesgos y actualizar el Mapa de X Subdirecciones - Planeacion UPMé o gctualizé ol r?-mpa de
Ri s de Corrupcion. X . " i
Jesgos de Gormupsh riesgos y se hizo el seguimiento
permanente, dando cumplimiento
a la actividad propuesta.
Socializacion interna del Mapa de Riesgos de % Subdireccion de Informacion -|Se socializd en la intranet vy
Corrupcion. Planeacion carteleras virtuales de la UPME.
Mantener aclualizada la informacion en la ka Lome; drilcamama tiege m
Estrategia Antitramites. ltaforma SUIT 3.0 X Gestion de Calidad tramite, el cual cuenta con|
P o procedimiento evaluado.
El 17 de diciembre de 2015 se
realizé en el Centro de
Estructurar el cronograma del proceso de Secretaria General A Convenciones Gonzalo Jimenez
rendicion de cuentas y llevar a cabo su X e de Quesada la Audiencia de|
Estratogia de rendicién ejecucion. : Rendicién de Cuentas del Seclor
dg clrentas, Minero Energético del cual hace
’ parte la UPME.
Realizar actividades de publicacion de SEdretEna ehiial _|En la pagiba web de la Upme se
informaciéon  periodicamente en  medios X Comunlcacionss han acltualizado las publicaciones
(Portal Web, Intranet, Redes Scciales, etc.). . respectivas.
Durante el 2015 se mantuvo la
Realizar la gestion en la Atencion al atencién al ciudadano, con los
< . i i i . - registros respectivos y se hizo la
Mecanismos para mejorar la Cludadanlo Y lllie;tar}m JEQ'IS"O 3 ".” de i Secretaria General - Atencion al evﬂluacién peel;odic: del Ia
atencién al ciudadano MOjorr- 2 SAinieeau) do:, 08 UsUANGETY Ciudadano . o P X
partes interesadas de la UPME. salisfaccion de los usuarios y
partes interesadas de la calidad
de la atencion prestada,
Elaborar y hacer seguimiento a los informes % Eanisi TG Al corte de seguimiento 100%
de ley. actividad cumplida.
Por recomendacion de la Oficina
de Control Intemo se reviso vy
Realizar estrategias comunicativas para actualizé el Reglamento Interno
recordar el  proceso las  normas, . de Contratacion y se fortalecieron
’ ;| X Secret G I : et
procedimientos y documentos necesarios en ecretaria benera las estratégias de comunicacion
materia de contratacion. aplicadas en contratacion,
mediante carteleras virtuales, la
intranet y pagina web de la UPME.
Otras:
Se cumplié con las estratégias de
Realizar estrategias comunicativas sobre los comunicacién en la UPME. No se
incumplimientos relativos a la normatividad X Secretaria General identificaron incumplimientos de la
contractual, disciplinaria, fiscal y penal. norma contractual y las
estratégias se manlienen.
Realizar estrategias comunicativas sobre Se mantuvo una comunicacion
liquidacion de contratos, vigencia fiscal anual X Secretaria General activa entre las diferentes areas e
y reserva pres) stal. interventores.
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