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REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA

RESOLUCIONNo. 2 () § -y

11 MAY 2004, o

Por la cual se modifica la Resolucién No. 501 de diciembre 18 de 2003 que adopté el
reglamento interno de contratacién para la Unidad
de Planeacién Minero Energética, - UPME -

EL DIRECTOR GENERAL .
DE LA UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA -UPME-
en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el articulo 13 de
la Ley 143 de 1993, el articulo 14 del Decreto 28 de 1995 y, el Decreto 255 de enero 28
de 2004

CONSIDERANDO:

Que la Unidad de Planeacién Minero Energética es una Unidad Administrativa Especia! de
caracter técnico, adscrita al Ministerio de Minas y Energia, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia presupuestal y con un régimen especial en materia de
contratacion.

Que !a Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME - maneja sus recursos
presupuestales y opera por medio de contrato de fiducia mercantil celebrado con una
entidad fiduciaria, sometido a las normas de derecho privado, las cuales también rigen los
actos y contratos que se realicen en desarrollo del respectivo contrato de fiducia.

Que conforme al inciso 2° del articulo 14 del Decreto 28 de enero 10 de 1995, se asignd a
la Unidad de Planeacién Minero Energética, la funcién de expedir un reglamento interno
de contratacion, que tendra en cuenta los principios constitucionales y legales que rigen la
funcién administrativa, y en el cual se establecera el procedimiento para la seleccion
objetiva de las personas con quienes se celebraran los contratos.

Que en consideracion a que la Unidad de Planeacion Minero Energética es una entidad
estatal, tanto los servidores publicos como los contratistas deben sujetarse a los deberes
y obligaciones establecidas para ellos en la Constitucién Politica y en el Reglamento de
contratacién vigente en la Unidad contenido en la Resolucién N° 0501 del 18 de Diciembre
de 2003.

Que para el desarrollo de sus actividades contractuales debe de contar con mecanismo
agil y eficaz que permitan el adecuado desarrollo de sus actividades, razén por la cual, se
hace necesaric modificar el reglamento para asi dinamizar y hacer efectivas las
actuaciones contractuales, conforme a las nuevas directrices trazadas por el Gobierno
Nacional, dentro del respeto de la naturaleza propia que posee la Unidad, en materia
contractual.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR la Resolucién No. 0501 de diciembre 18 de 2003
mediante la cual se adopto el Reglamento Interno de Contratacién para la Unidad de
Planeacién Minero Energética ~UPME, la cual quedaré de la siguiente manera:
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“CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1° Ambito de aplicacién. Las disposiciones previstas en la presente resolucién
se aplicaran a la contratacién que se celebre en desarrollo del Contrato de Fiducia, de
conformidad con las instrucciones que dé la Unidad de Planeacién Minero Energética,
como Unidad Administrativa Especial adscrita al Ministerio de Minas y Energia, en
cumplimiento de sus funciones.

Articulo 2°. Régimen de contratacién. De conformidad con lo dispuesto en los articulos
13 de la Ley 143 de 1994 y 11 del Decreto 28 de 1995, el régimen legal aplicable a la
contratacién celebrada en desarrollo del contrato de fiducia en cumplimiento de las
funciones de la Unidad es el del derecho privado. Por lo tanto la contratacién se regira por
lo previsto en las disposiciones del codigo de Comercio, Codigo Civil y demas normas del
Derecho Privado.

Articulo 3°. Competencia. La competencia para seleccionar y dar instrucciones a la
fiduciaria respecto del contratista escogido radica en el Director Genera!l de la Unidad de
Planeacion Minero Energética, - UPME - en su calidad de ordenador del gasto, quien la
podra delegar mediante acto administrativo, total o parcialmente en el o los funcionarios
que determine, siempre que desempefien cargos de nivel directivo o asesor (Art. 9 Ley
489/98).

Bajo esta competencia se seleccionard, adjudicara e indicara con quién se suscribiran los
contratos asi como la modificacion de los mismos por parte de la fiduciaria.

Articulo 4°. Principios. Todos los procesos contractuales de la Unidad se cumpliran con
criterios de eficacia y eficiente administracion, orientados por los siguientes principios due
propenderan por la seleccidn objetiva de los contratistas:

Buena Fe: Las partes deberan proceder de buena fe en todas sus actuaciones, y los
contratos obligaran no sélo en lo pactado expresamente, sino a todo lo que corresponda a
la naturaleza de los mismos segln la ley, la costumbre o la equidad, so pena de
indemnizar los perjuicios que se causen. Los oferentes o proponentes también deberan
proceder de buena fe.

Economia: Los procesos de contratacion se adelantaran de tal forma que la Unidad pueda
seleccionar la propuesta que mas convenga a sus intereses y ejecutar el contrato
respectivo haciendo la mejor inversign en recursos técnicos, econdémicos y humanos.

Transparencia: El proceso de contratacion se realizara con base en procedimientos de
seleccién objetiva y reglas claras que garanticen la calidad, imparcialidad e igualdad de
oportunidades para todos los proponentes.

Responsabilidad: Los servidores de la Unidad, designados para ello, estan obligados a
vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la Unidad,
respondiendo por sus actuaciones y omisiones o por ¢l incumplimiento de los deberes que
la [iy determine.
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Celeridad: En las normas de seleccidén y en los pliegos de condiciones o términos de
referencia para la escogencia de contratistas, se cumpliran y estableceran los
procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar la seleccién objetiva de
la propuesta mas favorable. Para este propésito, la Unidad dara impulso oficioso a las
actuaciones.

Los procesos contractuales en fa Unidad se adelantaran con austeridad de tiempo, de
medios, gastos, evitando dilaciones y retardos en la ejecucién de los contratos, adoptando
procedimientos que garanticen la pronta solucion de las diferencias y controversias que se
presenten.

Articulo 5°. Inhabilidades e incompatibilidades. No podran celebrar los contratos aqui
regulados, ni por si ni por interpuesta persona, quienes se encuentren en las
circunstancias de inhabilidades o incompatibilidades previstas en las normas que regulan
la materia, en especial las consagradas en la ley. Cada contratista declarara bajo la
gravedad de juramento que al suscribir el contrato no se encuentra incurso en causa de
inhabilidad o incompatibilidad. Los contratistas seran responsables del ocultamiento sobre
las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones asi como por la informacién que
suministren.

Articulo 6°. Registro _de proponentes. La Unidad de Planeacion Minero Energética,
cuando la especialidad del objeto a contratar asi lo requiera, podra solicitar que los
proponentes, ya sean personas naturales o juridicas, se encuentren inscritos en el
Registro Unico de Proponentes que lleva la Camara de Comercio.

Paragrafo. La anterior exigencia no es aplicable cuando el proponente demuestre no
tener domicilio principal o sucursal en Colombia.

Articulo 7°. Disponibilidad presupuestal. Para la iniciacién de todos los procesos de
contratacién requeridos para el ejercicio de las funciones de la Unidad de Planeacién
Minero Energética, es requisito indispensable que el funcionario competente de la Unidad,
certifique la disponibilidad presupuestal.

| Aticulo 8°. Términos de referencia. Para adelantar los procesos de seleccion las

Subdirecciones o la Secretaria General de la Unidad, prepararan los correspondientes
términos de referencia con el propésito de definir las caracteristicas del bien o servicio a
contratar y el producto esperado.

Los términos de referencia contendran entre otros:

- Antecedentes y Justificacion.

- Objetivo General, alcance, objetivos especificos.

- Supervisién.

- Propuesta Técnica y Econdmica, asi como el Equipo de Trabajo.
- Informacién y Resultados.

- Duracion del Contrato

- Presupuesto asignado

- Requisitos objetivos para participar en el proceso de seleccion.
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- Reglas claras que permitan la elaboracion de ofertas de la misma indole y aseguren una
escogencia objetiva.

- Criterios para calificar las ofertas con la ponderacién de los mismos.

- Reglas para la adjudicacion del contrato y las causas para declarar desierta la invitacion
0 concurso.

- Indicacién de la posibilidad de modificar los términos antes del vencimiento del plazo
para presentar ofertas.

- Caracteristicas de la garantia de seriedad para procesos de mayor cuantia diferentes de
los de Unica oferta.

- Criterios de desempate para procesos de mayor cuantia, si fuere necesario.

Paragrafo 1°. Cuando en los términos de referencia o pliegos de condiciones, la Unidad
de Planeacion Minero Energética -UPME- exija el otorgamiento de la garantia de seriedad
de la propuesta, esta no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor de la
propuesta o del presupuesto oficial estimado, segin se determine en los términos de
referencia.

Paragrafo 2°. Cuando el estudio o servicio a contratar exijja de un conocimiento
especializado para la preparacién de los términos de referencia, se contratara con
consultores especializados en el area correspondiente al tema a desarrollar.

Articulo _9°. Uso de medios electrénicos. Para la realizacion de los procesos de
contratacién de mayor cuantia mediante invitacién publica, la Unidad promovera a través
del uso de los medios electronicos que estén a su alcance en cuanto a la publicidad y
participacion de los procesos y sus documentos y a la posibiidad de realizar
adjudicaciones por la via de la audiencia plblica, tal como se determina en el articulo
décimo séptimo de este reglamento.

CAPITULO SEGUNDO !

ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL CON FORMALIDADES PLENAS

Articulo 10. Etapas. El proceso contractual incluye las siguientes etapas:

1. PRECONTRACTUAL: Corresponde a la fase previa a la suscripcién del contrato, en la
cual las areas responsables tendran en cuenta los siguientes pasos, si resulta procedente:

- Elaboracién de los prepliegos o borrador de los Términos de Referencia.

- Justificacién técnica y econdmica del contrato a celebrar.

- Someter al Comité de Contratos y/o Gastos Generales el asunto a contratar
cuando a ello hubiere lugar y una vez aprobado, proceder a dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo séptimo del presente reglamento de contratacion.

- Publicar los prepliegos de Términos de Referencia en la pagina web para
comentarios de los interesados.

- Obtener concepto juridico de la oficina competente respecto de los Términos de
Referencia.
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- Publicar en la pagina web los Términos de Referencia definitivos, momento en el
cual se considera la apertura del proceso concursal.

- Recepcionar las aclaraciones presentadas por los oferentes a los términos de
referencia.

- Audiencia publica de fijaciéon de términos de referencia.

- Recepcidn de propuestas y suscripcion del acta de apertura de las propuestas.

- Nombramiento del comité evaluador.

- Elaboracién del acta de evaluacion por parte del Comité Evaluador, en la cual se
evallan las propuestas y documentos, con base en las condiciones y requisitos
establecidos en los Términos de Referencia y se recomienda su adjudicacion o
declaratoria de desierto.

- Publicacién del informe o acta de evaluacién en la pagina Web de la Unidad.

- Recepcién y absolucién de observaciones al Acta de Evaluacién.

- Adjudicacién

- La elaboracion del respectivo contrato, previo el estudio tanto del cumplimiento de
los anteriores requisitos como de los documentos que acreditan la existencia y
representacion legal de las personas juridicas y de la identificacién de las
personas naturales y profesional de estas Ultimas, si fuere el caso.

Paragrafo. Una vez suscrito el contrato, las copias de las propuestas no seleccionadas,
asi como el Original de la péliza de seriedad presentada por los mismos quedara a
disposicion de cada de los proponentes, quienes deberan recogerlas dentro del mes
siguiente. Igual tramite se surtird en caso de declararse desierto el proceso.

2. CONTRACTUAL: Esta etapa se inicia con la suscripcion del contrato por las partes y
comprende entre otras, las siguientes:

- La suscripcién del contrato.

- Elregistro presupuestal.

- Constitucién y aprobacién de las garantias exigidas en el contrato.

- Pago de los derechos de publicacién en el Diario Oficial, si fuere procedente, asi
como la cancelacion de los impuestos a que hubiere lugar.

- Suscripcion del Acta de Iniciacion.

- Ejecucién del objeto y expiracion del plazo contractual.

’

3. POSCONTRACTUAL: Corresponde al periodo subsiguiente a la expiracién del plazo
y/o cumplimiento del objeto contractual, en el cual se procedera a la liquidacién del
contrato de conformidad con lo establecido por los contratantes, previa certificacion del
total cumplimiento del objeto y todas las obligaciones derivadas del contrato por parte del
o los funcionarios responsables de la supervision.

CAPITULO lii

DE LOS CONTRATOS, CUANTIAS Y PROCEDIMIENTOS

Art_icul_o 11._Definicion. Son contratos todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebre la Unidad de Planeacién Minero Energética, derivados de la

AT
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autonomia de la voluntad y regidos bajo los parametros del Derecho Privado, de
conformidad con los establecidos en la Ley 143 de 1994 y el Decreto 28 de 1995.

Paragrafo 1°. Se podran celebrar contratos con personas naturales y juridicas asi como
con consorcios y uniones temporales, nacionales o extranjeras, directamente o a través
de una representante, eventos en los cuales debera cumplirse con lo previsto en este
reglamento. Por no existir otra norma expresa en la materia, para todos los efectos los
consorcios y uniones temporales se regularan de acuerdo con las disposiciones legales
contenidas en la Ley 80 de 1990 y sus decretos reglamentarios.

Paragrafo 2°. En ningdn caso podran celebrarse directamente contratos con cooperativas
y asociaciones conformadas por entidades territoriales.

Articulo 12. De las cuantias de la contratacién. Los procesos de contratacién de la
Unidad de Planeacién Minero Energética, se clasifican de acuerdo con la cuantia del
contrato a celebrar, a saber:

1. MENOR CUANTIA. Se consideran de menor cuantia aquellos cuyo valor no exceda los
cincuenta {50) salarios minimos legales mensuales vigentes. En estos casos se procedera
sin formalidades plenas y la contratacion se realizara a través de érdenes.

2. MAYOR CUANTIA. Se consideraran de mayor cuantia aquellos cuyo valor sea superior
a los cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales y exigen el cumplimiento de las
formalidades previstas en el Capitulo Il de este reglamento.

Los valores contractuales que serviran de soporte para la determinacién de las cuantias
incluiran todos los impuestos de ley.

Articulo 13. Comité de Gastos Generales. Corresponde a este Comité el estudio,
evaluacion y recomendacion de la contratacién de bienes y servicios que superen el 50%
de la menor cuantia, relacionados con los gastos generales de la Unidad.

El Comité de Gastos Generales estara integrado por:
- El Secretario General, quien lo presidira.
- El Coordinador o funcionario encargado del &rea de compras y suministros o su
suplente, quien actuara como Secretario del Comité.
- Elfuncionario designado por la Direccién General.

Las decisiones del Comité se tomaran con el voto de la mayoria de sus integrantes.

Paragrafo. La suplencia del Coordinador o funcionario encargado del area de compras y
suministros serd desempefiada por el Coordinador Financiero.

Articulo 14. Del .Comité de_Contratos. Corresponde a este Comité el estudio sobre la
contratacion de bienes y servicios que superen el 50% de la menor cuantia para asuntos

relacionados con el presupuesto de inversién. Asi mismo la designacion del comité de
evaluacion para asuntos de mayor cuantia.
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Este Comité estara conformado por:

- El Director General o en quien él delegue, el cual lo presidira.

- El Secretario General, quien actuara como Secretario del Comité.

- El Subdirector o los Subdirectores del area o las areas, a la(s) que corresponde la
materia objeto de contratacién o su delegado.

Las decisiones del comité se tomaran con el voto de la mayoria de sus integrantes.
Articulo 15. Comité Evaluador. Corresponde a este Comité evaluar las propuestas que

se le sometan a su consideracion y recomendar al Director General |a adjudicacion de los
contratos de mayor cuantia, en los asuntos no sometidos al Comité de Gastos Generales.

Las consideraciones y recomendaciones del comité evaluador se tomaran por mayoria y
se presentaran a consideracion del Director General, acompafiadas del respectivo cuadro
de calificacion.

Paragrafo. Para asuntos de menor cuantia, sometidos a éste Comité, la evaluacion y
recomendacién le corresponde al subdirector del area que solicite el objeto materia de
contratacién.

Articulo 16. Seleccion objetiva de los contratistas. En los procesos de seleccion de
contratistas se privilegiaran las condiciones técnicas y econémicas de la oferta.

La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
economicos, contenidos en los pliegos de condiciones o términos de referencia, resulte
ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes de los contenidos en dichos documentos.

Para la contratacién que tenga como objeto la adquisicion o suministro de bienes ¢on
caracteristicas uniformes, se tendran en cuenta como Unicos factores de evaluacion
aquellos relacionados con el precio y la garantia de calidad de los bienes ofrecidos.

En la prestacién de servicios especializados, se hara uso de factores de calificacion
destinados a valorar primordialmente los aspectos técnicos de la oferta, asi como la
experiencia relevante del oferente en el campo de que se trate.

Articulo 17. Audiencias publicas. Previa solicitud de alguna entidad de control o de
veedurias ciudadanas, la adjudicacion de los contratos derivados de procedimientos de
concurso podra efectuarse mediante la modalidad de Audiencias Publicas.

Articulo 18. Contrato sin formalidades plenas. Los procesos de contratacién de menor
cuantia, de conformidad con el articulo duodécimo del presente reglamento, previa
presentacion de oferta escrita, seran aprobados por el funcionario en quien se encuentre
delegada la ordenacién del gasto por esa cuantia mediante la firma y registro de la
respectiva orden de trabajo o de servicios.

0

—




liberTm'i y Orden
REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA

RESOLUCION No. 02 0 6 ....‘:;-‘.":S"
(11 MAY 2004.

Por la cual se modifica la Resolucién No. 501 de diciembre 18 de 2003 que adopté el
reglamento interno de contratacién para la Unidad
de Planeacion Minero Energética, - UPME —

Estas érdenes de trabajo, no requieren mas formalidades que las del acuerdo por escrito
sobre el objeto, plazo de entrega del bien o prestacion del servicio y el valor de los
mismos, asi como la constitucién de las garantias. si a ello hubiere lugar.

Articulo 19. Contratacién con formalidades plenas. Los procesos de contratacién de
mayor cuantia, de conformidad con el articulo duodécimo del presente reglamento, se
sujetaran al siguiente procedimiento:

1. Los Comités de Gastos Generales y de Contratos aprobard, previa presentacion
de la justificacion del objeto a contratar, sondeo de mercado y, analisis de
riesgos, el proyecto presentado por el drea a la que corresponda la materia objeto
de la contratacion.

2. Una vez aprobada la decisién del Comité de que trata el numeral anterior, y
elaborados los términos de referencia de conformidad con lo previsto en el
presente reglamento, se publicara en la pagina web de la Unidad la informacion
correspondiente al proyecto de los términos de referencia por el término de cinco
(05) dias calendario, con el fin de permitir al publico formular observaciones al
contenido de este documento.

3. Vencido el término anteriormente indicado y efectuadas las modificaciones y/o
correcciones a que hubiere lugar, se procedera a publicar el texto definitivo de los
pliegos de condiciones o términos de referencia en la pagina, con fundamento en
el cual se adelantara el proceso de seleccion.

4. Las propuestas recibidas se evaluaran de conformidad con lo dispuesto en el
presente reglamento, atendiendo los criterios de calificacién contenidos en los
términos de referencia.

5. El resultado de esta evaluacién sera presentado con la respectiva recomendacion
al Director General, quien lo pondra a disposicién de los oferentes por el término
indicado en los términos de referencia para que formulen las observaciones, las
cuales, una vez resueltas, el Director, por acto administrativo, realizara la seleccion
definitiva. La adjudicacién debera llevarse a cabo atendiendo los factores
indicados, que permitan establecer que la propuesta favorecida ofrece las mejores
condiciones de calidad, alcance, precio, cumplimiento, entre otros, indicados en
los términos de referencia y enmarcados dentro de los principios a que hace
referencia el articulo cuarto del presente reglamento.

6. Una vez concluida la etapa precontractual se procedera a adelantar los tramites
contractuales.

Paragrafo 1°. Los contratos con formalidades plenas celebrados por la fiduciaria en
cumplimiento de las funciones de la Unidad de Planeacién Minero Energética —UPME-
constaran por escrito y contendran las estipulaciones que de conformidad con las normas
civiles y comerciales correspondan a su naturaleza.

Paragrafo 2°. Los contratos con formalidades plenas de la Unidad se entenderan
perfeccionados con la suscripcion y registro presupuestal, pero para la ejecucion
requeriran la aprobacion de las garantias a que haya lugar y el acta de iniciacion
correspondiente, cuando esta haya sido pactada.
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Articulo 20. Unica oferta. En asuntos de mayor y menor cuantia, podra seleccionarse el
oferente mediante la solicitud de una (1) sola cotizaciéon o propuesta para los siguientes
casos:

1. Cuando no se presente oferta alguna.

2. Cuando se trate de convenios que se vayan a suscribir con entidades estatales.

3. Side acuerdo con la informacién que se pueda obtener, solo existe una persona
que pueda proveer los bienes o servicios por contratar.

4. Cuando se trate de contratos intuitu personae, esto es, que se celebren en
consideracion a las calidades personales del contratista.

5. Cuando se trate de la ejecucién de trabajos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas o para el desarrollo de actividades cientificas o
tecnolégicas.

8. Cuando se trate de contratos de prestacion de servicios profesionales, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales o juridicas o para el desarrollo directo de actividades cientificas
o tecnolégicas. Evento en el cual la entidad podra contratar directamente con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area de que se trate.

7. Cuando se trate de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestién de
la Unidad, los que solo se realizaran cuando se trate de fines especificos o no
hubiere personal de planta suficiente para prestar el servicio por contratar.

8. Cuando por razones de interés general se estime necesario contratar de manera
inmediata |a realizacién de un estudio o asesoria, o la adquisicion de un bien o
servicio que permita cumplir oportunamente con los cometidos fijados por el
Gobierno Nacional, relacionados con el cumplimiento de las labores de planeacién
de los sectores de Energia y Mineria o de las funciones administrativas propias de
la Unidad de Planeacién Minero Energética, previa presentacion de la justificacion
técnica y econdmica.

9. Con ocasidn de contratos de arrendamiento o adquisicion de inmuebles.

Paragrafo. Para la seleccion con unica oferta no requerird adelantarse el procedimiento
indicado para la contratacién con formalidades plenas y los requisitos exigidos al tnico
oferente seran los que para cada caso se indiquen en los respectivos Términos de
Referencia.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 21. Garantias. Obligatoriedad. En todo contrato que celebre la fiduciaria en
cumplimiento de las funciones de la Unidad de Planeacion Minero Energética, podran
exigirse las siguientes garantias, de acuerdo con los riesgos que pudieran derivarse de
las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato:
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- 1) Garantia de cumplimiento por un monto equivalente al 10% del valor del
contrato y una duracién igual al término de vigencia del contrato y tres (3) meses
mas.

- 2) Garantia de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, por un monto no
inferior al 5% del valor total del contrato, en caso de que el contratista requiera
contratar con terceras personas para lograr el cumplimiento del contrato, y una
vigencia igual a la de duracion del contrato y tres (3) afios mas.

- 3) Garantia de calidad del servicio, por un monto equivalente al 10% del valor del
contrato y una duracién igual al término de vigencia del contrato y un (1) afio mas.

- 4) Garantia de estabilidad de la obra, calidad de los bienes y correcto
funcionamiento de equipos, cuyo valor y vigencia se determinara, en cada caso,
con sujecion a los términos del contrato y tomando en cuenta el valor final de la
obra, bien o servicio contratado u objeto del contrato.

Paragrafo. En los contratos suscritos con entidades estatales y de seguros no se exigira
la obligacién de prestar garantias.

Articulo 22. Multas. la Unidad de Planeacién Minero Energética — UPME- podra
establecer en los contratos, cuando lo considere conveniente, multas a cargo del
contratista por el incumplimiento de alguna de las obligaciones contractuales, las cuales
se estableceran en salarios minimos legales mensuales.

Articulo 23. De los convenios con otras entidades estatales. La Unidad de Planeacién
Minero Energética — UPME - celebrara con otras entidades estatales los convenios
interadministrativos que se requieran para el desarrollo de las funciones previstas en la
Ley 143 de 1994, Ley 489 de 1998, Decreto 255 de 2004 y demas disposiciones que rigen
la materia, para lo cual elaborara el convenio con las condiciones y obligaciones de las
partes intervinientes y solicitard a la Fiduciaria la elaboracion del contrato por suscribir con
ocasién del convenio. ’

Los convenios con entidades estatales no podran contener mas formalidades que las
determinadas para los contratos de derecho privado, estaran exentos del pago de
impuesto de timbre y del otorgamiento de pdlizas de garantia .

Paragrafo. Se entienden por Convenios Interadministrativos, tanto aquellos que suscriba
directamente la Unidad de Planeacién Minero Energética -UPME- con otras entidades
estatales, como los que suscriba la Fiduciaria con dichas entidades por instruccion de la
Unidad.

Articulo 24. Adicion de los contratos. Los contratos solo podran adicionarse cuando se
presenten circunstancias que lo justifiquen y en todo caso no podran adicionarse en mas
del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial.

Todas las disposiciones del contrato, salvo la que estipula su objeto, podran modificarse
mientras el contrato esté vigente.

Las ampliaciones o modificaciones se haran constar en clausulas adicionales y deberan
cro\ntar con la justificacidon correspondiente.
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Articulo 25. Liguidacién de los contratos. En los contratos de tracto sucesivo debera
estipularse que procede la liquidacién de los mismos. La liquidacién se realizara dentro
del término que se fije en el respectivo contrato o, a mas tardar, dentro de los seis (6)
meses siguientes a su terminacién. En esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar.

Si no se llega a un acuerdo para liquidar el contrato, la Unidad solicitard a la Fiducia
encargada del manejo de sus recursos, para que la efectie unilateralmente y tomara las
medidas que sean necesarias para cumplir con las obligaciones y exigir los derechos que
resulten de la liquidacién, segun sea el caso.

Articulo 26. Saneamiento del procedimiento. Si durante el proceso de contratacién se
encontrare que se ha pretermitido alguno de los requisitos exigidos en este Reglamento,
se podra ordenar su cumplimiento o correccidn si fuere procedente. Efectuada la
correccion, el tramite se reanudara en el correspondiente estado.

Articulo 27. Del control interno. La dependencia asesora de Control Interno velara
porque los procesos de contratacién que efectie la Unidad de Planeacion Minero
Energética -UPME- , se lleven a cabo conforme a lo previsto en el presente reglamento,
sin que tal labor signifique crear tramites aprobatorios a la gestién contractual.

Articulo 28. De la supervision. La supervision en la ejecucion de los contratos, sera
ejercida por personas naturales o juridicas acorde con el origen de su relacién laboral o
contractual con la Unidad.

Articulo 29. Funciones del supervisor. El supervisor sera responsable de la calidad final
de los proyectos o estudios contratados y por lo tanto entre sus funciones estaran entre
otras las siguientes:

- Verificar la ejecucion dentro de los plazos contractuales y tomar los correctivos
necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, por parte del
contratista.

- Velar porque el proyecto se ejecute de acuerdo con las especificaciones indicadas
en la propuesta y los Términos de Referencia.

- Verificar que el contratista utilice en el desarrollo del proyecto el personal
propuesto.

- Presentar informes de evaluacion de los estudios o servicios contratados.

- Justificar las solicitudes de modificacién o adicion contractual y exponerlo ante la
Direccion General para su aprobacién y posterior ejecucién.

- Velar por la legalizacién oportuna de aquellas circunstancias contractuales que lo
requieran, tales como modificaciones, adiciones en plazo o valor, etc.

- Verificar la afiliacién al régimen de seguridad social integral del contratista y del
personal utilizado por estos. Tratandose de personas juridicas, verificar ademas el
cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales.
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se indique quién ejerce la supervisién. El incumplimiento de las funciones del supervisor
sera causal de mala conducta.

Articulo 30. Transitorio. Todos los procedimientos de contratacion que se hayan
iniciado, asi como los contratos que se hayan celebrado en vigencia de la Resolucion
0501 de 18 de diciembre de 2003, continuaran rigiéndose por dicha disposicion hasta su
finalizacion.

Articulo 31. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion,
deroga las resoluciones que le sean contrarias, en especial la Resoluciéon 0501 de 18 de
diciembre de 2003 "

ARTICULO SEGUNDO: Todos los procedimientos de contratacion que se encuentren en
trdmite, continuaran rigiéndose de acuerdo con el procedimiento sefialado en las normas
internas que se encontraban vigentes al momento del inicio del proceso.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga todas las normas internas de la Unidad de caracter general o particular que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS ARTURO FLOREZ PIEDRAHITA
Director General
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