REPUBLICA DE COLOMBIA

- \' “
=
Ijherm&l,r[]rden
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME

RESOLUCION No. 001214 de 2024

31-12-2024

Radicado : 20241130012145

Por la cual se deroga el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora Johanna
Carolina Diaz Polentino, en el empleo Secretario Ejecutivo, Cddigo 4210 Grado 22
ubicado en la Secretaria General de la Unidad de Planeacién Minero Energética

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE PLANEACION MINERO
ENERGETICA - UPME

En ejercicio de sus facultades legales, y especialmente las conferidas por el articulo 9 del
Decreto 2121 de 2023 y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 27 del articulo 9 del Decreto 2121 de 2023, dispone que la Direccion
General de la UPME tiene la funcion de nombrar, remover y contratar el personal de la
UPME, conforme a las disposiciones legales vigentes.

Que mediante Resolucién No. 1164 del 18 de diciembre de 2024, se nombrd en periodo
de prueba a la sefiora JOHANNA CAROLINA DiAZ POLENTINO, identificada con
cédula de ciudadania No. 63.526.584, en el empleo denominado Secretario Ejecuti-
vo, Codigo 4210 Grado 22 ubicado en la Secretaria General de la Unidad de Planeacion
Minero Energética, comunicada mediante correo electrénico el dia 18 de diciembre de
2024.

Que el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario del Sector de
Funcién Publica, establece: “Comunicaciéon y término para aceptar el nombra-
miento. El acto administrativo de nombramiento se comunicara al interesado por escri-
to, a través de medios fisicos o electrdnicos, indicandole que cuenta con el término de
diez (10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que mediante correo electronico de fecha 30 de diciembre de 2024 con radicado No.
20241110339612, la sefiora JOHANNA CAROLINA DiAZ POLENTINO, identificada
con cédula de ciudadania No. 63.526.584 no acepté el nombramiento del em-
pleo denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 4210 Grado 22 ubicado en la Secretaria
General de la Unidad de Planeacion Minero Energética, manifestando lo siguiente:

“Informo que no voy a tomar posesion del cargo secretario ejecutivo codigo 4210, gra-
do 22, agradezco su amable atencion...”.

Que el numeral 1 del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado
por el 1° del Decreto Nacional 648 de 2017, prevé:

"ARTICULO 2.2.5. I. 12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debe derogar el nombramiento, cuando:
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1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del
nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de
los plazos sefialados en la Constitucidn, la ley o el presente Titulo. (...)

”

Que por lo anterior, es procedente derogar el nombramiento de periodo de prueba de la
sefiora JOHANNA CAROLINA DiAz POLENTINO, identificada con cédula de
ciudadania No. 63.526.584, ya que manifestd desistir del nombramiento en periodo de
prueba y como consecuencia no tomar posesion del empleo de carrera administrativa,
denominado Secretario Ejecutivo, Cdédigo 4210 Grado 22 ubicado en la Secretaria
General de la Unidad de Planeacion Minero Energética.

Que de conformidad con lo sefalado en la Circular Externa No. 011 de 2021 de la Comi-
sion Nacional del Servicio Civil, “la derogatoria de un nombramiento deriva de la ausen-
cia de posesion en el empleo, situacién que no modifica la condicion de vacancia defini-
tiva en que este se encontraba, y en consecuencia no hay lugar a efectuar un nuevo re-
porte en la OPEC”. No obstante, se requiere reportar la novedad ante dicha entidad a
efectos de obtener la autorizacion del uso de listas de elegibles del mencionado cargo.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Derogar el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora JOHANNA
CAROLINA DiAZ POLENTINO, identificada con cédula de ciudadania No.
63.526.584, efectuado mediante Resolucion No. 1164 del 18 de diciembre 2024, en el
empleo, denominado Secretario Ejecutivo, Codigo 4210 Grado 22, OPEC No. 146424,
ubicado en la Secretaria General de la Unidad de Planeacion Minero Energética.

PARAGRAFO: El GIT de Gestion del Talento Humano deberd efectuar el reporte del
presente acto administrativo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su fecha de
expedicion, en la plataforma dispuesta por la Comisién Nacional del Servicio Civil para
dichos efectos y solicitara la autorizacién de uso de la lista de elegibles de la OPEC No.
146424.

ARTICULO 2: Comunicar a la sefiora JOHANNA CAROLINA DiAZ POLENTINO, a la
Secretaria General y a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, el contenido de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3: Publicar a través de la Subdirecciéon de Gestion de la Informacién en
Coordinacion con el GIT de Gestion de talento Humano el presente acto administrativo en
el sitio web de la Unidad de Planeacidn Minero Energética, de conformidad con el
paragrafo del articulo 65 del Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 4: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga
la Resolucion 1164 de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D.C., a 31-12-2024
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Carlos Adrian Correa
Florez
Director General
Direccion General
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