CRONOGRAMA DEL SG-SST 2021

Componente ACTIVIDAD Rl A N/A ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEPT. oct Nov. Dic

PRESUPUESTO. EIECUCION

Revision y/o actualizacion Politica y objetivos del SG-SST.
Obligaciones de los ~ Asignacién y Comunicacion de
2 Responsabilidades en seguridad y salud en el trabajo. (cada vez que ingrese
personal nuevo)
3 Obligaciones de los empleadores - Rendicion de cuentas del SG-SST.
4 Obligaciones de los empleadores - Definicion de Recursos, Presupuesto SST.
5 Obligaciones de los empleadores - Plan de Trabajo Anual en SST.
COMPROMISO
GERENCIAL 6 ol de los - Programa de Capacitacion en SST.
7 Induccién SGSST - Reinduccion.
8 Planificacion del SGSST - Seguimiento a los indi del SGSST.
9 Revisién por la Direccion.
10 i6n formal de Teletrabajo.
n Auditoria al Sistema de Gestién SST.
12 Autoevaluacion de estandares minimos de la resolucion 0312 de 2019.
Elaboracion de documentos e instructivos y codificar todos los documentos,
13 soportes y registros del SG-SST (formatos, instructivos, procedimientos etc.) en
Ia herramienta de calidad SIGUEME.
1 Contratacion Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
DOCUMENTACION Y Trabajo.
ASESORIA 1 Conservacion de los documentos - Revision de los registros del sistema por
proceso en TRD.
16 Reunién de asesoria para implementacion y seguimiento al SG-SST.
17 iones COPASST Mensual.
18 Eleccién y conformacion del nuevo COPASST.
19 Reunién Comité de Convivencia.
20 Divulgacion de COPASST y comité de convivencia. Integrantes y funciones.
" = GeTCUPASST Y BrIgadas Ge emergencia en ae
ooy » Capacitacion del COPASST en metodologias para andlisis de causalidad y en
e reporte e investigacién de Accidentes de Trabajo.
N C ion del comité de sobre temas con las
2 Revision, identificacion y actualizacion de Matriz de requisitos legales aplicables
en Seguridad v Salud en el Trabaio.
2 Divulgar requisitos legales aplicables
2% Exédmenes Médicos de Ingreso — Retiro (Reubicacion, post incapacidad)
27 a médicos i Periddicos
28 & médicos ejecutivos
29 i6n del Protocolo de Bioseguridad
30 Compra y sumil de de bioseg .Y de 6n personal.
31 Capacitacién en manejo del riesgo Biologico por el COVID-19.
32 Adecuacién de la sala amiga de la lactancia materna.
Programa de 32 Pausas activas
medicina preventiva = G Extilos de vida saludab!
ydel trabajo Campaiia de Estilos de vida saludable.
34 6n PVE I 3 deportivas.
N Disefio e 6n PVE ivi de manejo de stress y la
ansiedad.
N Capacitacion enfocada a la prevencion de la violencia y acoso en el trabajo,
equidad e igualdad laboral, entre otros.
37 i6n PVE visual. i 6n en cuidados de salud visual.
N PVE D Musculo éti i en
higiene postural.
39 Capacitacion en prevencion de aparicion del tinel del carpo.
40 Actualizacién de matriz de riesgos y peligros con participacion de trabajadores.
41 Sub programa de riesgo quimico.
N Seguimiento al Cumplimiento del resultado de las Jornadas de mantenimientos
varios.
43 Medicion de lluminacion (Luxometria) en 5 puntos.
“ Compra e Instalacion de puestos de trabajo para teletrabajo 100% virtual y
Programa de higiene =
y seguridad 25 Capacitacion en mejores practicas para teletrabajar seguramente.
industrial
46 Reportar los accidentes de trabajo ante ARLy EPS
47 igar los acci , incidentes y enfermedades laborales.
48 Inspecciones Planeadas de puesto de trabajo (Locativas, uso de EPP)
. Inspecciones Planeadas (Botiquines, Extintores, equipos de emergencia,
Camillas). Prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias.
50 Jornada de Orden y Aseo
51 Estructuracién y documentacion del Plan Estratégico de Seguridad vial.
Plan estratégico de 52 Divulgacién del Plan Estratégico de Seguridad vial.
seguridad vial 53 Capacitacion en seguridad vial, normatividad, sensibilizacion. Asesoria en el
control de los peligros Viales v de transporte.
54 Inspeccién preoperacional a Vehiculos.
N Reposicion de elementos para el botiquin, para el equipo de brigadistas y el
personal de archivo.
56 del sistema red c
57 Disefio de Video insti con los pr i de
Plan de respuesta 58 Divulgacién de video instituci de los Pr i de
de emergencias y
P e 59 Capacitacion dirigida a la brigada de emergencias en PONS
60 izacién de andlisis de vulnerabilidad.
61 Conformar plan de ayuda mutua con administracion.
62 simulacro de evacuacion o autoproteccion.
63 jzacion planos de
64 Recarga y mantenimiento de Extintores.
Rl Recursos Internos
AA Aportes Aliados
N/A No Aplica




