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Unidad de Planeacién
Minero Energética

1. INTRODUCCION

La Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME con el fin de tener una directriz en la
planeacion de la gestion documental como proceso transversal, actualiza, formula y presenta el Plan
Institucional de Archivos PINAR para la vigencia de 2023 - 2026, el cual se debe articular con los
demas planes y proyectos estratégicos de la entidad, en concordancia al Decreto 1080 de 2015: “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura”, y en su articulo
2.8.2.5.8, capitulo V, Titulo Il, establece que las entidades estatales desarrollaran la gestién
documental a partir de los instrumentos archivisticos, siendo el PINAR el medio estratégico que
compila las actividades a seguir para tal propodsito.

La UPME establece la formulacion del PINAR como ente orientador de la Politica de gestion
documental en el afio 2016, desde esta fecha el plan se ha actualizado con el fin de buscar el
mejoramiento continuo de la gestién documental, al interior de sus grupos de trabajo, enmarcando los
lineamientos de las actividades que se deben llevar a cabo para el buen desarrollo y que permitan dar
continuidad a la construccion de un sistema institucional de archivos, en donde el ciclo vital de los
documentos, debe partir desde la planeacion hasta su disposicion final, en su rol estratégico y que
debera estar articulada con los demas planes de la entidad.

Para llevar a cabo una apropiada gestién del archivo institucional, bajo el estricto cumplimiento de
las normas archivisticas, el PINAR tiene en cuenta los resultados del Diagndstico Integral de Archivos,
igualmente los diferentes planes formulados junto con las auditorias elaboradas, por lo que este
documento esta replanteando planes y proyectos asociados, como consecuencia a los cambios
propios al direccionamiento estratégico institucional.

Por lo tanto, vale la pena sefalar que la UPME inicia como Unidad mediante Decreto 2119 del 29
de diciembre de 1992, cuando se transforma la Comision Nacional de Energia en la Unidad de
Planeacion Minero Energética - UPME dandole la calidad de organismo con caracter de Unidad
Administrativa Especial y con la promulgacién de la Ley 143 de 1994, se complemento lo relacionado
a la naturaleza juridica, funciones, autonomia, funcionamiento, recursos presupuestales y régimen de
personal.

Asi las cosas, la documentacion que se genera desde 1992, fecha de inicio de labores de la unidad,
se presenta en esta actualizacion del PINAR lo que permitira orientar el manejo de su gestion
documental proyectando las actividades a realizar. Incluye las actividades que se realizan a diario y
las nuevas que son proyectadas para ejecutar con recursos de la UPME y que comprenden los
diferentes procesos de la gestion documental y en especial la normalizaciéon y uso de las nuevas
tecnologias.

Siendo necesario precisar que la Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME es una Unidad
Administrativa Especial del orden Nacional, de caracter técnico, adscrita al Ministerio de Minas y
Energia, regida por la Ley 143 de 1994 y por el Decreto 1258 de 2013. En desarrollo del objeto
misional, la UPME consolida, construye y resguarda su gestion a través de documentos y expedientes.

2. CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

La UPME cuenta con una plataforma estratégica definida en el Plan Estratégico Institucional, el
cual se enmarca en las estrategias definidas en el Plan Nacional de Desarrollo, y que se implementa
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a través de los planes de accién que se proyectan anualmente en la Unidad. Dentro de esta
plataforma estratégica se encuentran definidos los siguientes elementos:

Mision: Planear el desarrollo minero-energético, apoyar la formulacion e implementacion de la
politica publica y generar conocimiento e informacion para un futuro sostenible. (COLOMBIA, UNIDAD
DE PLANEACION MINERO ENERGETICA, 2023).

Vision: En 2030 liderar la transformacion minero-energética con innovacioén, responsabilidad y
conocimiento. (COLOMBIA, UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA, 2023).

Objeto: La Unidad de Planeacion Minero Energética -UPME, tendra por objeto planear en forma
integral, indicativa, permanente y coordinada con los agentes del sector minero energético, el
desarrollo y aprovechamiento de los recursos mineros y energéticos; producir y divulgar la informacién
requerida para la formulacion de politica y toma de decisiones; y apoyar al Ministerio de Minas y
Energia en el logro de sus objetivos y metas.

Objetivos Estratégicos:

o Generar valor publico, econémico y social, a partir del conocimiento integral de los
recursos minero-energéticos.

o Incorporar las mejores practicas organizacionales y tecnoldgicas que garanticen
calidad e integridad de la gestion publica

o Orientar el aprovechamiento y uso eficiente y responsable de los recursos minero -
energéticos.

o Desarrollar las acciones necesarias que permitan materializar los planes, programas y
proyectos en el sector minero energético.

Por su parte el proceso de gestion documental se articula con la vision estratégica de la entidad
enfocado en el cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos como se presenta en la siguiente
gréfica:

Objetivo PINAR

* Planear en forma integral el
desarrollo de procesos
documentales fisicos y
electronicos, asegurando la
creacion, gestion,

organizacion, consulta y
conservacion de la
informacion de la entidad,
basados los principios de
integridad y transparencia de
la gestion publica.
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Vision PINAR

« Potencializar la
informacion producida
en al Unidad de
Planeacién Minero
Energética como fuente

primaria para la
innovacion y la gestion
del conocimiento, a
traves de una gestion
documental integral y
dinamica.

Objetivo
Estratégio AGN

*Nuevas
tecnologias para
la transparencia
y la eficiencia de
la gestiéon
publica.




Unidad de Planeacién
Minero Energética

2.1 Visioén Estratégica del PINAR

El Plan Institucional de Archivos se encuentra enfocada en potencializar la informacién producida
en la Unidad de Planeacion Minero Energética como fuente primaria para la innovacion y la gestion
del conocimiento, a través de una gestion documental integral y dinamica.

3. OBJETIVOS

Planear en forma integral el desarrollo de procesos documentales fisicos y electronicos,
asegurando la creacion, gestion, organizacion, consulta y conservaciéon de la informacion de la
entidad, basados los principios de integridad y transparencia de la gestion publica.

3.1 Objetivos especificos

e Implementar planes, programas y proyectos para el cumplimiento de la normativa
archivistica y garantizar la conservacion y disponibilidad de la informacién.

¢ Orientar la aplicacién de los procesos técnicos archivisticos para generar valor a través
de los documentos producidos en la Unidad.

e Incorporar las mejores practicas organizacionales y tecnoldgicas que garanticen
eficiencia y calidad en la gestion de documentos fisicos y electronicos en la Unidad de
Planeacion Minero Energética.

4. MAPA DE RUTA

El PINAR se formula para las vigencias 2023 a 2026, generando proyectos transversales que
permitan la planeacién anual de actividades y estrategias que aporten al cumplimiento de los objetivos
propuestos, estos objetivos se encuentran formulados partiendo de la actualizacion del diagnéstico
integral de archivos. A continuacion, se presenta graficamente la ruta a implementar en el proceso de
gestion documental de la UPME:
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Formulacién, actualizacién e
implementacién de
instrumentes archivistices.

MAPA DE RUTA PINAR 2023-2026

2023

ACTUALIZACION

PLANEACION

CAPACITACION

2024

2025

FORMULACION PGD - SIC

IMPLEMENTACION PGD-SIC

EJECUTAR PROCESOS TECNICOS

2026

ACTUALIZACION -

VERIFICACION

ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO

OPTIMIZACION GESTION Y PRODUCCION

Optimizacién del Sistema de

Gestién de Docur

tos

Electrénicos de Archivo -

SGDEA.

4.1Planes y Proyectos

RETENCION Y TRANSFERENCIAS DOC.

PRESERVACION DIGITAL

CAMPARNAS - GESTION DEL CAMBIO

MEJORA

DISPOSICION DOCUMENTAL

Los proyectos formulados para las vigencias 2023-2026 se enfocan en el cumplimiento de los
objetivos especificos como se expone a continuacion:

oy Actividades ; ;
EObjet,“{o D Isubactividades/Plane Vigencia Fecha
specifico | PINAR 2023- s y proyectos Programada Responsable
PINAR 2026 asociados 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Profesional
Actualizar de
autodiagndstico, segun Especializad
Implementar los avances en gestion| X X X X | Abril 30 o de Gestién
planes d'ocum'ental durante la Documgntal/
programe{s y vigencia dContratlsta
€ apoyo
psgreacé?s Profesional
- Formulacion, de
cumplimient actualizacion Implementar el Especializad
odela o Programa de Gestion X X X X Diciembre o de Gestién
normativa | . . | Documental segun el 30
L implementaci Documental /
archivistica nd cronograma aprobado. Contratista
y garantizar | . onae ontratis
la mstrgrpeptos de apoyo
conservacio archivisticos. Implementgr Plan de Profesional
ny Conservacioén de o
disponibilida documental segun los Espemahzgd
ddela cronogramas Diciembre | © de Gestién
informacion establecidos en cada| X X X X 30 Documental /
’ programa en el Sistema Contratista
Integrado de de apoyo
Conservacion. SIC de
la UPME
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oy Actividades Vi ;
igencia
Objet,“{o O Isubactividades/Plane 9 Fecha
Especifico | PINAR 2023- t Programada Responsable
PINAR 2026 Sy proyectos 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | ' '°9
asociados
Implementar el Plan de Profesional
Preservacion Digital a de
Largo Plazo segun los Especializad
cronogramas Diciembre o de Gestidn
establecidos en cada| X X X X Documental /
. 30 .
programa en el Sistema Contratista
Integrado de de apoyo
Conservaciéon. SIC de
la UPME
Actualizar g;ofesmnal
instrumentos, -
. . L Especializad
instructivos o formatos Diciembre .
) X X X X o de Gestién
necesarios en la 30
. . Documental /
implementacion de ;
PGD y SIC Contratista
de apoyo
Actualizar Plan Diciembre
Institucional de X
! 2026
Archivos
. . Profesional
Realizar seguimiento al de
cronograma de .
i . Especializad
transferencias Noviembre .
X X X X o de Gestién
documentales 30
. : . Documental /
Actualizar inventario de ;
. Contratista
Archivo Central d
€ apoyo
Continuar con Profesional
aplicacion de TVD de
Disposicion final Especializad
seleccion y o de Gestidn
.. | conservacion X X X X Diciembre Documental /
Conservacion | (transferencias 30 Contratista
dela secundarias al Archivo de apoyo
Memoria | General de la Nacion
Institucional y | total (actualizar plan de
gesti(')n del trabajo)
archivo -
Realizar Plan de trabajo Profesional
central. ete de
de para la aplicacién de .
. C . - Especializad
disposicion final segun Diciembre 9
I . X X o de Gestion
TRD, e iniciar segun 30
Documental /
cronograma aprobado ;
iy Contratista
en comité.
de apoyo
Evaluar la
conformacion del
archivo central X X Diciembre
electronico 'y  definir 30
acciones de mejora en
caso de ser necesario.
Orientar la | Fortalecimient ; . Profesional
A Capacitar a servidores
aplicacién o de las : de
. y contratistas en .
de los competencias Gestion Documental Especializad
procesos de los . X X X X | Octubre 30 |o de Gestién
o . segun el Plan de
técnicos servidores y e Documental /
L . Capacitacion para la ;
archivisticos | contratistas . . Contratista
. | Vigencia
para en la gestién de apoyo
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P Actividades : :
Objet,“{o Proyecto Isubactividades/Plane EETEE Fecha
Especifico | PINAR 2023- t Programada Responsable
PINAR 2026 3 [P 2023 | 2024 | 2025 | 2026 9
asociados
generar integral de Profesional
valor a documentos. | Realizar capacitacion, de
través de los acompafnamiento y - Especializad
Diciembre
documentos seguimiento en la| X X X X 30 o de Gestidn
producidos aplicacién de la nueva Documental /
enla version de TRD Contratista
Unidad. de apoyo
Evaluar la cultura de Profesional
conformacion de de
expedientes en el Diciembre Especializad
SGDEA y generar una X X 30 o de Gestién
campana de gestion del Documental /
cambio segun aspectos Contratista
identificados. de apoyo
Incorporar Profesional
las mejores de
practicas Especializad
organizacion o de Gestion
ales y Gestionar Desarrollos Documental /
tecnologicas confiquraciones UZ Contratista
que Optimizacion ermgijtan o timizarq ol de apoyo /
garanticen del Sistema gistema de pGesti()n de Proveedor de
eficienciay | de Gestion de - Software
. Documentos Diciembre
calidad en la| Documentos .. X X X X
. . Electrénicos de 30
gestion de | Electrénicos .
. Archivo, buscando el
documentos | de Archivo - cumplimiento de  los
elgstlfc'()):’igos SGDEA. requisitos definidos por
en la Unidad MINTIC y AGN.
de
Planeacién
Minero
Energética.
Recursos:
RECURSO TIPO

Profesional Especializado de Gestion Documental

Recurso Humano

Contratista de apoyo de Gestion Documental

Recurso Humano

Contratista Soporte Tecnoldgico

Recurso Humano

Proveedor de soporte tecnoldgico

Recurso Tecnoldgico

Sistema de Gestion de Documentos Electréonicos

Recurso Tecnoldgico

de Archivo

Proveedor de Custodia y Almacenamiento Archivo | Infraestructura
Central

Mobiliario de Archivo de Gestion Infraestructura

Proveedor soporte y licenciamiento software de
Biblioteca.

Recurso Tecnoldgico

F-CE-002 V-2
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Minero Energética

Indicador
NOMBRE INDICE SENTIDO META
Cumplimiento  del | Actividades Creciente 100%
Plan de Accién planeadas *100

5. HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO

Para realizar el seguimiento a las actividades del Plan Institucional de Archivos en la Unidad se
elaboré una matriz de seguimiento trimestral con las actividades, las fechas programadas el porcentaje
de avance, la descripcion y las evidencias.

GENERAL DE IMPL DEL PLAN DE ARCHIVOS - PINAR

Actividades Fecha Fecha de
Objetivo Especifico PINAR Proyecto PINAR 2023-2026 IsubactividadesiPlanesy | 2023 soniiomo | %Avance | Seguimiento Trimestre 1 Evidencia Observaciones
proyectos asociados 2023 _|Frogramada 2023 | seguimiento

Actualizar autodiagnostico, segun los
avances en gestion  documental|Abril 30 2023
durante la vigencia
Implementar el Programa de Gestion|
Documental segin el cronograma|Diciembre 30 2023
aprobado.
Plan de C

segun los

6 6n e idos en cada programa en elDiciembre 30 2023
implementacion de instrumentos |Sistema Integrtadio de Consenvacion.
i |sic de la UPME
el Plan de

Implementar planes, programas y Digital a Largo Plazo segin los
proyectos para el cumplimiento de la en cada|Diciembre 30 2023
normativa archivistica y garantizar la programa en el Sistema  Integrtadiol

consenvacion y disponibilidad de la de Consencion. SIC de la UPME

El porcentaje de avance se plantea sobre el numero total de actividades planeadas en cada uno
de los proyectos. Es asi como el seguimiento al PINAR se vincula al avance en los cronogramas de:

e Programa de Gestion Documental
¢ Plan de Conservacién Documental — Sistema Integrado de Conservacién SIC

¢ Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo - Sistema Integrado de Conservacion SIC
¢ Plan de Capacitacion

6. NORMATIVIDAD

F-CE-002 V-2 9
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NORMA APLICABLE

ORIGEN

RELACION CON EL
CONTENIDO

TIPO DE DOCUMENTO

TEMA (DE§CRIPCION DEL
EPIGRAFE)

INTERNA

EXTERNA

EMITIDO
POR:

TOTAL

ARTiCULOS
APLICABLES

Const.
Politica

Proteccién riquezas culturales de la
Nacion.

Derecho a la intimidad y buen nombre
Libertad de expresion.
Derecho de Peticion.
Libertad de investigacion.
Proteccién de patrimonio cultural de la
Nacion.

Derecho al acceso a la Informacién
publica.

Constituyente

8-15-20-23-
27-72-74

Ley

39 de 1981

Sobre microfilmacion y certificacion de
archivos

Congreso
Nacional

No Aplica

Ley

527 de
1999

Por medio de la cual se define y
reglamenta el acceso y uso de los
mensajes de datos, del comercio
electrénico y de las firmas digitales, y
se establecen las entidades de
certificacion 'y se dictan ofras
disposiciones.

Congreso
Nacional

No Aplica

Ley

594 de
2000

Por medio de la cual se dicta la ley
general de archivos.

Congreso
Nacional

No Aplica

Ley

962 de
2005

Por la cual se dictan disposiciones
sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los
organismos y entidades del Estado y
de los particulares que ejercen
funciones publicas o presten servicios
publicos.

Congreso
Nacional

No Aplica

Ley

1266 de
2008

Por la cual se dictan las disposiciones
generales del habeas data y se regula
el manejo de la informacion contenida
en base de datos personales, en
especial la financiera, crediticia,
comercial, de servicios y la proveniente
de terceros paises y se dictan otras
disposiciones.

Congreso
Nacional

No Aplica

F-CE-002 V-2
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RELACION CON EL

NORMA APLICABLE ORIGEN CONTENIDO
TEMA (DESCRIPCION DEL % % EMITIDO 32' El ARTICULOS
LLEOLIS L 1L ) EPIGRAFE) wo| POR: 5 | | APLICABLES
Z | X | <
= w o
Por la cual se expide el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. En su
Parte Primera tienen como finalidad
proteger y garantizar los derechos y
libertades de las personas, la primacia
Ley 1437 de | de los intereses generales, la sujecion X Congreso No Aplica
2011 de las autoridades a la Constitucion y Nacional
demas preceptos del ordenamiento
juridico, el cumplimiento de los fines
estatales, el funcionamiento eficiente y
democratico de la administracion, y la
observancia de los deberes del Estado
y de los particulares
Por la cual se dictan normas orientadas
a fortalecer los mecanismos de
Ley 172102128 prevencion, investigacion y sancién de X C’:\longreso X 1
. S acional
actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica.
Por el cual se regula el intercambio de Ministerio del
Decreto 235 de mform_ac_lon entre entl_dades para el X Interior y de X No Aplica
2010 cumplimiento de funciones publicas Justicia
(Ley 2550 de 1995).
2578 de Por el cual se reglamenta el Sistema Presidencia
Decreto 2012 Nacional de Archivos, se establece la X dela X 2
Red Nacional de Archivos. Republica
2.8.258-
2.8.259-
2.8.2.5.10 -
282511 -
2.8.2512-
2.8.2513 -
2.8.25.14 -
2.8.2.5.15-
2.8.2.6.1-
2.8.26.2-
2.8.2.6.3-
Decreto Unico reglamentario del sector 2.8.26.4 -
de funcién publica, que en su titulo 22 P 2.8.2.6.5-
Decreto 1%%25(16 establece los lineamientos generales X M'rgiﬁ::%de X 2.8.2.6.6 -
para el modelo integrado de 28.271-
planeacion y gestion. 28.2.7.2 -
2.8.2.7.3-
28274 -
2.8.275-
2.8.2.7.6. -
2.8.2.7.7 -
2.8.2.7.8 -
2.8.2.79-
2.8.2.7.10 -
2.8.2.7.11-
282712 -
2.8.2.7.13 -

F-CE-002 V-2
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RELACION CON EL
NORMA APLICABLE ORIGEN CONTENIDO
TEMA (DESCRIPCION DEL ‘zt % EMITIDO 32' &l ARTiCULOS
> x o
LLEOLIS L 1L ) EPIGRAFE) wo| POR: O | @ | APLICABLES
z | X F| <
= w o
Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Presidencia
1499 de Reglamentario del Sector Funcién
Decrsto 2017 Publica, en lo relacionado con el X Redztlfllica X 2.2.22.2.1
Sistema de Gestion establecido en el P
articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.
Por el cual se desarrolla el articulo 43
del capitulo V "Acceso a los .
047 de documentos de  archivo" del Archivo
Acuerdo L X | Generaldela | X No Aplica
2000 Reglamento general de archivos sobre Nagid
" . acién
Restricciones  por razones de
conservacion
Por el cual se desarrolla el articulo 64
del titulo VIl "conservacién de Archivo
Acuerdo 050 de documen_to , del RegI"amento g'eneral X | Generaldela | X No Aplica
2000 de archivos sobre "Prevencion de L
. Nacién
deterioro de los documentos de
archivo y situaciones de riesgo
Por el cual se establecen las
especificaciones  técnicas y los
requisitos para la contratacion de los
037 de servicios de depdsitos, custodia, Archivo
Acuerdo organizacion, reprografia y X | Generaldela | X No Aplica
2002 o .
conservaciéon de documentos de Nacién
archivo en desarrollo de los articulos
13 y 14 y sus Paragrafos 1y 3 de la
Ley General de Archivos 594 de 2000.
Por el cual se establecen los criterios
para la organizacioén de los archivos de
gestién en las entidades publicas y las .
f ) Archivo
042 de privadas que cumplen funciones )
Acuerdo -~ Lo X | Generaldela | X No Aplica
2002 publicas, se regula el Inventario Unico Nacid
acién
Documental y se desarrollan los
articulos 21, 22, 23 y 26 de la Ley
General de Archivos 594 de 2000.
Por el cual se establecen los criterios
basicos paro la  clasificacion,
005 de ordenacion y descripcion de los Archivo
Acuerdo 2013 archivos en las entidades publicas y X | Generaldela | X No Aplica
privadas que cumplen funciones Nacion
publicas y se dictan oftras
disposiciones.

F-CE-002 V-2
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RELACION CON EL
NORMA APLICABLE ORIGEN CONTENIDO
TEMA (DESCRIPCION DEL ‘zt % EMITIDO 32' &l ARTiCULOS
> x o
TIPO DE DOCUMENTO EPIGRAFE) w || “POR: | O | |APLICABLES
b4 x - <
= w o
Por medio del cual se establecen los
002 de criterios  basicos para creacion, Archivo
Acuerdo conformacion, organizacioén, control y X | Generaldela | X No Aplica
2013 . .
consulta de los expedientes de Nacion
archivo.
Por medio del cual se desarrollan los Archivo
Acuerdo 006 de ?I‘UCU|OS 46_5: 47 y 48 del T|t"ulo Xl X | Generaldela | X No Aplica
2014 Conservacion de Documentos" de la Nacién
Ley 594 de 2000.
Por medio del cual se establecen los Archivo
Acuerdo 007 de Ilneam_lentos para la recoqstrucuon de X | Generaldela | X No Aplica
2014 expedientes y se dictan otras Nagid
: = acién
disposiciones.
Por el cual se establecen lineamientos
generales para las entidades del
Estado en cuanto a la gestion de
documentos electronicos generados
003 de como resultado del uso de medios Archivo
Acuerdo electrénicos de conformidad con lo X | Generaldela | X No Aplica
2015 ) ., .
establecido en el capitulo IV de la Ley Nacién
1437 de 2011, se reglamenta el
articulo 21 de la Ley 594 de 2000 y el
capitulo IV del Decreto 2609 de 2012
de 2012.
Que se determinan las competencias
especificas para los empleos con Archivo
.. 629 de funciones de Archivista que exijan .
Resolucién 2 . . X | Generaldela | X No Aplica
2018 formacién técnica profesional, N&GI6
- . acién
tecnoldgica y profesional o]
universitaria de Archivista
7. ANEXOS

Cronograma de Implementacion y seguimiento.

8. CONTROL DE CAMBIOS

CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version Descripcion de los cambios
Creacion/actualizacion _del documento e inclusién _en el
DD/MM/AAAA 1 SIGUEME
29/12/2025 2 Actualizacion de logos y formato
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