A

U m e 32 Formato Planes de Accién
2 Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

OBJETIVO DEL PLAN DE ACCION: MEJORAMIENTO, ACTUALIZACION Y SOSTENIBILIDAD DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA, SISTEMAS Y GESTION DE INFORMACION Y MEDIOS DE DIVULGACION DE LA UPME COLOMBIA.

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Fecha de — — — — Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable L Fecha de Fin o} © ot T o} © s © E (%) Jecd
Inicio o i} 7} i} 17} i} 7} i} 2015 (%)
= 13 = 3 = @ = @
la i ial interna de la
UPME contemplando el fortalecimiento del SIMEC y el Rami
modelo definido por MinTIC dentro del Marco de amiro
1 Referencia de la Gestién Tl y sus lineamientos. 27% Arellano/lorge
Londoiio/Jimena
Hernandez
0,0% 0,0% 6,4% 12,8% 7,7% 26,9%|
Campafia Sectorial masiva de eficiencia energética. Omar
2 2% Baez/Ramiro
Arellano/Jimena 0,6% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%) 0,0%) 2,0%
Realizar la administracién y el soporte a la plataforma Jairo Bohorquez
tecnologica y el SIG corporativo, para que los servicios /Sandra Medina
3 |deil i6n, bases de datos, aplit modelos 8% /Patricia
y demds égicos p un Zambrano /
correcto i i para permitir la normal Miguel Barrera / 2,1%) 0,0% 1,9%) 0,0% 1,9% 0,0% 1,9% 0,0%] 7,8%
Continuidad en la Definicién y Diagnéstico del Sistema
de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI de la Luis
UPME. i
A 3% H'ur}ado'llalro
Riafio/ Jimena
Hernandez
1,6% 0,0% 1,5% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0%) 0,0%) 3,3%
Adquirir Informacién y suscripciones de otras fuentes Roberto
de informacién mundiales relevantes para la toma de - N
. A . A 5 Bricefio/superviso
de y del sector minero .
5 J 27% res segun el
energético. N
tema/Jimena
Hernandez 0,0%) 0,0% 0,0% 00%|  134% 0,0%|  13,4% 0,0%| 26,9%
Consolidar la informacion recibida, hacer los calculos
6 para la arti i6n del balance éti 9% Carlos Valles/
i ° Jimena Hernandez
1,0%) 0,0%| 2,0% 0,0%| 3,6% 0,0%| 2,0%| 0,0%) 8,7%
Fomentar la Democratizacién de la Gestién Misional de Oliver
7 la entidad y participacién a eventos. 3% Diaz/Nohora
: Nifio/Jimena
Hernandez 0,3% 0,0% 1,4% 0,0% 0,8% 0,0% 0,6%) 0,0%) 3,1%
Divulgar las publicaciones de la Unidad para impresién. Oliver
Diaz/Nohora
8 2% i / .
Nifio/Jimena
Hernandez 00%| 00% o00% 00w 11%[ oo 11% 00% 2,1%
Articular el plan de comunicaciones en todas las |Ramiro
9 i por los i 2% Arellano/Oliver
publicaciones especificas. Diaz/Jimena
Hernandez 0,0% 0,0% 0,7% 0,0% 0,9% 0,0% 0,6%) 0,0%) 2,2%
Actualizacion de licencias y adquicicién de nuevas Jairo
licencias, como i ivas de la Unidad. Bohorquez/Jairo
10 7% oz 9 . /.
Riafio/ Jimena
Hernandez 1,2%) 0,0% 2,8%) 0,0% 2,1% 0,0% 0,8%] 0,0%] 6,9%
una her i paralaii iony Jairo
busqueda de documentos internos para uso local y Riafio/Ramiro
11 externo. 10% N
Arellano/Jimena
Hernandez 30% 00% a0%] oo0%] 30%] oo0%] oo0%] o0% 100%
100% 97%|  00%| 158%  00% 271%]  00%| 205%  00%
100%

Calle 26 69D —91, Torre 1, Oficina 901 Bogota D.C. Colombia
F-DG-01 PBX: (57) 12220601 FAX: (57) 12219537
http://www1.upme.gov.co




A

U m e ) Formato Planes de Accién
2 Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

Fecha de Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable . Fecha de Fin = — = —
/ %) = Inicio & 4 8 4 & 4 8 S 2015 (%)
o o) o i} 17} i} 7} i}
= @ = 3 = @ = @
la i ial interna de la Arquitectura empresarial interna de la UPMEy  |Ramiro
UPME contemplando el fortalecimiento del SIMEC y el para el fortalecimiento del SIME Arellano/Jorge
modelo definido por MinTIC dentro del Marco de Londofio/Jimena
a e i 0 Hernandez
1 Referencia de la Gestion Tl y sus lineamientos. 27% % % 24% % 48% % 29% % 100%
11 Z:Tlsn:;:i:cn y diagnéstico de las bases de datos actules 1000 Documento % 100% % 0% 1009
1,2 |Modelo de operacién 15,00 0% 0% 80% 20% 100%
1,3 |Calidad de datos 20,00 0% 40% 40% 20% 100%|
1,4 |Desarrollo del Datawarehouse escogido 12,00 0% 50% 50% 100%
15 ion de la herramienta Bl 24,00 0% 0% 50% 50% 100%|
Definicién de proyectos a implementar en 2015 - 2018
1,6 L 0% 0% 50% 50% 100%
road map AE-Colciencias 19,00 ° ° ° ° |
100,00
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
ey Fecha de . = — = — Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable L Fecha de Fin & © 8 © & © S < € (%) ]
Inicio 7] o) 7] o) 7] o) 7] o) 2015 (%)
= 3 = @ = x = 3
Campaiia Sectorial masiva de eficiencia energética. Omar Baez/Ramiro
Arell: Ji
2 H:em::z/e e 30% 0% 70% 0% 0% 0% 0% 0%
0,02 100%| 0%
Preparacion de terminos de referencia y tramite
3 100%| 0%|
21 contractual 30,00 Contrato 100%
Desarrollo del concepto creativo y definicion del plan de . . .
100%| 0%
2,2 medios 20,00 Concepto creativo y piezas producidas 0% 100%
2,3 |Ejecucion del plan de medios 25,00 Plan de medios ejecutado 0% 100% 100%| 0%
2,4 |Evaluaciony 25,00 Evaluacion 0% 100% 100%| 0%
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
ey Fecha de . — — — — Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable L Fecha de Fin o S s S o © & © 8 (%) | E
Inicio (7} o} 7} o} (7} o} 7} o} 2015 (%)
= 3 = @ = x = 3
Realizar la administracién y el soporte a la plataforma Jairo
tecnologica y el SIG corporativo, para que los servicios Bohorquez/Sandra
de il i6n, bases de datos, aplicaci modelos Medina/Patricia
y demas 6gi un Zambrano/ Miguel
3 27% 0% 25% 0% 25% 0% 25% 0%
correcto funcionamiento para permitir la normal Barrera / Jimena
de la Unidad y el intercambio de Hernandez
informacién con entidades externas del sector.
0,08 100%| 0%
3,1 [Contratacién soporte plataforma tecnolégica 0,10 Proveedor soporte plataforma tecnoldgica ::;j;‘;:f'::‘:‘e 01/02/2015 | 31/12/2015 20% 20% 20% 20% 100%)
. ” . . - . R 1airo Bohorquez /
3,2 |Administracion y soporte plataforma tecnoldgica 0,10 Recursos informaticos operativos y disponibles proveedor soporte 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%
33 |administracién SIG corporativo 015 Geoservicios disponibles :::::fe"”e“‘“a””’ve“"’ 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
. S Patricia Zambrano /
34 |administracién pagina web y SIMEC 0,20 Pégina web y SIMEC disponibles Proveedor soporte 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
3,5 [Administracion bases de datos 045 Bases de datos disponibles oo 71 | ovon/2015 | 311212015 25% 25% 25% 25% 100%)
1,00
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DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

Formato Planes de Accién

Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Fech: Pi Ej
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable e .a'de FechadeFin| & ] 8 ] & ] 8 ] 708 (%) | Ejecutado
Inicio 7] o) 7] o) 7] o) 7] o) 2015 (%)
= 3 = @ = x = 3
Continuidad en la Definicién y Di del Sistema Luis
de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI de la i
4 O H'urfado'llalro 48% 0% 45% 0% 8% 0% 0% 0%
UPME. Riafio/ Jimena
0,03 Hernandez 100% 0%
Luis Hurtado/Jairo
4.1 |Revision y contextualizacion del SGSI de la UPME. Politicas, Controles, Procedimientos. Riafio/ Pablo 01/02/2015 | 30/06/2015 100%|
Vi
0,15 ergara 50% 50%
4.2 ::f‘;mljf’\;:e' Gobierno en Seguridad de la Informacion 0,10 Normatividad Interna para su adopcion. Direccién General 01/02/2015 | 31/03/2015 100% 100%|
R, ” . . . " e . Luis Hurtado/Jairo
43 Act‘uahza'clon. dvel SGSI, Gestion de Riegos y Gestion de Matriz de S\?sg?s, |§§ntlﬁcac|cn Acvt\vos de Riafio/ Pablo 01/02/2015 | 30/06/2015 100%)
Activos, Analisis GAP. Informacién, Analisis GAP; actualizados. Vergara
0,25 € 50% 50%
Adquisicion de Hardware y Software para la Luis Hurtado/Jairo
4.4 |Fortalecer la Gestion de Seguridad de la Informacién. identificacion, Prevencion y Control de los Riegos de |Riafio/ Jimena 01/02/2015 | 30/06/2015 100%|
Seguridad de la Informacion. Hernandez
0,25 50% 50%
T as para la Adquisicion de Hardware y Software para la Luis Hurtado/Jairo
4.5 ) v . P identificacion, Prevencion y Control de los Riegos de |Riafio/ Jimena 01/02/2015 | 30/06/2015 100%
Seguridad de la Informacion. . L.
Seguridad de la Informacion. Hernandez
0,10 50% 50%
Eiecucién de pruebas de Seguridad a los activos Identificacién, Evaluacién, Formulacion e Luis Hurtado/Jairo
46 [Jocuconcep € Implementacién de Controles para los Riegos de  |Riafio/Jairo 01/04/2015 | 30/09/2015 100%
tecnolégicos de la UPME. Seguridad de la Informacion, identificados Bohorquez
015 ¢ ' i “ 50% 50%
1,00
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de it 6
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV T
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable Feclfa.de Fechade Fin[~ o © © — 0 o © — 0 o © — 0 o © — (i (Ed) || FEiEes
Inicio = r s =S r s = r s =S r s 2015 (%)
Adquirir Informacién y suscripciones de otras fuentes Roberto
de informacién mundiales relevantes para la toma de Bricefio/supervisore
5 isi dei iony del sector minero s segun el 0% 0% 0% 0% 50% 0% 50% 0%
energético. tema/Jimena
0,27 Hernandez 100%| 0%
5.1 |Renovacién de contrato de Wood Mackenzie 0,50 50% 50% 100%|
5.2 |Renovacion de suscripcion Platts 0,05 50% 50% 100%
53 isiscion Informacién DANE 0,08 50% 50% 100%
5.4 |Suscripcion LNG Markets 0,08 50% 50% 100%
5.5 |Actualizacion de Baltic Exchange 0,06 50% 50% 100%
5.6 |actualizacién de la suscripcion ARGUSMEDIA 0,07 50% 50% 100%|
5.7 |renovacidn adquisiscion EIA 0,08 50% 50% 100%
5.8 |Renovacién de ARGUSMEDIA 0,05 50% 50% 100%|
5.9 |Renovacién de Metal Bulletin 0,03 50% 50% 100%
1,00
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DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

Formato Planes de Accién

Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV "y
Fech: Pi Ej
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable ¢ .a'de FechadeFin[ o o= ) o — = = > o = rog (%) | Ejecutado
Inicio = o x =] ] = o ] =] ] 2015 (%)
Consolidar la informacién recibida, hacer los calculos Carlos Valles/
6 para la articulacién del balance Jimena Hernandez
0,09 12%) 0% 23%) 0% 42%) 0% 24%) 0% 100%| 0%
6.1 |Elaboracion Balance Electrico 2014 0,20 Balance eléctrico 2014 [Nohora Nifio 10% 30% 50% 10% 100% 0%
6.2 ) . . Tematico de hidrocarburos
Elaboracion Balance Petroleo - Gas y Derivados 2014 0,20 Balance Petroleo - Gas y Derivados 2014 10% 30% 50% 10% 100%| 0%
6.3 " . . [Tematico de Minera
Elaboracién Balance Minero 2014 0,20 Balance Minero 2014 5% 10% 50% 35% 100% 0%
6.4 Bal Ei ético Nacional 2014 Carlos Vall
Consolidacion del Balance Energético Nacional 2014 0,30 alance Energetico Naciona oriosvales 15% 20% 30% 35% 100% 0%
Implementacién Sistema de Informacién Energético . N . . . Roberto Bricefio y
6.5 Regional SIER. 0,10 Sistema de informacion Regional para Colombia  rematicos 0G1 20% 30% 30% 20% 100% 0%
1,00
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV oy
Fech: Pi Ej
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable e .a'de FechadeFin[ ¢ © — ) ° — ) © — ) ° — ro8 (%) icitavo
Inicio = 8 x = ol ] = 8 ] = ol ] 2015 (%)
Fomentar la Democratizacién de la Gestién Misional de Oliver Diaz/Nohora
la entidad y participacién a eventos. Nifio/Daniel
7 Vesga/limena
Hernandez
0,03 10%) 0% 45%) 0% 25%) 0% 20%) 0% 100%| 0%
Gestionar la Participacion en Séptima C 6 .
.. Oliver Diaz Igl 26/01/2015 | 20/02/2015 100%|
7.1 Nacional Minera 0,10 Orden de servicio liver Diaz Iglesias /01/: )/02/: 100%
7.2 |Gestionar la Participacion Andesco 0,25 Orden de servicio Oliver Diaz Iglesias 26/01/2015 | 26/06/2015 0% 100% 100%|
7.3 |Gestionar la Participacion Naturgas 0,20 Orden de servicio Oliver Diaz Iglesias 26/01/2015 | 29/04/2015 0% 100% 100%
g ici Oliver Diaz Igl - - 100%|
7.4 Gestionar laParticipacion Feria Internacional de Mineria 0,10 Orden de servicio er Plezlglesias 100%
7.5 |Gestionar laParticipacion Cinmipetrol 0,25 Orden de servicio Oliver Diaz Iglesias - - 100% 100%|
7.6 Rendicién de Cuentas 2015 0,10 Orden de servicio Oliver Diaz Iglesias - - 100% 100%|
1,00
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upme &

DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

Formato Planes de Accién

No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable Fedfa.de FechadeFin[ ¢ Trlmem:,‘ — ) Tnmem:)"_ anmestr;lll_ @Trlmememw_ Prog (%) | Ejecutado
Inicio = o x =] ] = o ] =] ] 2015 (%)
Divulgar las publicaciones de la Unidad para impresién. Oliver Diaz/Nohora
Nifio/Daniel
8 Vesga/limena
Hernandez
0,02 0% 0% 0% 0% 50%) 0% 50%) 0%| 100%| 0%
8.1 |Plan de Expansién de Generacién y Transmision 0,35 Documento Oliver Diaz Iglesias - - 50% 50% 100%
8.2 Boletin Estadistico de Minas y Energia 0,30 Documento Oliver Diaz Iglesias - - 50% 50% 100%
8.3 |Memorias al congreso de la Republica 0,20 Documento Oliver Diaz Iglesias - - 50% 50% 100%
8.4 Informe de Gestién 2015 0,15 Documento Oliver Diaz Iglesias - - 50% 50% 100%
1,00
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de it 6
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable Feclfa.de Fechade Fin[~ o Tnmestr:l — [ Tnmes"i,"_ mTrlmestr:III_ mTrlmestre@lV_ (g (Ed) || FEEes
Inicio sS ] sS T T s S ] sS ] 2015 (%)

Articular el plan de comunicaciones en todas las Ramiro
9 i i por los i Arellano/Oliver

publicaciones especificas. Diaz/Jimena

0,02 Hernandez 0% 0% 33% 0% 43%) 0% 25%) 0% 100%| 0%
9.1 |Estudio de mapa de publicos 0,15 mapa de publicos 50% 50% 100%|
9.2 |Estudio de mapa de riesgos 0,15 mapa de riesgos 50% 50% 100%|
93 Desarrollo del Plan estratégico de comunicaciones 0,50 plan estrategico 35% 35% 30% 100%
9.4 |Definicién de actividades técticas 0,20 Actividades tacticas 50% 50% 100%)
1,00
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DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de informacién

Formato Planes de Accién

Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV oy
ey Fecha de . Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable L Fechade Fin[~ ¢ D — © D — © D — © D — € (%) | B
Inicio = o x =] ] = o ] =] ] 2015 (%)
6n de licencias y 6n de nuevas Jairo
10 i como h i ivas de la Unidad. Bohorquez/Jairo
Riafio/ Jimena
0,07 Hernandez 17%) 0% 41% 0% 30%) 0% 12%) 0% 100%| 0%
Definicion de las necesidades de licenciamiento de Listado de licenciamiento de software requerido  |sairo Bohorquez/Jairo
10,1 . N - N 01/01/2015 | 30/06/2015 100%]
software en conjunto con las dependencias para la operacién de la Unidad Riafio/ Dependencias /01 /06
0,25 40% 60%
Realizacion de actividades precontractuales para la
10,2 |actualizacién o adquisicion de cada licencia o grupo de Proceso de contratacion e vonoen | 01/03/2015 | 30/09/2015 100%
licencias 0,35 20% 40% 40%
Contratacion de la actualizacion o adquisicion de cada B - 1airo Bohorquez / Jairo
10,3 licencia o grupo de licencias 0,40 Licenciamiento de software Riafio / Proveedores 01/04/2015 | 30/11/2015 30% 20% 30% 100%]
DEPENDENCIA: Oficina de Gestion de it 6
Fecha de Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Pond (%) Productos Responsable L Fechade Fin[~ o © © — 0 o © — 0 o © — 0 o © — 8 (%) =
Inicio = r s =S r s = xr s =S r s 2015 (%)
una her i para la i iony Jairo Riafio/Ramiro
1 busqueda de documentos internos para uso local y Arellano/Jimena
externo. Hernandez
0,10 30%) 0% 40% 0% 30%) 0% 0% 0% 100%| 0%
11,1 Zle:‘zgzgde Y de en 0,15 Sondeo de mercado airo Riafio/Ramiro Arellano | 02/02/2015 | 27/02/2015 100% 100%
11,2 o ) Proceso de Contratacion e mandec | 02/03/2015 | 30/04/2015 100%)
Adquisicién de la herramienta 0,25 rellano/limena Hernandez 60% 40%
11,3 i6n de la herramienta 0,60 Herramienta implementada 1airo Riario/Ramiro Avellano | 01/05/2015 | 31/07/2015 50% 50% 100%|
1,00
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DEPENDENCIA: OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS DE FONDOS

Formato Plan
de Accién

Fecha:30/01/2015

OBJETIVO DEL PLAN DE ACCION: Revisar la formulacion de los proyectos a ser financiados por el Gobierno en materia de minas y energia, de acuerdo con los requerimientos del MME y bajo los lineamientos de la Direccidn.

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Prodi bl Fecha de Fin| o] © 8 © o © o] © € (%) | E
(%) Inicio 5] 5} 5} 5} 7} 5} 5} 5} 2014 (%)
= o = o = o = x
1. |GESTION DE PROYECTOS DE FONDOS 60% 13% 179% 159% 14%) 60%
Indicador de Dias revision
de proyectos menor 55 Borman Leguizamo | 02/01/2015 | 31/12/2015 100%)
dias. Promedio anual
25%) 25%) 25%) 25%)
Indicador de Numero de
Realizar la evaluacion de proyectos que versiones de proyectos Borman 02/01/2015 | 31/12/2015 100%|
1.1 | solicitan recursos de los fondos: FAER; FECF; 18% |evaluados/presentados N o o N
FGLP y sus reformulaciones 25% 25% 25% 25%
Cuatro informes de gestion
de fondos publicado en Sandra Alzate 20/03/2015 | 20/12/2015 100%|
WEB 25%) 25%) 25%) 25%)
Propuesta de
modificaciones a Cesar Sotelo 19/01/2015 | 31/12/2015 100%|
normatividad de fondos 30% 30% 30% 10%
1.2 |Apoyar en la evaluacién de proyecto del SGR 9%  |Conceptos e informe Heidy Mendoza 13/01/2015 | 31/12/2015 100%)
25% 25% 25% 25%
1.3 |Apoyar en la evaluacion de proyecto Findeter 3% |Conceptos e informe Harold Quifiones 02/03/2015 | 31/12/2015 100%|
10% 25% 30% 35%
1.4 |Disefioy publicacion WEB cartilla alumbrado 3% |Cartila paola Galindo 01/02/2015 | 26/06/2015 100%
publico 50% 50% 0% 0%
1.5 |Evaluar reformulaciones de FNR 6% |Conceptos e informe Harold Quifiones 02/01/2015 | 31/12/2015 100%)
25% 25% 25% 25%
Proyectos FAER
georeferenciados de 1ohana Larrotta 01/04/2015 | 31/12/2015 100%)
2015 0% 45%) 35%) 20%)
Acuerdo con el MME para
establecer protocolo para
entrega de informacion de  [ohana Larrotta 01/04/2015 | 15/08/2015 100%)
variables de ejecucion de
1.6 [Sistema de Informacion de Proyectos 6% !
proyectos
0% 70%) 30%) 0%
Implementacion de
propuesta de actualizacion |, ... o, 02/03/2015 | 01/08/2015 100%)
de la pagina de fondos:
proyectos, normatividad
20%) 40%) 40%) 0%
Documento de evaluacién
1.7 |Evaluacion de politica de subsidios en el sector 6% de politica e informe Jorge Cuenca 02/01/2015 | 31/12/2015 100%)
ejecutivo
25%) 25%) 25%) 25%)
Capacitaci interinstitucional Ent
1.8 Tapz.icl éclloneEsTln ecr)lns |:c|onadesRcodn Or;i es 3% |Informes de Capacitacion |sandra Mojica 02/02/2015 | 18/12/2015 100%|
erritoriales -ET- y Operadores de Red -OR- 15% 30% 30% 25%
1.9 |Atencion a publico 3% Hojas de seguimiento  [sandra Lopez 02/01/2015 | 31/12/2015 100%)
25% 25% 25% 25%
110 Participacion en grupo de trabajo 3% Actas Sandra Mo 02/03/2015 | 24/12/2015 100%
. andra Mojica
interinstitucional PRONE 3 ’ 15% 30% 30%) 25%) i
Pég. 1 Calle 26 69D - 91, Torre 1, Oficina 901 Bogotd D.C. Colombia
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Formato Plan

de Accién
DEPENDENCIA: OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS DE FONDOS
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad d Fecha de Fin| o} = ] = o} ] ol =
/ (%) Inicio 5] g [ S 7} g [ g 2014 (%)
> [:3 > @ = 14 = 3
2 |PLANES DE ENERGIZACION RURAL 40% 9% 19%| 9% 3% 40%
Sistema de informacién
tructurad sandra Alzate 14/01/2015 | 30/06/2015 100%)
2.1 |PERS NARIRO by [oSiructurace 50% 50% 0% 0%
Proyectos con recursos  |cesar sotelo 02/02/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
Seguimiento orge Cuenca 14/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Analisis de demanda pacla Galindo 02/01/2015 | 30/09/2015 15%)| 55%| 30% 0% 100%)
Sistema de informacién
Sandra Alzate 02/01/2015 | 30/09/2015 100%|
2.2 [PERS GUAJIRA 12% estructurado 25%) 25%) 50%) 0%
Proyectos cesar Sotelo 02/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Seguimiento Oscar Patifio 02/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
Analisis de demanda Oscar Patifio 02/01/2015 | 30/09/2015 15%)| 55%| 30% 0% 100%)
Sistema de informacion  |ionanna Larrotta 02/01/2015 | 30/09/2015 100%)
2.3 [PERS TOLIMA 12% lestructurado 25% 25% 50% 0%
Proyectos cesar sotelo 02/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Seguimiento Jorge Cuenca 02/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Analisis de demanda paola Galindo 16/06/2015 | 31/12/2015 0% 15%) 35%) 50%) 100%
Estructuracion del
sandra alzate 14/01/2015 | 31/12/2015 100%)
2.4 |PERS CHOCO 6%  |Sistema de informacion i 25%) 25%) 25%) 25%)
Identificacion de proyectgfoscar Patifio 16/06/2015 | 31/12/2015 0% 0% 35% 65% 100%|
Seguimiento Oscar Patifio 02/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Convenio PERS
2.5 |PERS CUNDINAMARCA 4% Sandra M 02/02/2015 | 29/05/2015 100%)
® |cundinamarca onra Mol /02 /05 50%) 50%)

Pég.2
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U me t:J Formato Plane de Accién
. Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE DEMANDA

OBJETIVO DEL PLAN DE ACCION: INCREMENTAR LA BASE DE CONOCIMIENTO E INNOVACION DE LA GENERACION DE ESCENARIOS ENERGETICOS MUNDIALES Y NACIONALES PARA LA REALIZACION DE
* PROYECCIONES BOTTOM-UP Y TOP - DOWN

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable - FechadeFin| &8 = ol = ol = ol = B (%) | Ej
(%) Inicio 5} o} 7} o} 5} o} 7} o} 2015 (%)
= 04 = o = @2 = o
Proyectos Subdireccion de Demanda 25% 25%| 25%| 25% 100%
1 Actualizacién costos de racionamiento eléctrico Publicacion mensual  |c. sanchez 01/01/2015 | 31/12/2015 100%)|
y de gas natural 3% 25% 25% 25% 25%
2 |Proyecciones de demanda energética Publicacion cuatrimestral |w. Martinez /L. camacl| 01/01/2015 | 31/12/2015 100%
35% 25% 25% 25% 25%
Conceptos metodologia para asignacion de
3 Cartas a CREG L. Camacho 01/01/2015 | 31/12/2015 100%)
tarifas de Gas Natural 5% 101/ 112/ 25% 25% 25% 25%
Publicacion cuatrimestral
4 |Desarrollo del Plan Energético Nacional W. Martinez /L. Camaci 01/01/2015 | 31/12/2015 100%
25% de avances 25% 25% 25% 25%
Estudios de Eficiencia Energética (Revision Publicacion cuatrimestral
5 potenciales y Metas PROURE) de avances 0. Gonzalez/1. Gomez/q 01/01/2015 | 31/12/2015 100%]
clalesy 22% v 25% 25% 25% 25%
Coordinacion  Técnica Proyecto PNUD
6 0. Gonzalez/I. Gomez/q 01/01/2015 | 31/12/2015 100%)
ETIQUETADO 5% 25% 25% 25% 25%
Conceptos técnicos incentivos tributarios para
7 [-oncert icos incentivos tributarios p Cartas a Anla 0. Gonzalez/t. Gomez/d 01/01/2015 | 31/12/2015 100%
eficiencia energética y FNCE. 3% 25% 25% 25% 25%
8 |Calculo del Factor de Emisién Reporte a MME H. Herrera 01/01/2015 | 31/12/2015 100%|
2% 25% 25% 25% 25%
Pag. 1 Calle 26 69D —91, Torre 1, Oficina 901 Bogota D.C. Colombia
F-DG-01 PBX: (57) 12220601 FAX: (57) 12219537

http://www1.upme.gov.co



Fecha:30/01/2015

l U D m e \'i;;) Formato Plane de Accién
7

DEPENDENCIA: Diligencie el Nombre de la Dependencia

Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable . FechadeFin| &8 = S = ol = S = 8 (%) | Ej
(%) Inicio ) o) ) o) ) o) ) o) 2014 (%)
= o = o = o = 14
1 |Actualizacién costos de racionamiento eléctricol 100%
1.1 |seguimiento informacion DANE 30% C. SANCHEZ 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%
INFORME A
1.2 ; C. SANCHEZ 01/01/2015 | 31/12/2015 100%|
Célculos 60% SUBDIRECTOR 101/ 112/ 25% 25% 25% 25%
1.3 |publicacion 10% LINK EN WEBSITE C. SANCHEZ 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE DEMANDA
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable .. FechadeFin] & = o] = o] = o] = 8 (%) | Ej
(%) Inicio 7} o} 7} o} 7} o} 7} o} 2014 (%)
= o = o = 14 = 14
2 |Proyecciones de demanda energética 100%
W. Martinez /L.
Camacho/R.
2.1 |JACTUALIZACION BASE DE INFORMACION CORRIDA MODELOS  |Rodriguez/ C. 01/01/2015 | 31/12/2015 100%|
Obando/L. Galvez/C.
10% sanchez 25% 25% 25% 25%
W. Martinez /L.
Camacho/R.
2.2 PUBLICACION Rodriguez/ C. 01/01/2015 | 31/12/2015 100%)
Obando/L. Galvez/C.
INFORME MARZO 30% Sanchez 25% 25% 25% 25%
W. Martinez /L.
Camacho/R.
23 PUBLICACION Rodriguez/ C. 01/01/2015 | 31/12/2015 100%|
Obando/L. Galvez/C.
INFORME JULIO 30% sanchez 25% 25% 25% 25%
W. Martinez /L.
Camacho/R.
24 PUBLICACION Rodriguez/ C. 01/01/2015 | 31/12/2015 100%)
Obando/L. Galvez/C.
INFORME NOVIEMBRE 30% Sanchez 25% 25% 25% 25%
DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE DEMANDA
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable . FechadeFin| &8 © S = 8 © S = 8 (%) | Ej
(%) Inicio © o) © o) © o) © o) 2014 (%)
= o = o = o = 14
3 |]Conceptos metodologia para asignacion de tariff 100%
3.1 JRevision solicitudes 90% Informe subdirector L. Camacho 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%
3.2 |Comunicacion a interesados y CREG 10% Carta L. Camacho 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
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DEPENDENCIA: SUB DIRECCION DE MINERIA

Formato Plane de Accién

OBJETIVO DEL PLAN DE ACCION: Estudiar multiples aspectos que influyen en el desarrollo de la industria minera del pais, que son el insumo fundamental para elaborar el Plan Nacional de Desarrollo Minero

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond Fecha de Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad P L Fecha de Fin| 8 T S = ] © il = 8 (%) | Ej
(%) Inicio |7} [} 5} Q [} [} ] o} 2014 (%)
= x = x = x = 14
Formular y hacer seguimiento a los
instr de pl i6n de medi: y
largo plazo para el sector minero. Dentro de
dichos instrumentos se encuentran el Plan
Nacional de Desarrollo Minero y el Plan " 12
q q q G Subdireccién
1 |Nacional de Ordenamiento Minero. Se planea Publicacién del PNDM de Mineria 01/03/2015 | 01/11/2015
crear mecanismos para el seguimiento,
gestion y monitoreo de los planes, asi como
para la difusiéon y articulacion en su
implementacion por parte de las diferentes
instituciones involucradas.
0% 10% 40%) 50% 100% 0%
Desarrollar analisis |
N L . Y N Caracterizaciéon de los
sobre la dimensién socio ambiental y N .
. . impactos de la mineria
normativa del sector minero. Esta actividad L B
. . y su incidencia en el
esta enfocada al mejoramiento de la calidad L,
. 'y o " s entorno, evaluacién
de informacién y a una mejor caracterizacién N . L
N . N social de proyectos Subdireccién
2 |de las variables sociales y ambientales que . o 01/04/2015 | 01/11/2015
N . mineros y desarrollo de de Mineria
definen el entorno de las regiones mineras. .
e a A " metodologia de
Especial interés tendran temas asociados a la N
Responsabilidad Social Empresarial, pasivos N L.
. L, ., socioeconémicas del
ambientales en mineria y resolucién de .
o oo o sector minero
conflictos con otras actividades econémicas
0% 10%) 40%) 50%) 100%] 0%
Creaci6n de la Comisién
AT A Colombiana
Desarrollar analisis y N
A e o . Certificadora de
sobre la dimensién técnica del sector minero, .
N g . Reservas  Mineras,
de manera que se identifiquen alternativas A . 12
q . identificacién de la
que impacten positivamente en su
e . brecha oferta y
productividad y competitividad. Se han "
i ificado temas ionad con la demanda de capital Subdireccién
3 e ) humano en el sector s 01/04/2015 | 01/11/2015
y cert de reservas B . de Mineria
L minero colombiano,
infraestructura de transporte para el sector, analisis
lineamientos para el cierre de minas, .
. N de(encadenamientos
fortalecimiento empresarial, programas de .
" I Lo productivos), la cadena
proveeduria a la mineria y promocién de L
N M de logistica, insumos y
iniciativas de agregacion de valor, entre otros. .
suministros para la
mineria colombiana.
0% 30%) 20%) 50%) 100%] 0%
Identificacion de oferta
y demanda de
Desarrollar analisis y | materiales de
sobre la dimension econémica y de mercado construccion en 16
del sector minero, con especial atencién a los ciudades, anlisis de
minerales estratégicos, a fin de conocer las il i i de . .
. . . Subdireccion
4 |dindmicas del mercado, tanto en su lado de mercados de minerales ) 01/04/2015 | 01/11/2015
q . ) de Mineria
oferta como de demanda, la evolucién de a nivel nacional e
precios, las proyecciones de produccién y de internacional, analisis
generacion de regalias, el modelamiento de de
dichos mercados, etc. aplicacién de un modelo
misto para la liquidacién
de regalias 0% 30%) 20%) 50%)| 100% 0%
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE MINERIA

Formato Plane de Accién

Plan/Actividad

Pond
(%)

Productos

Responsable

Fecha de
Inicio

Fecha de Fin

Trimestre |

Trimestre Il

Trimestre 1l

Trimestre IV

Meta
Real

Meta
Real
Meta

Real

Meta
Real

Prog (%)
2014

Ejecutado
(%)

Formular y hacer seguimiento a los
de pl ién de di y

instr

largo plazo para el sector minero. Dentro de
dichos instrumentos se encuentran el Plan
Nacional de Desarrollo Minero y el Plan
Nacional de Ordenamiento Minero. Se planea
crear mecanismos para el seguimiento,

gestion y monitoreo de los planes, asi como
para la difusién y articulacion en su

implementacién por parte de las diferentes
instituciones involucradas.

100%

Publicacién PNDM

Sub Mineria

01/03/2015

01/11/2015

1.

N

Aplicacion del PNOM en regidn- continuidad
proyecto Antioquia

20%

Wilson Sandoval

01/05/2015

01/11/2015

0%

30%

20%

50%)

1.

N

Optimizacion de sistemas de informacion GIS y
de bases de datos del SIMCO

20%

Luz Mireya Gomez

01/05/2015

01/11/2015

0%

30%

20%

50%)

1.

w

Metodologia y procedimientos parar
incorpoara la mineria en instrumentos de
planeaciéon municipal

20%

Disefio de metodologia y
procedimientos

Soraya Vargas

01/05/2015

01/11/2015

0%

30%

20%

50%)

14

Actualizacion e identificacion de estrategias de
seguimiento y control para el PNDM y el PNOM

20%

Actualizacién lineas
estratégicas,
metodologia de
seguimiento

Fredy Rojas - Helena
Guayara

01/02/2015

01/05/2015

30%

20%

30%

20%)

1.

«n

Construccion de hoja de ruta para el PNOM

por mineral

20%

Hoja de ruta por mineral

Wilson Sandoval

01/02/2015

01/12/2015

30%

30%

30%

10%
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE MINERIA

Formato Plane de Accién

http://www1.upme.gov.co

Trimestre | Trimestre Il Trimestre 1l Trimestre IV
No Plan/Actividad bond d ple | Fechade | iaderin] @ = © = © = o] = FEpE) || B
(%) Inicio 1) o) 5] o} 5] o) 5} o) 2014 (%)
= x = x = x = 14
Desarrollar analisis y |
sobre la dimensién socio ambiental y
normativa del sector minero. Esta actividad
esta enfocada al mejoramiento de la calidad
2 |de informacién y a una mejor caracterizacién Sub Mineria
de las variables sociales y ambientales que
definen el entorno de las regiones mineras.
Especial interés tendran temas asociados a la
Responsabilidad Social Empresarial, pasivos
ambientales en mineria y resolucion de
con otras actividades econémi 100% #iVALOR!
Evaluacion cientifica para determinar la dentificacion de la
21| N L incidencia de la mineria [Ruben Chanci 01/04/2015 | 01/11/2015 100%
incidencia real de la mineria sobre el agua 20% |sobre el agua 0% 30% 20% 50%
22 |12 mineria y el cambio climati 20% renmcsan | 01/08/2015 | 01/11/2015 0% 30% 20% 50% 100%
y el cambio climético b Helena Guayara 6 6 6 d
23 Estudio de la efectividad de los procesos \Wilson sandobal 01/06/2015 | 01/12/2015 100%
ambientales en el sector minero 20% 0% 20%, 20%) 60%)
i . . Caracterizaciéon  de
Caracterizacion de los impactos sociales en ) R
24| . . ) . impactos sociales en la [soraya Vargas 01/06/2015 | 01/11/2015
mineria y evaluacién social de proyectos N
mineros y su relacion costo beneficio 20% TN 0% 10% 30% 60%
Metodologia de
25 Estudio par.a el desarfollo de' m.etodologlas de com.penslaclf)n soraya vargas 01/06/2015 | 01/11/2015
compensaciones socioecondmicas para el socieconémica para el
sector minero 20% _|sector minero 0% 10%) 30%) 60%)
Pag.3 Calle 26 69D —91, Torre 1, Oficina 901 Bogota D.C. Colombia
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Formato Plane de Accién
Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE MINERIA

Trimestre | Trimestre Il Trimestre 1l Trimestre IV
g Pond Fecha de . — — Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable L Fecha de Fin| il T S T ] © il T 8 (%) | Ei
(%) Inicio 1) o) 5] o} 5] o) 5} o) 2014 (%)
= x = x = x = o
Desarrollar analisis y |
sobre la dimensién técnica del sector minero,
de manera que se identifiquen alternativas
que impacten positivamente en su
productividad y itividad. Se han o
3 identificado temas relacionados con la StBMinela
valoracién y certificacién de reservas mineras,
infraestructura de transporte para el sector,
lineamientos para el cierre de minas,
fortalecimiento empresarial, programas de
proveeduria a la mineria y promocién de
iniciativas de agregacion de valor, entre otros.| 100% #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! [ #iVALOR! #iVALOR! #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR!
Estudio de la cadena de logistica, insumos y de diagnostico de la cadena
31 suministros para la mineria en Colombia - de suministros, e 1osefina Gonzalez - 01/04/2015 | 01/11/2015 100%
. q
encadenamientos productivos del sector insumos para el sector |Alejandro Galvez
mienro 20% minero 0% 30% 20% 50%
Creacién de la Comision
32 Valoracion de reservas mineras - comision Colombiana certificadora [fredy foes 01/04/2015 [ 01/11/2015 100%
certificadora de reservas mineras 20% de Reservas Mineras 0% 30% 20% 50%
Identificacién de Brecha
3.3 |Andlisis y caracterizacién de la ofertay Eferta Y demanlda ca;;nal Helena Guayara 01/04/2015 | 01/11/2015 100%)
demanda del capital humano y progras de \{mano en el sector
formacién para el sector minero 15% |™"e° 0% 30% 20% 50%
plan parala
implementacion de
3.4 |Benchmarking de los mas altos estandarers mejores estandares Camilo Gomez 01/03/2015 |diembre/2015] 461%
internacionales aplicables a la mineria en aplicables a la mineria
Colombia 15% colombiana 0% 30% 30% 401%
. Fredy R 01/02/2015 | 01/12/2015 100%
35 |cierre de minas 15% o /02 i 10% 30% 30% 30% ’
[Analisis y propuestas para mejorar la
3.6 |infraestructura de transporte en el sector Fredy Rojas 01/02/2015 | 01/12/2015 100%|
minero Colombiano 15% 10% 30% 30% 30%
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U m e f‘; Formato Plane de Accién
e Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE MINERIA

Trimestre | Trimestre Il Trimestre |1l Trimestre IV
" Pond Fecha de . Prog (%) | Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable Fecha de Fin| & © o] © 8 < L ©
/ (%) P Inicio [} 8 5} 3 [} 8 9] 3 2014 (%)
= o = o = o = o
Desarrollar lios, anilisis y |
sobre la dimensién econémica y de mercado
del sector minero, con especial atencién a los
f i les estratégi a fin de conocer las S
dindmicas del mercado, tanto en su lado de u ineria
oferta como de demanda, la evolucién de
precios, las proyecciones de produccién y de
generacién de regalias, el modelamiento de
dichos mercados, etc. 100% #iVALOR! 0%
Andlisis de oferta y
d da d terial
Estudio de la oferta y demanda de materiales emanda e. ,ma eriaies
41 = K de construccién para las |carlos Medina 01/04/2015 | 01/11/2015 100%|
de construccion para 16 ciudades . .
ciudades objeto del
tudi
20 |90 0% 30% 20% 50%
identificacion de los
4.2 |potencialidad de la industria del Coque en el mercados potenciales [Ruben Chanci 01/03/2015 | 01/11/2015 100%|
pais 20% |del coque nacional 0% 30% 30% 40%
Potencialoidad nacional de minerales estrategia n.acw.onal para
43| P . autoabastecimiento de [losefina Gonzalez 01/03/2015 | 01/11/2015 100%|
importados y anilisis de autoabastecimiento ( 3 |
inteligencia de mercados) 209 |™NeTEeS 0% 30% 30% 40%
4.4 |Evaluacion de la viabilidad de aplicacion de un Evall.uailion. ,deL modell.o [Alejandro Galves 01/03/2015 | 01/11/2015 100%
modelo mixto para la liquidacion de ragalias 20% € lquidacion de regalias 0% 30% 30% 40%
Evaluaciones, analisis y estudios para EitritTgla nlacldo.nal para
4.5 |fortalecer la dinamica inversionista enel sector . or a. ec.er 2 cinamea - porge forero- Lady abril/*2015 | 01/11/2015 100%
) . . " inversionista en el secto |Castellanos
minero colombiano, en especial a valoracién N lombi
de reservas mineras y comision certificadora 20% minero colombiano 0% 30% 20% 50%
DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE MINERIA
g -~ Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV %) 4
"0 Pon Fecha de . p— p— p— — Prog Ejecutado
No Plan/Actividad P FechadeFin| & o] 8 L
/ (%) Inicio [} 8 5} 5 [} 8 9] 3 2014 (%)
= o = o = o = o
5 100% #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! | #iVALOR! [ #iVALOR! #iVALOR! #iVALOR! | #iVALOR! | #jVALOR!
Consolidar la informacién del subsistema de
5.1 mmen,a.para 1a integracion del.s,mema minero Informacién consolidada fLuz Mireya Gomez 01/02/2015 | 01/12/2015 100%
energético y para la elaboracién del balance
minero. 30% 25% 25% 25% 25%
[Apoyar la elaboracién, publicacion vy
divulgacion de los planes y documentos de Boleti d "
5.2 |andlisis realizados por la Subdireccion, asi ol |nej y documentos Sara Cardenas 01/02/2015 | 01/12/2015 100%|
como, las memorias institucionales del sector € apoyo
minero energético. 30% 25% 25% 25% 25%
Resoluciones de precios
Fijar los precios de los diferentes minerales en boca de mina de los
53 L L, . . Jorge Forero 01/01/2015 | 01/12/2015 100%|
para efectos de la liquidacién de regalias, de minerales para cobro de
conformidad con el Decreto 4130 de 2011. 40% regalias 25% 25% 25% 25%
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE HIDROCARBUROS

Formato Plane de Accién

Fecha:30/01/2015

OBJETIVO DEL PLAN DE ACCION: Planear y orientar a la politica sectorial, a través de planes, programas y proyectos que formulen alternativas de abastecimiento y confiabilidad en materia de hidrocarburos.

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre |1l Trimestre IV
Pond
No Plan/Actividad Productos Responsable Monto asignado Eechas Fecha de Fin| & = il = & = il = Prog (%) | Ejecutado
© © ©
(%) Inicio g 2 g K] g 2 g K] 2015 (%)
SUBDIRECCION DE )
1,00 [REALIZAR PLANES DE ABASTECIMIENTO DE HIDROCARBUROS 100% PLANES HIDROCARBUROS ene - 15 dic-15 27% 25% 25% 23% 100%
1,10 |Proyectar los precios de los energéticos. 17% Documento GOLD - CFRP ene - 15 dic - 15 25% 25% 25% 25% 100%|
1,20 |Elaborar el plan indicativo de abastecimiento de gas natural. 18% Documento BHI-SILRIFAM GIMS-GOLD- ene-15 dic- 15 25% 25% 25% 25% 100%|
AEPP-CFRP
1,30 |Elaborar el plan indicativo de abastecimiento de petrdleo y combustibles liquidos. 18% Documento améztg-i:;rxﬁcigns- ene- 15 dic-15 25% 25% 25% 25% 100%]
1,40 |Elaborar el plan indicativo de cobertura de gas natural. 18% Documento BHI - JFAM ene-15 dic - 15 25% 25% 25% 25% 100%)
1,50 |Actualizacién escenarios de oferta de hidrocarburos 15% Documento SJLR ene-15 dic- 15 25% 25% 25% 25% 100%|
Realizar analisis y seguimiento del comportamiento del mercado mayorista y
1,60 |minorista en todas las actividades de la cadena de distribucién de los combustibles Documento YPG ene-15 dic - 15 100%|
liquidos derivados del petrdleo y biocombustibles. 5% 25% 25% 25% 25%
Elaboracion de TDR para: Determinar la confiabilidad de abastecimiento de
- - - 9
1,70 Combustibles liquidos. 1% Documento BHIJ - CFRP ene-15 feb-14 100% 0% 0% 0% 100%]
Seguimiento al contrato: Determinar la confiabilidad de abastecimiento de $ 250.000.000,00
- jul - 9
1,80 Combustibles liquidos. 29% Documento CFRP mar - 15 jul-15 25% 0% 5% 100%)
1.90 Elaboracién de TDR para: Determinacién de costos de racionamiento de gas b " BHI - JFAM 15 feb- 14 100%
’”"Inatural y energia eléctrica. 1% ocumento } $ 850.000.000,00 ene- €0~ 100%) 0% 0%| 0%| i
110 Seguimiento al contrato: Determinacion de costos de racionamiento de gas natural b " JEAM T 15 15 100%
O]y energia eléctrica. 2% ocumento mar- oct- 20% 50% 30% 0% i
111 Elaboracién de TDR para: Estimacion de la elasticidad de la demanda de los b " BHI - GOLD 15 14 100%
’~"|energéticos en un escenario de importacién de gas natural. 1% ocumento } $ 250.000.000,0 ene- mar- 100%) 0%| 0% 0%| i
Seguimiento al contrato: Estimacion de la elasticidad de la demanda de los :000.000,00
- - 9
112 energéticos en un escenario de importacion de gas natural. 2% Documento GO abr-15 oct-15 0% 25% 50% 25% 100%
DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE HIDROCARBUROS
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
Pond
No Plan/Actividad Productos Responsable Monto asignado Eechas Fecha de Fin| & = 8 = & = 8 = Prog (%) | Ejecutado
© © © ©
(%) Inicio g g g 3 g g g K] 2014 (%)
2.00|CONSOLIDAR INFORMACION DE HIDROCARBUROS PARA LA PLANEACION INFORMACION SUBDIRECCION DE - Tosd
"9 SECTORIAL Y LOS AGENTES EN GENERAL 100% PUBLICADA HIDROCARBUROS ene- - 26% 25% 25% 25% 100%
Calculo y publicacion de los Precios de la Gasolina y ACPM en EDS para 15 ciudades .
2.1 capitales. 36% Documento YPG ene-15 dic-15 25% 25% 25% 25% 100%j
2.2 |Reporte trimestral de informacion del sector de hidrocarburos 61% Documento TODOS ene-15 dic- 15 25% 25% 25% 25% 100%
2,30|Elaboracién de TDR para: Andlizar del comportamiento de los precios de los Documento BHJ - SILR ene-15 feb-14 100%|
energéticos en los sectores industrial y de transporte en algunas ciudades del pais 1% § 450.000.000,00 100%) 0% 0% 0%
2,40|Seguimiento al contrato: Analizar del comportamiento de los precios de los Documento YPG mar - 15 dic - 15
energéticos en los sectores industrial y de transporte en algunas ciudades del pais 2% 25% 25% 25% 25%
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U m e E:,[ Formato Plane de Accién
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DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE HIDROCARBUROS

Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
No Plan/Actividad Bond Productos Responsable Feclfa.de Fecha de Fin| 8 = 8 = 8 = 8 ko Prog (%) | Ejecutado
(%) Monto asignado Inicio @ O 7] Q 7] O 7] Q 2014 (%)
2 « 2 « = « = «
ACTOS
3,00|GESTION ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVOS - | SUBDIRECCION DE ene-15 dic- 15
100% ACTAS HIDROCARBUROS 37%| 18% 18% 27%) 100%
3.1 |Determinacion y fijacion listado grandes consumidores no intermediarios de ACPM. 10%|Actos Administrativos YPG ene-15 dic- 15 25% 25% 25% 25% 100%|
3.3 |Determinacion de cupos de GLP. 10%|Actos Administrativos AEPP oct- 15 dic - 15 0% 0%| 0% 100% 100%)|
3.4 |Conformacion y Participacion en el CNO Gas de Natural. 7%|Actos Administrativos GOLD ene - 15 mar - 15 100% 0% 0% 0% 100%)
3.5 |Secretaria técnica de la CACSSE y las labores derivadas de esta secretaria. 10%|Actas SILR ene - 15 dic - 15 25% 25% 25% 25% 100%)|
Determinacién de cupos de combustible para embarcaciones de pesca de bandera
3.6 |nacional y extranjera, para empresas acuicolas, armada nacional y para 60%|Actos Administrativos ASL ene-15 dic-15 40%)| 20% 20% 20% 100%]
remolcadores y cabotaje.
Elaboracién de TDR para: Revision y actualizacion de la metodologia para
3.7 |establecer los volimenes maximos de GLP con derecho a compensacion de 1%|Documento BHJ - AEPP ene-15 mar - 15 100% 0% 0% 0%
transvpo.rte enel departamen.tr? 'de Nanno: _ _ $ 100.000.000,0:
Seguimiento al contrato: Revision y actualizacion de la metodologia para
3.8 |establecer los volimenes maximos de GLP con derecho a compensacion de 2%|Documento AEPP may - 15 ago-15 0% 50% 50% 0%
transporte en el departamento de Narifio
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Formato Planes de Accidn

Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: Secretaria General - Talento Humano
03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
. Pond Fecha de . — — — — Prog (%) |Ejecutado
No Plan/Actividad o Productos Responsable .. Fechade Fin| & © 8 o] 8 © 8 o] g (%) [Ej
(%) Inicio % & % & % & % & 2015 (%)
Gestion del Talento Humano 100%
1 Formulacidn, ejecucion y seguimiento del Plan de Plan de C itacis Magda Liliana Angul 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
lagda Lillana Angulo
Capacitacién 10% an de Lapacitacion e i 40% 20% 20% 20% °
o L. - Plan de Bienestar Social e -
2 |Formulacién, ejecucién y seguimiento del Plan de . . Magda Liliana Angulo | 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
Bienestar Social e Incentivos, Salud ocupacional 10% incentivos 40% 20% 20% 20%
Consolidacién de resultados de la Evaluacion de
desempefio de funcionarios de carrera .
3 |Administrativa, seguimiento a la concertacién de Fort‘nulanos de AMagdla/LF"'a”a Malaaen] 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
A ngulo/Fann alagon|
Objetivos para el afio 2015 y planes de evaluacién de desempefiof " [
mejoramiento individual 10% 50% 10% 30% 10%
Formulacién Ejecucidn y seguimiento al Programa o,
4 |de Induccién y Reinduccién para los funcionarios Programa de Induccion y |magda Liiana | 01/01/2015 | 30/12/2015 95%
) Reinduccién afio 2015  |Angulo/Fanny Malagon
de la Entidad 10% 30% 25% 20% 20%
Acto Administrativo del
Manual de Funciones de )
5 Fanny Malagén 01/01/2015 | 18/03/2015 100%)
Expedicion del del Manual de Funciones de acuerdo con el decreto
acuerdo con el Decreto 1785 de 2014 20% 1785 de 2014 100% 0% 0% 0%
Elaboracién mensual de Ndmina, pagos de
descuentos efectuados por némina Nomina mensual-pagos
(libranzas,Cooperativas, mediciana de cooperativas, Aportes |Liliana Castillo/Fanny
6 prepagada,polizas seguros, aportes voluntarios ) Voluntarios, Polizas de |Malagén 01/01/2015 [ 30/12/2015 100%
de acuerdo con las novedades que se registren seguros
mensualmente 10% 25% 25% 25% 25%
Adelantar las gestiones para proveer empleos Resoluciones y actas de
lagé %
7 |vacantes Planta personal 10% posesion Fanny Malagn 01/01/2015 | 30/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%
8 Resolver situaciones Administrativas (Vacaciones, ResolUCi fici Fanmy Malacg 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
ann’ alagon 0|
Licencias, permisos) 5% esoluciones, oticlos v ielee 25% 25% 25% 25%
Adelantar las gestiones para conferir comisiones Resolucion d L,
9 |alinterior y exterios de los funcionarios de la esolucion de corrrsmn Y |Mauricio Ve'énd‘a/ 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
. control de las mismas  |Fanny Malagén
Entidad 5% 25% 25% 25% 25%
. . Resolucié tesd
10 |Administracién y control de la Caja menor de la esoluciony st{)por es ae Liliana Castillo 01/01/2015 | 30/12/2015 100%|
Unidad 59, | 83stos de Caja Menor 25% 25% 25% 25%
1 Seguimiento y control a la estrategia de servicio al R ‘udad | | 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
ciudadano 5% espuestas a ciudadanos |Yamel Camelo /01/. /12/ 25% 25% 25% 25% 4
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Formato Planes de Accidn

Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: Secretaria General- Financiera
03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV :
.. Pond Fecha de . Prog (%) |Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable .. Fechade Fin[ o c|l o= |%cglo=|2cglo=|2c]o—= g (%) (Ej
(%) Inicio sS|lpB|s8|rB|=s8|xgc|=8 (T 2015 (%)
Gestion Administrativa 100%
Elaborar, registrar y presentar conjuntamente con Dory Rojas -Augusto,
1 |Planeacidn el Anteproyecto de presupuesto de la Anteproyecto Hernandez, Alejandro | 01/01/2015 | 30/12/2015 100%)|
Entidad Carrillo y subdirectores
10% 50% 30% 20% 0%
Elaborar y expedir los certificados de
disponibilidad presupuestal y compromisos y Cdp, compromisos
2| o . - p, comp " |srenda Roncancioyod 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
registrar las modificaciones a éstos, seguimiento reportes
y control 15% 25% 25% 25% 25%
Obligaciones, registros,
e Patricia Valencia
3 |Ejecucidn y seguimiento a las actividades 'c'onc'|I|aC|ones, sandra Alvares 01/01/2015 | 30/12/2015 100%]
relacionadas con el proceso contable 159 | Vverificaciones, reportes 25% 25% 25% 25%
Proyectar los actos administrativos concernientes Resolucién, memorando, |ory Rojas, Patricia
, ), , o
4 a financiera 5o oficios Valencia 01/01/2015 | 30/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
Dory Rojas,Brenda
Roncancio, Patricia
5 |seguimiento y conciliacion de la informacién Reportes Valencia, Sandra 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
Al Dari
financiera contenida en el aplicativo SIIF 15% R;/:rr,;,:z e 25% 25% 25% 25%
Ordenes de pago, Dario Rodriguez,
6 ingresos,reportes e Brenda Roncancio, 01/01/2015 | 30/12/2015 100%|
Seguimiento y conciliacién de los ingresos y pagos| 15% informes Sandra Alvarez 25% 25% 25% 25%
7 |Realizar el trémites pertinentes para la devolucién Actas ;a"icrla Valencia y 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
on 0Jas
de los excedentes a las empresas aportantes 5% e 50% 50% 0% 0%
Realizar los tramites relacionados con las Resoluciones, oficios e [patricia Valenciay
8 ) 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
novedades presupuestales y contables 5% informes Dory Rojas /0 /12/ 25% 25% 25% 25% ’
Dory Rojas,Brenda
Roncancio, Patricia
. 0,
9 Elaborar y/o generar informes de ejecucion Informes XTJ::‘:ZBV gaa:i'ira 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
presupuestal y contables. 15% Rodriguez 25% 25% 25% 25%
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Formato Planes de Accidn

Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: Secretaria General - Gestion Administrativa
03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV .
Pond Fecha de Prog (%) |Ejecutado
No Plan/Actividad o Productos Responsable L. Fechade Fin[ ¢ sl 2= |2l o=|2clo=|2 ] o—= g (%) |Ej
(%) Inicio s |(r®|s8|rT|s8(rc|s8 | 2015 (%)
Gestion Administrativa 100%
fe imi Alejandroy F d 9
1 |Elaboracion y seguimiento al plan de compras 30% Plan de Compras ejandroy Fernando | 01/01/2015 | 30/12/2015 30% 30% 30% 10% 100%)|
2 |Actualizacion de inventarios 20% Inventario Nuevo Rafael y Cesar 01/01/2015 | 30/12/2015 50% 50% 100%)
Adelantar el proceso para determinar y dar de Actas de Comité, Actos |alejandro, Rafaely
’ g 10/
3 baja los bienes obsoletos e inservibles. 10% Administrativos Cesar 01/01/2015 [ 30/12/2015 50% 50% 100%
Seguimiento a los indicadores de los nuevos Informe mensual de
4 |procedimientos del Grupo de Trabajo de la cumplimiento de Alejandro 01/01/2015 | 30/12/2015 100%)
Gestion Administrativa 10% indicadores 25% 25% 25% 25%
Actualizacion de las tablas de valoracion ) 5
5 documental 10% TVD - AGN Nubia y Jorge 01/01/2015 | 30/12/2015 50% 50% 100%
6 Formulacidn y ejecucién del proyecto de la Bibliot Virtual Nubia v 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
ubla orge
Biblioteca Virtual. 10% folioteca Virtua v 25% 25% 25% 25% °
Pélitica y pardmetros  |Leydi, Fanny, Dianay
. ’ 01/01/2015 | 30/12/2015 100%
7 Implementacion de la pélitica de cero papel 10% implementados Sandra /0 /12/ 25% 25% 25% 25% ’
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DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL- GESTION JURIDICA

Formato Planes de Accidn

Fecha:30/01/2015

03/20 0/06/20 0/09/20 0
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
. Pond Fecha de . — _ — _ Prog (%) |Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable .. Fechade Fin|] & ] 8 o] 8 © 8 o] g (%) (Ej
(%) Inicio [} o} [} o} [} o} [} o} 2015 (%)
= 14 = 04 > 04 S 04
U s Jefe Oficina
1 |Representacion judicial y extrajudicial UPME. 100% .
Realizar la defensa juridica de la Unidad en las Registros de seguimiento | )
1.1 N o o o Guillermo Gémez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
actuaciones prejudiciales y judiciales 30% procesos judiciales.
Realizar seguimiento a la actividade judicial de Tas Registros de Tas visitas a
1.2 |demandas en que actua la Unidad como los despachos judiciales e |Guillermo Gomez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
0,
demandante. demandado o vinculado 30% informe de Gestidn
Proponer politicas de prevencion del dafio Manuales/ actos Maria Cristina Lozano,
1.3| reponerp prev & dan anuales/ Rubiela Gamboa; 01/01/2015 | 31/12/2015 30% 20% 30% 20% 100%
antijuridico ante el Comité de Conciliacién 20% administtrativos/actas  |guilermo Gémez
Alimentar periodiamente la informacion
1.4|requerida en el aplicativo establecido por la Registros LITIGOB Guillermo Gémez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%|
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado 209
0
A Py . A Jefe Oficina
Revisidn ,socializacién normativa y emision de .
2 - Maria Cristina
conceptos Juridicos 100% Lasana
Socializar cambios normativos y/o conceptos Socializaciones o
2.1). . L. Maria Cristina Lozano | 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
juridicos. 20% Correos Electrénicos
Actualizar periodicamente el normograma i
2.2 |Rctualizarp i 30% | Normograma actualziado |32 S2moa 01/01/2015 | 31/12/2015 30% 30% 20% 20% 100%
institucional © Guillermo Gémez
Asesosrar y emitir oportunamente conceptos Conceptos Juridicos i
2,3|/sesosrary emitir oportunamente P ptos Juri Rubiela Gamboa, | o1 /915015 | 31/12/2015 | 25% 25% 25% 25% 100%
juridicos sometidos a consideracién 20% Administrativos Guillermo Gémez;
Elaboracidn vy revision de actos administrativos .
: o . Conceptos Juridicos o
2.4requeridos para el cumplimiento de las funciones Misionales Maria Cristina Lozano | 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
de la Unidad 30% :
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Formato Planes de Accidn

Fecha:30/01/2015

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL- GESTION JURIDICA
Trimestre | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV
.. Pond Fecha de . Prog (%) |Ejecutado
No Plan/Actividad Productos Responsable . FechadeFin| &8 = ] I o] I ] o g (%) |Ej
(%) Inicio g & % & g & % & 2015 (%)
3 |Apoyo en la Gestion Contractual 100% Jimena Herndndez
Documentos revisados
Acompafiamiento y asesoria en la actividades de ( estudios previso,
3.1 p Y Términos de Referencia, |imenatemandez | 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%
los procesos precontractuales en la UPME. )
respuesta aclaraciones,
20% adendas
Asesorar a los funcionarios de la Unidad en las Documentos/conceptos
3.2 . R » o, / p Jimena Herndndez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
actividades de ejecucion de la conttratacién 109
0
Asesorar y realizar seguimiento al desarrollo de
los procesos contractuales que se requieran para
3.3 P X ., q q P Informes Jimena Hernéndez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
lograr la ejecucion del Plan de Compras e
inversion de la Unidad 20%
. . Chek list carpetas
Seguimiento y control al archivo de la ) )
3.4 o contractuales. Myriam Flérez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
documentacidn en las carpetas contractuales
20% | Carpetas contractuales
Elaboracién actos administrativos relacionados
3.5 o Actos administrativos |limena Hernéndez 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
con los proccesos contractuales. 20%
3.6 Prjsentauonles/tca‘rtfeleras Maria Cristina Lozano | 01/01/2015 10/15/15 100%)
Socializacién del Manual de Contratacion 5% correos electronicos 10% 50% 30% 10%
Acompafiamiento y asesoria al Comité de ) . ) . .
3.7 Contratos 5% Actas 01/01/2015 | 31/12/2015 25% 25% 25% 25% 100%)
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