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IRER o  1.111,!11)10111111: 
MEMORANDO 

FECHA: 
	

16-07-2015 

PARA: 
	

JORGE ALBERTO VALENCIA MARÍN 
Director General 

DE: 	 COMITÉ EVALUADOR CONVOCATORIA UPME STR 04-2015 

ASUNTO: CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015: SELECCIÓN DE UN 
INVERSIONISTA Y UN INTERVENTOR PARA EL DISEÑO, ADQUISICIÓN 
DE LOS SUMINISTROS, CONSTRUCCIÓN, OPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE LAS COMPENSACIONES CAPACITIVAS EN LAS 
SUBESTACIONES EL CARMEN 66 kV, EL BANCO 110 kV Y MONTERIA 
110 kV 

En relación con el proceso del asunto se adjunta el informe de evaluación y cuadros soporte del 
proceso de selección del Interventor, junto con las evaluaciones jurídica y financiera realizadas por 
la Secretaría General de la UPME. 

Se concluye lo siguiente: 

INFORME DE EVALUACIÓN OFERTA TÉCNICA Y ECONÓMICA 
SELECCIÓN DEL INTERVENTOR PARA CONVOCATORIA UPME STR 04 - 2015 

OFERENTE 
CUMPLE CON LAS 

CONDICIONES 
ESTABLECIDAS 

RESULTADO 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

ORDEN RESULTADO 
EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 

CONSORCIO SMA-CU SI HABILITADA 1 
A.C.I. PROYECTOS S.A.S SI HABILITADA 2 

Atentamente, 

Avenida Calle 26 No 69 D — 91 Torre 1, Oficina 901. 
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ACTA DE EVALUACIÓN PARA LA SELECCIÓN DEL INTERVENTOR 
CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015 

OBJETO DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015 

SELECCIÓN DE UN INVERSIONISTA Y UN INTERVENTOR PARA EL DISEÑO, 
ADQUISICIÓN DE LOS SUMINISTROS, CONSTRUCCIÓN, OPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE LAS COMPENSACIONES CAPACITIVAS EN LAS 
SUBESTACIONES EL CARMEN 66 kV, EL BANCO 110 kV Y MONTERIA 110 kV 

PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

En la fecha y hora establecidas como límite para la entrega de Ofertas, se presentaron los 
siguientes Oferentes: (i) A.C.I PROYECTOS S.A.S. y (h) CONSORCIO SALGADO 
MELÉNDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS CONSULTORES S.A. Y CONSULTORES 
UNIDOS S.A (CONSORCIO SMA-CU) 

COMITÉ EVALUADOR 

Para la selección del Interventor de la presente Convocatoria Pública de acuerdo con el 
Anexo 3 de los Documentos de Selección de la Convocatoria UPME STR 04-2015, 
mediante memorando interno UPME 20151000010873 de 13 de julio de 2015 se designó 
como integrantes del Comité Evaluador a los funcionarios RUBIELA DEL CARMEN 
GAMBOA BASTIDAS, DARIO RODRIGUEZ VANEGAS, MAYERLY ANDREA 
BECERRRA PÉREZ, LEONARDO ALFONSO MORENO CARRILLO y CARMEN 
ANDREA ROJAS CASTELLANOS Profesionales Especializados de la Unidad de 
Planeación Minero Energética, 

EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

EVALUACIÓN JURÍDICA 

De acuerdo con la documentación entregada por la funcionaria de la Secretaría General de 
la UPME, Rubiela Del Carmen Gamboa Bastidas, con el análisis jurídico de verificación de 
la documentación exigida en el numeral 9.1 del Anexo 3 de los Documentos de Selección 
y contenidos en los Sobres presentados por los Oferentes: A.C.I PROYECTOS S.A.S., y 
CONSORCIO SMA-CU, se da cumplimiento a los diferentes requisitos de las Ofertas. 
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ACTA DE EVALUACIÓN PARA LA SELECCIÓN DEL INTERVENTOR 
CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015 

EVALUACIÓN FINANCIERA 

De acuerdo con la documentación entregada por el funcionario Darío Rodríguez Vanegas 
de la Secretaría General de la UPME, con el análisis financiero de verificación de la 
documentación exigida en el numeral 9.2 del Anexo 3 de los Documentos de Selección y 
contenidos en los Sobres presentados por los Oferentes A.C.I PROYECTOS S.A.S. y 

CONSORCIO SMA-CU, se da cumplimiento a los diferentes requisitos de las Ofertas. 

EVALUACIÓN TÉCNICA 

A partir de la revisión de las Ofertas presentadas, y considerando los Términos de 
Referencia (Anexo 3 de los Documentos de Selección del Interventor STR) y la lista de 
firmas de Interventoría inscritas y profesionales habilitados para proyectos del STR del 
Acuerdo CNO 707 de 2014,  a continuación se presentan los resultados de la Evaluación 
Técnica: 

Las firmas A.C.I PROYECTOS S.A.S., SALGADO MELÉNDEZ Y ASOCIADOS 
INGENIEROS CONSULTORES S.A. y CONSULTORES UNIDOS S.A, hacen parte de la 
lista de firmas interventoras de los proyectos de expansión que se ejecuten en los Sistemas 
de Transmisión Regional STRs contenida en el Acuerdo CNO 707. Se adjunta lista del 
Acuerdo CNO 707 de 2014. 

Con base en lo establecido en los TDR y el listado del Acuerdo CNO 707 de 2014, a 
continuación, se muestran los nombres de profesionales, junto con su aceptación o 
rechazo, para cada rol del equipo del Interventor: 

Avenida Calle 26 No 69 0 — 91 Torre 1, Oficina 901. 
PBX (57) 1 222 06 01 FAX: 295 9870 
Línea &atada Nacional 01800 911 729 
wwwuome aov.CO (1) INMENAS 

Ci
TODOS POR UN 
NUEVO PAÍS c• 
PAZ EQUIDAD 	"I" aat 

  



o 

NW
LL
W  

Z o 

-I ni. 
W cs 
0 tz 

1- 
'0
U W  

U)  

U 2  
W 
W o  
< ro  
<o II o_ 
< 0 < -
z  O 

< <o  z O 

W

< 	
> 
z > 0 o 

W
o  
1- 

w 
>7  

co 

E 
o 

> 

O a> 

O
2  

ea 

• a 
O o — 
Z a 
• m 
W O 
'- co  co  
< 

c cn  
w o ca 

0 a> s 
• a 

E
o 

O- 	1- 
z  o' 
ID g 
O'-c 
• 0 c° • °1°)  
áo  > w 
z 0  
2 2 
w w 

(O o 
W o 
• o 

o. 
ca 
o 

o 
oo  

o o 

o 

o  
o 
a> 

P
ág

in
a  

3 
de

  6
 

C
O

N
S

O
R

C
IO

 S
M

A
-C

U
 

H
a

b
ili

ta
d

o
  

P
E

R
S

O
N

A
L

 D
E

L
 O

F
E

R
E

N
T

E
 

o 
-o 
0 :t.  — 
:a 
(O 
2 
0 

o 
W 
= — 
a 25 
1  

Z 

o 

2 
D i 

o 
C15 t• 
a 
@ 
2 

51  

Z 

-o  
I 	o 

CO ..4 
a 
as 

1 	1 

Z 
O in 

J 

o   

o 
CO :1-'- 
a 
as 
1 

O o 
o < 

w i 

A
.C

.I
.  P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 S
.A

.S
 

c... o 
CU 

3 
tu 
2 i 

O 

E 
O 	. 
2 1 

1 

o  
ny 

3  
ro 
1  

o 
@ 

3 
ro 
2 

W NI 
D w 02  
CL 0 
Z O 
W  N co w __, , 	9).,, 

' 	< z 
0 0 

0 

cr,„rr 

o 
CIS 

E 
as 
2 

O in 
I- cno 
D z 
CD C Da 
< t < 
op 
cT3 < E 
li_ O 

Li_ 

o 
ea 

45 
co 
2 

C >-. ab 
2  
¢Q 
O W  era 

CC 

1-  
. 

o ir 
41 

1.._ o  

W D cc 

a o 
w  i- 
o w 

0 1-»... , -. GO 

O
F

E
R

E
N

T
E

 (
S

)  

H
a

b
ili

ta
d

o
  /
 

R
e

ch
a

za
do

  

In
ge

n
ie

ro
:  p

ro
fe

si
o

na
l u

n
iv

e
rs

ita
ri
o
  g

ra
d
u

a
d

o
  c

o
n

  
m

at
rí

cu
la

  p
ro

fe
s

io
na

l e
n  

la
s  

á
re

a
s  

de
  i

ng
e
n
ie

rí
a,

 	
H

ab
ili

ta
do

  /
 

co
n  

e
xp

e
ri

e
n
ci

a  
e
n
  c

o
n

st
ru

cc
ió

n
  o

  i
n t

e
rv

en
to

ra
 	

R
e
ch

a
za

do
  

d
e

  c
o

n
st

ru
cc

ió
n

  d
e

  S
u

be
st

a
c
io

n
e
s  
 

In
ge

n
ie

ro
  e

le
ct

ri
ci

st
a

  o
  e

lé
ct

ri
co

  o
  e

le
ct

ró
n

ic
o:

  
p
ro

fe
si

o
n

a
l u

ni
ve

rs
ita

rio
  g

ra
d

u
ad

o
  c

o
n
  m

a
tr

íc
ul

a
  

H
a

b
ili

ta
da

  /
 

p
ro

fe
s

io
na

l,  
co

n
  e

xp
e

ri
e
n
ci

a  
e
n
  c

o
n t

ro
l,  

p
ro

te
cc

io
n
e
s  

y  
m

a
n

e
jo

  d
e

  la
s  

in
te

rf
a

ce
s,

  e
n

 	
R

e
ch

a
za

d
o

  

ge
n
e
ra

l,  
e

n
  p

u
e
st

a  
e
n
  s

e
rv

ic
io

  d
e

  u
n
  p

ro
ye

ct
o  

d
e

  

H
a

ce
n
  p

a
rt

e  
d

e
  l
a

  l
is

ta
  d

e  
fir

m
a
s  

in
te

rv
en

to
ra

s  
co

nt
en

id
a  

e
n

  e
l A

cu
e
rd

o  
C

N
O

 7
0

7
 d

e
  2

0
14

* 



C
O

N
S

O
R

C
IO

 S
M

A
-C

U
 

• • 
M

A
N

U
E

L
 R

A
M

IR
E

Z
 !

  ,  H
a

b
ili

ta
d

o
  

P
E

R
E

Z
**

 	
• 

W
IL

L
IA

M
 E
N

R
IQ

U
E

 	
H

a b
ili

ta
d

o
  

A
L
B

A
 V

E
G

A
**

 

*
 E
l a

cu
er

do
  C

N
O

 7
07

  d
e  

20
14

 e
s  

e
l v

ig
en

te
  a

  la
  fe

ch
a,

  s
e

g
ú

n
  c

o
m

u
n

ic
ad

o
  d

e
l
 

C
N

O
 c

on
  r
a

di
ca

do
  U

P
M

E
 20

15
12

60
02

29
32

 d
e  

01
/0

6/
20

15
 

**
 H
ac

en
  p

ar
te

  d
e  

la
  l
is

ta
  d

e
l
 

A
cu

e
rd

o  
C

N
O

 7
07

 d
e  

20
14

.  S
e  

a
d
ju

nt
a  

la
  m

en
ci

on
ad

a  
lis

ta
.  

A
.C

.I
.  P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 S
.A

.S
 

Y
V

O
N

N
E

 V
A

L
C

Á
R

C
E

L
 

H
ab

ili
ta

d
o

  
B

O
T

E
R

O
**

 

N
A

N
C

Y
 E

L
IZ

A
B

E
T

H
 

M
O

R
A

 L
E

A
L**

 	
<  H

a
b

ili
ta

d
o

  

O
F

E
R

E
N

T
E

 (
S

)  

---- 	0 
1 	O -0 

!=*0 N . 2 
a o O O) 

--. o 
i 	0 23 

N 0I 	(0 = 
3 -5 
M 0 

i Cr , i W 
1 I 

L
ín

e
a
s  

o
  S

u
be

st
a

c
io

n
e

s  
co

n
  e

q
u

ip
os

  e
  

in
fr

ae
st

ru
ct

u
ra

  e
xi

st
e
n

te
  

P
ro

fe
si

o
na

l u
ni

ve
rs

ita
ri
o
  g

ra
d

u
a

do
  c

o
n
  m

a
tr

ic
ul

a
  

(s
i a

pl
ic

a
),

  c
o

n
  e

xp
e

ri
e
n

ci
a

  e
n

  g
e

st
ió

n
  a

m
b
ie

nt
a
l 

de
  p

ro
ye

ct
os

  l
in

e
al

e
s  

P
ro

fe
s
io

n
a
l u

n
iv

e
rs

ita
rio

  c
o
n
  f

o
rm

a
c
ió

n
  y

  
e

xp
e

ri
e

n
ci

a  
e
n
  c

o
n
tr

o
l y

  s
e

g
u

im
ie

nt
o
  d

e  
p

ro
ye

ct
o

s  
d

e
  i
nf

ra
e

st
ru

ct
u

ra
.  

 

P
ág

in
a  

4 
de

  6
 

  

 

w 
>: s 
<o o 
c w 

to 
o 
W 

tL 	>7 
O 
I— 	c> 
Z 	 r‘- 
W 	 ea 
> 	z 

.01 W 	c 
W 1f) 	O 

I"' 	E 
2 9 	u> 

' ? 	
rt, > 

—I np 
W < 0> C" 
a 1:1 2 a 
2I—  w 0 

0 os 

'0 U) ~m   

C.) W 	I- I- c  0 0 
U 2  w '8 

1:1- 	D W 	65  

< 0 a,>  s 
U) o a a c> 

la E , 
< ri z cr,- 
—I co 0 ° c  

< 0 	
. la 	a  

'''' " C  < a 113  
C1 a 	D cl 	11  
d4 -In* 

., X < c 
> cc W 1- o Z 

`0 1— W w 
5 4 2 E 

Z CL 
< 	O = D O w cu 
—I > rC p 
< 2 E 
> O 	•= a. LU o 	cc; 
W 	t. 

o 
O 	 ti 
< O 

u 

I-• 	 > 

0 	 o 
C 

< 	 O 

15 
ed 

1 
2 c 

   

7.3 

    



Página 5 de 6 

ACTA DE EVALUACIÓN PARA LA SELECCIÓN DEL INTERVENTOR 
CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015 

De acuerdo con lo anterior se tiene: 

- Para A.C.I. PROYECTOS S.A.S: Se acepta el equipo del interventor presentado e 
indicado en la tabla anterior. 

- Para el CONSORCIO SMA-CU: Se acepta el equipo del interventor presentado e 
indicado en la tabla anterior. 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA 

Las Ofertas presentadas por los Oferentes A.C.I PROYECTOS S.A.S y CONSORCIO SMA-
CU, cumplen los requisitos exigidos para la Oferta Técnica, por lo tanto son HABILITADAS 
para evaluar sus Ofertas Económicas. 

OFERENTE 
CUMPLE CON LAS 

CONDICIONES 
ESTABLECIDAS 

RESULTADO 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

A.C.I. PROYECTOS S.A.S SI HABILITADA 

CONSORCIO SMA-CU SI HABILITADA 

EVALUACIÓN ECONÓMICA 

Tal como lo señala el numeral 11.2.1 de los TDR, se procedió a evaluar las Ofertas 
Económicas del Oferente que han sido habilitados en sus Ofertas Técnicas, asignando el 
primer lugar a quien oferto el menor valor mensual antes de IVA. 

El resultado es el siguiente: 

OFERTA 
ECONÓMICA 

OFERENTE (S) A.C.I. PROYECTOS S.A.S CONSORCIO SMA-CU 

Puesto ' 2 

Valor Mensual de la Oferta, Antes de IVA $ 	17.875.000,00 $ 	16.326.484,00 

* Nota: Correspondiente al ordenar de menor a mayor los valores de las Ofertas Económicas 
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ACTA DE EVALUACIÓN PARA LA SELECCIÓN DEL INTERVENTOR 
CONVOCATORIA PÚBLICA UPME STR 04-2015 

INFORME DE EVALUACIÓN: 

INFORME DE EVALUACIÓN OFERTA TÉCNICA Y ECONÓMICA 

SELECCIÓN DEL INTERVENTOR PARA CONVOCATORIA UPME STR 04 - 2015 

OFERENTE 
CUMPLE CON LAS 

CONDICIONES 
ESTABLECIDAS 

RESULTADO 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

ORDEN 
RESULTADO 
EVALUACIÓN 

 ECONÓMICA 

CONSORCIO SMA-CU SI HABILITADA 1 

A.C.I. PROYECTOS S.A.S SI HABILITADA 2 

La presente se firma a los 16 días del mes de julio de 2015, 

+fri Alki (510 	 ,Lk La  -C1 
MAYERLY ANDREA BECERRA 

	
LEONARDO ALFONSO MORENO 

Profesional Especializado 
	 Profesional Especializado 

CDUALICItC0101(1C 
CARMEN ANDREA ROJAS CASTELLANOS 
Profesional Especializado 

Anexos: 	- Cuadro Evaluación Jurídica. 
- Cuadro Evaluación Financiera 
- Cuadro Evaluación Profesionales 
- Lista Acuerdo CNO 707 de 2014 

TRD: 150-41-1 UPME STR 04-2015 Compensaciones Capacitivas Montería 110 kV, El Carmen 66 kV, El Banco 110 kV 
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ntecedentes D

isciplinarios 

Boletín de
 responsabilid

ad Fiscal 

C
ertificad

o de
 calidad del O

ferente
 y de

 todos los integrante
s
 en 

caso de C
onsorcio 

Los form
atos 1

,2, 3,
 y 5  , d

ebid
am

ente diligenciados 

C
ertificado de

 cum
plim

iento
 de

 obligacione
s
 parafiscale

s
 y 

S
eguridad S

ocial. 

A
utorización

 de
l org

an
o
 socia

l com
petente

 al R
epresentante L

egal 
para

 presentación de la P
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onsorcio

 d
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 cad

a
 uno de
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integrantes 
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E
l 13-Jul-2015

 se
 verific

ó
 el N

IT de
 cada

 em
pre

s
a
 q
u
e conform

a el C
onsorcio 

y la C
C

 de lo
s R

epresentanes L
egales d

e las
 em

p
resas en la

 págin
a
 w

eb de 

la
 P

rocurad
uría,
 

y
 n
o
 presenta

n
 antecedente

s d
isciplinarios,

 
penales, 

contractuales, fiscale
s
 d

e
 .érdida de investid ura. 

El  1
3

-Jul-2015
 se
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ó
 el N

IT
 d
e
 cada
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pre

s
a
 y
 la C

C
  d

e
 los 

R
epresentantes L

egales d
e la

s
 em

p
resas q

u
e
 conform

an el C
onsorcio

 en la 
página

 w
eb d

e la C
ontraloría,

 y n
o

 esta
n

 reportado
s
 co

m
o
 responsables 

fiscales. 	
C

ódigo 	
de 	

verificación:1337062062015-1318272772015- 
87153559602015-871546371420

15.
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 presenta
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 de
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:200

8
 vigente h

asta
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7 de
 m

ayo d
e 2017. P

resenta ISO
 

9001
:2

0
0
8
 en

 sistem
a de

 calida
d
 vigente h

asta 17 M
ayo de 2017

. P
resenta 

O
H

SA
S

  18001
:2007  vigente hasta 17 de

 m
ayo de 2017.P

resenta O
H

SA
S 

18001:20
0
7
 en

 salud  ocupacio
n
al vigenta hasta

 el 17 de
 m

ayo de 2017
. 

Presenta IS
O

  1400
1:2004  e

n
 consultoria

 vigente hasta
 el 17  d

e
 m

ayo de 
2017. P

resenta IS
O

 14001
:2004 en

 sistem
as de

 m
an

ejo
 am

bienta
l vigente 

hasta
 e
l 1

7
 de

 m
ay

o
 de

 2017.
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 el 3 de
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0
0
4
 en

 consultoria
s
 vigente hasta

 el  7  Jun-2017.P
resenta 

certificad
o IS

O
  9001

:2008  e
n

 estudios, interventoria
s
 y
 gerencia

 vigente 
hasta 12  dic-2016.
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atos diligen
ciados 

El  revisor fiscal  d
e C

O
N

SU
LTO

R
E

S  U
N

ID
O

S  S
.A

 Señor JO
S

É
  LEO

N
A

R
D

O
 

RIN
C

Ó
N  B

A
Q

U
E

R
O

  certific
a
 con fecha 24 d

e
 junio de 2

0
1

5
 que la

 em
presa 

ha
 cum

plido
 co

n
 su

 obligación de
 pagar los

 aporte
s
 parafiscales. 

El  revisor fiscal de SA
LG

A
D

O
 M

ELEN
D

EZ Y
 A

SO
C

IA
D

O
S IN

G
EN

IER
O

S
  

C
O

N
S

U
LTO

R
E

S SA
. Señor LU

IS G
ER

M
A

N
 TR

IAN
A

 TO
R

R
A

L
B

A
 certifica 

con fecha 10 de Julio 20
1
5
 que la

 em
pre

sa
 ha

 cum
plido

 co
n
 su

 obligación de 
pagar lo

s
 aportes

 parafiscales. 

'C
O

N
SU

L
T

O
R
E

S
 UN

ID
O

S
  S

.A
,
 el reprentante leg

al puede
 representa

r a la 	
1 

socied
a
d

 en
 todos lo

s
 acto

s que desarrolle
 su

 objeto
 sin lim

ite d
e
 cuantía. 
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IE
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LTO

R
E

S  
SA
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ex

a acta N
o. 1382  d

el  22  de
 junio de 20

15,
 mediante la

 cu
al s

e
 autoriza 

al  R
epresentante legal  p

a
ra

 presenta
r propuesta

 en
 C

onsorcio
 con la firm

a 
C

onsultores U
nidos, firm

ar e
l acuerdo de

 Consorcio,
 para la

 C
onvocatoria

 del 
asunto

 y firm
ar contrato

 en
 caso de

 salir favorecido,
 sin lim

ite de
 cuantía.
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capacitivas Montería 110 kV, El Carmen 66 kV, El Banco 110 kV  

ACI PROYECTOS S A S Oferente: 

 

Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 

Presenta Hoja de vida según 
Formato, firmada y carta de 

intención 
Folio Formato Profesión o Formación ¿Copia de Matrícula profesional? 7 Folio Matricula 

Sr 171-172 Ingenieria Sr 175-176 

Director de Interventoria  
JORGE ALBERTO BARRETO 	BRUCE 

in Si  

Profesional: 
Nombre: 

  

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capad ivas Montería 110 kV, El Carmen SO kV, El Banco 110 kV 

ACI PROYECTOS S A S 

  

  

 

Oferente: 

 

Profesional' 	 Ingeniero: profesional universitario graduado con matrícula profesional en las áreas de ingeniería, con experiencia en diseño y/o interventoria 
de diseno de Subestaciones 

 

Nombre: 	 CARLOS ENRIQUE GONZALEZ GOMEZ 

 

Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	JSi 

 

    

Presenta Hoja de vida según 
Si  

Folio Formato Profesión o Formación ¿Copia de Matricula prof  ¡peal?  
Sr 

Folio Matri 
183-184 Ingeniería 187-188 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Co.vocatoria Pública UPME STR 04-2011 Compensaciones Capacitivas Montería 110 kV, El Carmene6 kV, El Banco 110 kV 

Oferente. ACI PROYECTOS S.A.S 

Profesional' Ingeniero: profesional universitario graduado con matricula profesional en las áreas de ingeniería, con experiencia en construcción o 
interventoria de construcción de Subestaciones 

Nombre: FABIO AUGUSTO FORIGUA PARCHE 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	i Si  

Presenta Hoja de vida según 
Formato, firmada y caria de Folio Formato 	Profesión o Formación 	 ¿Copla de Matricula profesional? 	 /Olio Matricula 

Si 193-194 	 Ingeniería 	 Si 	 199 y 201 

Convocatoria 
EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 

Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capacitivas Montada 110 kV, El Carmenes kV, El Banco 110 kV  
ACI PROYECTOS S.A.S Oferente: 

Profesional: 
Ingeniero electricista o eléctrico o electrónico: profesional universitario graduado con matricula profesional, con experiencia en control, 
protecciones y manejo de las interfaces, en general, en puesta en servicio de un proyecto de Líneas o Subestaciones con equipos e 
infraestructura existente 

Nombre: JAIRO AMAYA ROSARIO 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	iSi  

Presenta Hoja de vida según 
Formato, firmada y carta de FOlio Formato 	Profesión o Formación opia de Matricula profesional? 	 Folie Matricula 

Si 215-216 	 Ingeniería Si 	 i 	219-220 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capacitivas Montería 110 kV, El Carmen 06 KV, El Banco 110 kV 

Oferente: ACI PROYECTOS S.A.S 
Profesional: Profesional universitario graduado con matricula (si aplica), con experiencia en gestión ambiental de proyectos lineales 
Nombre: YVONNE VALCARCEL BOTERO 
Pertenece al Acuerdo CNO 707  de 2014? 	 Sr  

Presenta Hoja de vida segun 
Formato flrmada_y cada de Folio Formato 

230-231 

Profesión o Fon-nación 	 ¿Copia de Matricula me 	nal? 	 Folio Matricula 

Otro 	 Si 	 234-236 Si 

Conyocatoda 
EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 

Pública UPME STR 04-2016 Compensaciones Capacitivas Montería 110 kV, El Carmen» kV, El Ronco 110 kV  
ACI PROYECTOS S.A.S Oferente: 

Profesional: Profesional =ver hado con formación y experiencia en control y seguimiento de proyectos de infraestructura. 
Nombre: NANCY ELIZABETH MORA LEAL 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	 Sr 

Presenta Hoja de vida según 
Formato firmada y carta de Folio Formato Profesión o Formación ¿Copla de Matricula prolesional? Folio Matdc la 

Si 246-247 Ingeniería Si 250-251 
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Nombre 

EXPERIENCIA DEL PERSO. AL  DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensationes Ca 

Oferente: 	 CONSORCIO SMA-CU 
Profesional: 	 Director del Equipo de Interventoría  

CARLOS HUMBERTO MARIN 

Folio Matricula 

126 

Profesión o Formación 

Ingeniería 

¿Copia de Matricula profesional? 

Si 

Presenta Hoja de vida según 
Formato, firmada y carta de 	Folio Formato 

intención  
Si 122-125 

Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 

itívas Montería 110 kV, El Carmen 66 kV, El Banco 110 kV 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2010 Compensaciones Ca 	tivas Montería 110 kV, El Carmen, 6  kV, El Banco 110 kV 

Oferente: CONSORCIO SMA-CU 

Profesional : Ingeniero electricista o eléctrico: profesional universitario graduado con matrícula profesional, con experiencia en diseño y/o interventoria de 
diseño de Subestaciones. 

Nombre:  
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 

NESTOR RAUL ORTEGA 
2014? 	 Si 

Presenta Hoja de vide según 
Formato firmada y carta de olio Formato Profesión o Formación 

- 
¿Copia de Matricula profS5loosiT 	 Sto Matricula 

Si 137-139 Ingeniería Si 	 140 

Convocatoria 
EXPERIENCIA tEL PERSONAL 

Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capaeltivas 
CONSORCIO SMA-CU 

DEL OFERENTE 
Montería 110 1W, El Carmen 46 kV, El Banco 110 kV 

Oferente: 

Profesional: Ingeniero: profesional universitario graduado con matricula profesional en las áreas de ingeniería, con experiencia en construcción o 
interventoria de construcción de Subestaciones 

Nombre: GUILLERMO TOBON GOMEZ 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	 l Si 

Presenta Hoja de vida según 
Formato, firmada y carta de Folio Formato 

1  
Profesión o Formación ¿Copia de Matricula profesional? 	 Folio Matricula 

Si 159-161 Ingeniería 	 1 	 Si 	 I 	163-164 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Capecitivas 

DEL OFERENTE 
Montería 110 kV, El Gamlen ka kV, El Renco 110 kV  

Oferente: CONSORCIO SMA-CU 

Profesional: 
Ingeniero electricista o eléctrico o electrónico: profesional universitario graduado con matrícula profesional, con experiencia en control, 
protecciones y manejo de las interfaces, en general, en puesta en servicio de un proyecto de Líneas o Subestaciones con equipos e 
infraestructura existente 

Nombre: HERNANDO RICO ESLAVA 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	 Si 

Presenta Hoja de vida según 

Si 

Folio Formato 

175-177 
Formato firmada 	de  

Profesión o Formación ¿Copia de Matricula profesional? 	 Folio Matricula 

Ingeniería Si 	 178 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Cama tivas Montería 110 kV, El Carmen Sa kV, El Banco 110 kV 

Oferente: CONSORCIO SMA-CU 
Profesional: Profesional universitario graduado con matricula (si aplica , con experiencia en gestión ambiental de proyectos lineales 
Nombre: MANUEL RAMIREZ PEREZ 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014? 	 Si 

Presenta Hoja de vc a Segun 
Formato firmada y tette. de 

Falle Formato Profesión o Formación ¿Copia de Matricula pro 	onal? Frallo Matricúla 

Si 188-190 Ingenieria Si 193-194 

EXPERIENCIA DEL PERSONAL DEL OFERENTE 
Convocatoria Pública UPME STR 04-2015 Compensaciones Cap »iras Montería 110 kV, El Carmen 66 kV El Banco  110 kV  

Oferente: CONSORCIO SMA-CU 
Profesional: Profesional universitario con formación y experiencia en control y seguimiento de proyectos de infraestructura. 
Nombre: WILLIAM ENRIQUE ALBA VEGA 
Pertenece al Acuerdo CNO 707 de 2014?  	II 	 

Presenta Hoja de vídiiegún 
Formato, firmada y carta de Folio Formato 

------— 221-223 

Profesión o Formación 	 ¿Copia de Matricula profesional? Profesión 

Ingeniería 	 Si 

Folio Matricula 

226-227 Si 
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CONSEJO NACIONAL DE OPERACIÓN 
CNO 

ACUERDO No. 707 
2 de octubre de 2014 

Por el cual se actualiza la integración de la lista de firmas interventoras de los 
proyectos de expansión que se ejecuten en los Sistemas de Transmisión 

Regional STRs 

El Consejo Nacional de Operación en uso de sus facultades legales, en especial 
las conferidas en el Artículo 36 de la Ley 143 de 1994, el Anexo general de la 
Resolución CREG 025 de 1995, su Reglamento Interno y según lo acordado en 
la reunión 425 del 2 de octubre de 2014 y, 

CONSIDERANDO 

1. Que mediante la Resolución CREG 024 de 2013 se establecieron los 
procedimientos que se deben seguir para la expansión de los Sistemas de 
Transmisión Regional. 

2. Que en el artículo 26 de la Resolución CREG 024 de 2013 se prevé lo 
siguiente: 

"Todos los proyectos de expansión que se ejecuten en un STR deberán 
contar con una firma interventora en los términos y condiciones aquí 
establecidos, la cual deberá ser seleccionada a partir de una lista de firmas 
interventoras elaborada por el CNO. 

El CNO elaborará y publicará la lista de firmas interventoras de acuerdo con 
los parámetros y consideraciones que señale la UPME para tal fin, La lista 
será revisada por lo menos una vez al año y tendrá en cuenta los 
comentarios que la UPME y la SSP© emitan sobre el desempeño, calidad y 
experiencia de los interventores. 

El interventor seleccionado no podrá tener vinculación económica con el 
agente que ejecutará el proyecto de expansión en el STR. 

La firma interventora deberá ser contratada por el agente que realiza la 
expansión y el contrato deberá tener una vigencia, por lo menos, hasta dos 
meses después de la FPO. 

El alcance de la interventoría exigida corresponde a las obligaciones 
asignadas en el artículo 27, su incumplimiento dará lugar a la terminación 
del contrato y a que la firma interventora sea excluida de la lista que 
elabora el CNO. 

Para los casos de proyectos ejecutados mediante Procesos de Selección se 
tendrá en cuenta lo siguiente:(...) 

Acuerdo 707 
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CONSEJO NACIONAL DE OPERACIÓN 
CNO 

Parágrafo. Si un proyecto se va a construir por parte de un OR dentro de su 
mercado de comercialización y no corresponde a un Proyecto Relacionado 
con el STN, este OR podrá seleccionar el interventor y lo informará a la 
UPME. En este caso no se exigirá que el interventor haga parte de la lista 
publicada por el CNO ni cumplir con la obligación de no tener vinculación 
económica. 

Parágrafo Transitorio. La primera lista de firmas habilitadas para desarrollar 
la interventoría de los proyectos del STR deberá ser publicada por el CNO 
dentro de los tres meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente 
resolución." 

3. Que el Consejo Nacional de Operación previa convocatoria pública para 
integrar la lista de interventores de los proyectos de expansión que se 
ejecuten en un STR, expidió el Acuerdo 645 del 2 de septiembre de 2013. 

4. Que según el Acuerdo 645 del 2013, la lista de interventores de los 
proyectos de expansión que se ejecuten en un STR se integró así: 
Consultoría Colombiana S.A., ACI Proyectos S.A., Consultores Regionales 
Asociados CRA S.A.S, Ingetec S.A., Unión Temporal Spark Energy Ltda.- 
Depi Ltda., Consultores Unidos S.A. y Salgado Meléndez y Asociados 
Ingenieros Consultores S.A. 

5. Que el 8 de mayo de 2014 se expidió el Acuerdo 680 de 2014, por el cual se 
actualizó la integración de la lista de firmas interventoras de los proyectos 
de expansión que se ejecuten en los Sistemas de Transmisión Regional 
STRs, debido al cambio del nombre comercial de la firma Consultores 
Regionales Asociados CRA S.A.S por WSP Colombia S.A.S. 

6. Que el 18 de julio de 2014 la firma Gers S.A. solicitó integrar la lista de 
firmas interventoras de los proyectos de expansión que se ejecuten en los 
Sistemas de Transmisión Regional STRs y presentó los documentos 
correspondientes. 

7. Que el 12 de septiembre de 2014 la firma Ingenierías y Servicios S.A. 
solicitó integrar la lista de firmas interventoras de los proyectos de 
expansión que se ejecuten en los Sistemas de Transmisión Regional STRs y 
presentó los documentos correspondientes. 

8. Que previa revisión y evaluación de los documentos presentados, la firma 
Gers S.A. e Ingenierías y Servicios S.A. cumplieron con los requisitos y 
condiciones para integrar la lista de firmas interventoras de los proyectos 
de expansión que se ejecuten en los Sistemas de Transmisión Regional 
STRs, por lo que se recomienda expedir el Acuerdo por el cual se actualice 
la lista en mención. 

ACUERDO 707 
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f jt   SADUL UR eEZ GCf N ALEZ 

c7-  0/1/ 
BERTO OLARTE AG 

CONSEJO NACIONAL DE OPERACIÓN 
CNO 

ACUERDA: 

PRIMERO: Actualizar la integración de la lista de firmas interventoras de los 
proyectos de expansión que se ejecuten en los Sistemas de Transmisión 
Regional STRs así: 

1. ACI Proyectos S.A. 
2. WSP Colombia S.A.S 
3, Ingetec S.A. 
4. Unión Temporal Spark Energy Ltda.- Depi Ltda. 
5. Consultores Unidos S.A. 
6. Salgado Meléndez y Asociados Ingenieros Consultores S.A. 
7. Gers S.A. 
8. Ingenierías y Servicios S.A.- INCER S.A. 

SEGUNDO: El Consejo Nacional de Operación revisará la lista de firmas 
interventoras de los proyectos de expansión que se ejecuten en los Sistemas 
de Transmisión Regional STRs por lo menos una vez en el año y tendrá en 
cuenta los comentarios que la UPME y la SSPD emitan sobre el desempeño, 
calidad y experiencia de los interventores y podrá mediante Acuerdos 
posteriores modificar la presente lista, 

TERCERO: El Consejo Nacional de Operación excluirá de la lista de firmas 
interventoras de los proyectos de expansión que se ejecuten en los Sistemas 
de Transmisión Regional STRs, la firma a la que se le dé por terminado el 
contrato de interventoría, por incumplimiento de las obligaciones asignadas en 
el artículo 27 de la Resolución CREG 024 de 2013. 

CUARTO: El presente Acuerdo sustituye el Acuerdo 680 de 2014 y rige a partir 
de la fecha de su expedición. 

El Presidente  El Secretario Técnico, 

ACUERDO 707 
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